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Oferta IEskaintza 162026009482
G prelelit PROFESORES DE INSTRUMENTOS MUSICALES, EN GENERAL
Okupazioa: MUSIKA-TRESNETAKO IRAKASLEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: PROEESOR/A DE TECLADO
Eskainitako lanpostuaren izena: TEKLATU IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Impartir clases de musica individual y colectiva, preparar materiales y repertorios, preparar al alumnado para las pruebas y participar
en conciertos y actividades musicales. REQUISITOS INDISPENSABLES: - Grado en Ensefianzas Artisticas Superiores de Musica en
las especialidades de Interpretacion o Pedagogia. Especialidad de Ensefianzas: Teclados/Piano de Jazz. - Certificado C1 en euskera.
CONDICIONES A VALORAR: - Los candidatos que retinan los requisitos seran convocados a la entrevista. SE OFRECE: - 20%
jornada laboral. - 4 meses de duracién del contrato. - Horario: Lunes de 14:00 a 20:00. - Salario bruto anual aproximado de 8781 3.

Banakako eta taldeko musika-eskolak eman, materialak eta errepertorioak prestatu, ikasleak probetarako prestatu eta kontzertu eta
musika-jardueretan parte hartu. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gradua Musikako Goi Mailako Arte Irakaskuntzetan, Interpretazio
edo pedagogia espezialitateetan. Irakaskuntza espezialitatea: Teklatuak / Jazz Pianoa. - Euskarazko C1 ziurtagiria. BALORATU
BEHARREKO BALDINTZAK: - Baldintzak betetzen dituzten hautagaiak elkarrizketara deituko dira. ESKAINTZEN DA: - %20 lanaldia. -
4 hilabeteko kontratuaren iraupena. - Ordutegia: astelehenak 14:00tik 20:00ra. - Urteko soldata gordina gutxi gorabehera 8781 3.

Oferta IEskaintza 162026009472

Ocupacion: AGENTES COMERCIALES
Okupazioa: AGENTE KOMERTZIALAK
Nombre del puesto ofrecido: COMERCIAL

Eskainitako lanpostuaren izena: KOMERTZIALA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Analizar las necesidades de particulares y empresas para ofrecerles las soluciones de proteccion (vida, hogar, salud, autos, comercio)
gue mejor se adapten a ellos. Realizar prospeccién de mercado y gestion de los contactos facilitados por la empresa. Cuidar y
mantener la relacién a largo plazo con la cartera de clientes asignada. Seguimiento de presupuestos, cierre de ventas y tramitacion de
pélizas a través de nuestro sistema. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Personas comunicativas, empaticas, con don de gentes y
alta capacidad de escucha activa. Actitud proactiva, orientacion a resultados y ganas de aprender. REQUISITOS A VALORAR: -
Experiencia en ventas, atencion al cliente o similar (se valora experiencia en seguros). - Residencia en Eibar o alrededores. SE
OFRECE: - Media jornada con opcion de ampliacion.

Partikularren eta enpresen beharrak aztertzea, horiei hobekien egokitzen zaizkien babes-irtenbideak eskaintzeko (bizitza, etxea,
osasuna, autoak, merkataritza). Merkatu-prospekzioa egitea eta enpresak emandako kontaktuak kudeatzea. Esleitutako bezero-
zorroarekiko epe luzeko harremana zaintzea eta mantentzea. Aurrekontuen jarraipena, salmenten

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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itxiera eta polizen tramitazioa gure sistemaren bidez. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Pertsona komunikatiboak, enpatikoak,
jendearen dohaina dutenak eta aktiboki entzuteko gaitasun handia dutenak. Jarrera proaktiboa, emaitzetarako orientazioa eta ikasteko
gogoa. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Salmentetan, bezeroarentzako arretan edo antzekoetan izandako esperientzia
(aseguruetan izandako esperientzia baloratzen da). - Eibarren edo inguruetan bizitzea. ESKAINTZEN DA: - Lanaldi erdia, luzatzeko
aukerarekin.

Oferta /Eskaintza 162026009467

Ocupacion: ANIMADORES SOCIOCULTURALES

Okupazioa: ANIMATZAILE SOZIOKULTURALAK

Nombre del puesto ofrecido: DINAMIZADOR/A DE CLUB DE LECTURA JUVENIL EN EUSKERA
Eskainitako lanpostuaren izena: GAZTEEN EUSKARAZKO IRAKURKETA KLUBEKO DINAMIZATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos una persona para dinamizar clubes de lectura juvenil en la Biblioteca. El servicio se presta de octubre a mayo, una tarde al
mes, con dos sesiones consecutivas de 17:00 a 18:00 y de 18:00 a 19:00. Las funciones consisten en dirigir y dinamizar debates
sobre las lecturas, contextualizar las obras y autores/as, fomentar la participacion y realizar actividades creativas de lectura. El
servicio se desarrolla integramente en euskera. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Certificado C1 de euskera. - Experiencia
acreditable de 8 sesiones de animacion a la lectura realizadas durante los ultimos 2 afios. REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia
extra en animacion de lecturas (asociaciones, librerias...). - Cursos extra de méas de 50 horas de animacion a la lectura, literatura
infantil y juvenil, mediacion lectora, bibliotecas, dinamizacion cultural, o materias similares.

Liburutegian gazteen irakurketa-klubak dinamizatzeko pertsona baten bila gabiltza. Zerbitzua urritik maiatzera bitartean ematen da,
hilean arratsalde batez, ondoz ondoko bi saioekin: 17:00etatik 18:00etara eta 18:00etatik 19:00etara. Eginkizun hauek dituzte:
irakurketei buruzko eztabaidak zuzentzea eta dinamizatzea, obrak eta egileak testuinguruan kokatzea, parte-hartzea sustatzea eta
irakurketarako sormen-jarduerak egitea. Zerbitzua euskara hutsean ematen da. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - C1 euskara-
ziurtagiria. - Azken 2 urteetan irakurtzera animatzeko egindako 8 saioen esperientzia egiaztagarria. BALORATU BEHARREKO
BALDINTZAK: - Esperientzia gehigarria irakurketa-animazioan (elkarteak, liburu-dendak...). - 50 ordutik gorako aparteko ikastaroak:
irakurzaletasuna, haur eta gazte literatura, irakurketa-bitartekotza, liburutegiak, dinamizazio kulturala edo antzeko gaiak.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /[Eskaintza 162026009464
OCUPaC?("”f CARPINTEROS DE ALUMINIO, METALICO Y PVC
Okupazioa: ALUMINIO, METAL ETA PVC-KO AROTZAK
Nombre del puesto ofrecido: CALDERERO/A SOLDADOR/A
Eskainitako lanpostuaren izena: GALDARAGILE SOLDATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Se precisa calderero/a soldador/a para realizar trabajos de soldadura, montaje, mantenimiento, etc. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: - Experiencia minima de 6 meses en en soldadura y carpinteria metélica. SE OFERCE: - Contrato indefinido. -
Salario mensual bruto aproximado de 1.830 3.

Galdaragile soldatzailea behar da soldadura, muntaketa, mantentze eta abar lanak egiteko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: -

Gutxienez 6 hilabeteko esperientzia soldadura eta arotzeria metalikoan. SE OFERCE: - Kontratu mugagabea. - Hileko soldata
gordina, 1.830 3ingurukoa.

Oferta IEskaintza 162026009435

Ocupacion: TECNICOS EN MEDIO AMBIENTE

Okupazioa: INGURUMENEKO TEKNIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/APARA TRABAJOS AMBIENTALES DE CAMPO
Eskainitako lanpostuaren izena: LANDA-LANETARAKO TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Se precisa técnico para trabajos ambientales de campo. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Ciclo formativo de grado medio o
superior de la familia de ciencias ambientales. - Carnet de conducir B1. REQUISITOS A VALORAR: - Actitud al trabajo. - Residencia
en el Bajo Deba o cercanias de Eibar. SE OFRECE: - Contrato de 6 meses prorrogable a indefinido. - Incorporacion inmediata.

Landako ingurumen-lanetarako teknikaria behar da. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Ingurumen-zientzien familiako erdi-mailako edo
goi-mailako prestakuntza-zikloa. - B1 gidabaimena. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Lanerako jarrera. - Debabarrenean
edo Eibartik gertu bizitzea. ESKAINTZEN DA: - 6 hilabeteko kontratua, mugagabera luza daitekeena. - Berehala lanean hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta [Eskaintza 162026009410
G prelelit OPERADORES DE TORNO UNIVERSAL, AUTOMATICO Y/O REVOLVER
Okupazioa: TORNU UNIBERTSAL, AUTOMATIKO NAHIZ BIRAGARRIKO OPERADOREAK
Nombre del puesto ofrecido: PEON ESPECIALISTA
Eskainitako lanpostuaren izena: PEOI ESPEZIALISTA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Se precisa peén especialista para realizar trabajos de roscados, taladros, fresados etc. en maquinas convencionales. REQUISITOS
IMPRENCIDIBLES: - Ciclo formativo de grado medio o superior en mecanizado. REQUISITOS A VALORAR: - Interés por aprender un
oficio sencillo y disposicién a trabajar en piezas repetitivas. SE OFRECE: - Contrato temporal con opcién a fijo. - Horario de 06:00 a
14:00. - Salario mensual bruto aproximado de 2000 3.

Peoi espezialista behar da makina konbentzionaletan hariztatze-lanak, zulagailuak, fresaketak eta abar egiteko. BALDINTZA
INPRIMAGARRIAK: - Mekanizazioko erdi-mailako edo goi-mailako prestakuntza-zikloa. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: -
Lanbide erraz bat ikasteko interesa eta pieza errepikakorretan lan egiteko prestasuna. ESKAINTZEN DA: - Aldi baterako kontratua,
finkoa izateko aukerarekin. - Ordutegia: 06:00etatik 14:00etara. - Hileko soldata gordina, 2.000 jingurukoa.

Oferta /Eskaintza 162026008171

OcunaC!énf TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: TECNICA/O APOYO DIGITAL

Eskainitako lanpostuaren izena: LAGUNTZA DIGITALEKO TEKNIKARIA
Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Atencion presencial a usuarios/as en la Oficina K@necta . Informacion, orientaciéon y apoyo en la realizacion de tramites telematicos
con las distintas Administraciones Publicas (Ayuntamiento, Lanbide, Seguridad Social, Osakidetza..). Gestion de citas previas, apoyo
en el uso de certificados digitales, BakQ y Cl@ave, cumplimentacion de solicitudes y formularios, acompafiamiento en procesos de
reduccion de la brecha digital. Registro de actuaciones y a coordinacién con los servicios municipales. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: - Certificado discapacidad minimo del 33%. - Estar en desempleo. - Minimo certificado B1 de Euskera. -
Capacidad de atencion al publico y habilidades de comunicacion. - Autonomia en el aprendizaje y resolucion de incidencias. -
Capacidad de organizacion y trabajo en equipo. REQUISITOS A VALORAR: - Conocimientos de tramitacion electrénica con
Administraciones Publicas y empresas privadas. - Se valorara especialmente las candidaturas de mujeres mayores de 45 afios.

Erabiltzaileei aurrez aurreko arreta ematea K@necta bulegoan. Informazioa, orientazioa eta laguntza izapide telematikoak egiteko
Administrazio Publikoekin (Udala, Lanbide, Gizarte Segurantza, Osakidetza...). Aurretiko hitzorduak kudeatzea, ziurtagiri digitalak,
BakQ eta Cl@ave erabiltzen laguntzea, eskabideak eta inprimakiak betetzea, eta eten digitala murrizteko prozesuetan laguntzea.
Jardueren erregistroa eta udal-zerbitzuekin koordinatzea. EZINBESTEKO BALDINTZAK:

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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- % 33ko gutxieneko desgaitasun-ziurtagiria. - Langabezian egotea. - Euskararen B1 ziurtagiria, gutxienez. - Jendeari arreta emateko
gaitasuna eta komunikatzeko trebetasunak. - Autonomia ikastea eta gorabeherak konpontzea. - Antolatzeko eta taldean lan egiteko
gaitasuna. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Administrazio publikoekin eta enpresa pribatuekin izapidetze elektronikoari
buruzko ezagutzak. - 45 urtetik gorako emakumeen hautagaitzak baloratuko dira bereziki.

Oferta /Eskaintza 162026009332

Ocupacion: MECANICOS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y EQUIPAMIENTOS URBANOS
Okupazioa: HIRI-ERAIKINAK ETA -HORNIKUNTZAK MANTENTZEKO MEKANIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: OFICIAL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

Eskainitako lanpostuaren izena: KIROL-INSTALAZIOEN MANTENTZE-LANETAKO OFIZIALA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Mantenimiento y conservacion de instalaciones deportivas: purga de tubos, grifos, duchas y climatizadores; mediciones y lecturas;
limpieza, jardineria y seguridad. Control de piscinas: transparencia del agua, cloro, PH, temperatura y prevencion de legionela.
Peticion y distribucion de materiales. REQUISITOS INDISPENSABLES: - Ciclo Formativo de Grado Medio de Mantenimiento de
Electricidad. - Certificado B2 en euskera. - Permiso de conducir B. Los curriculos se valoraran en funcién de la experiencia y
formacion. SE OFRECE: - Contrato laboral de sustitucion. - Horario: De lunes a viernes de 08:00 a 15:30. - Salario bruto anual
aproximado de 38.439 3.

Kirol-instalazioetako mantentze eta kontserbazioa: hodi, txorrota, dutxa eta klimatizagailuen purga; neurketak eta irakurketak;
garbiketa, lorezaintza eta segurtasuna. Igerilekuen kontrola: uraren gardentasuna, kloroa, PH-a, tenperatura eta legionelaren
prebentzioa. Materialen eskaera eta banaketa. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Elektrizitate-mantenimentuko erdi-mailako
prestakuntza-zikloa. - Euskarazko B2 ziurtagiria. - B gidabaimena. Curriculumak jasotzean esperientzia eta formazioaren arabera
baloratuko dira. ESKAINTZEN DA: - Ordezkapen lan kontratua. - Ordutegia: astelehenetik ostiralera 08:00-15:30. - Urteko soldata
gordina gutxi gorabehera 38.439 3.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026009273
Ocupac?f’”f OPERADORES DE TORNO CON CONTROL NUMERICO (METALES)
Okupazioa: ZENBAKIZKO KONTROLA DUEN TORNUKO OPERADOREAK (METALAK)
Nombre del puesto ofrecido: TORNERO/A CNC
Eskainitako lanpostuaren izena: CNC TORNULARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona que se maneje en torno CNC y/o roscadoras. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Ciclo formativo de grado
medio o superior de fabricacién mecanica. - Experiencia minima de 6 meses en el puesto. - Capacidad para trabajar de manera
auténoma y en equipo. - Aptitud y con ganas de trabajar y desarrollar una estabilidad a largo plazo. REQUISITOS A VALORAR: -
Maxima importancia a las ganas de formarse dentro de la empresa para puestos de trabajo similares. SE OFRECE: - Contrato
indefinido en jornada de mafiana. - Incorporaciéon inmediata.

CNC tornuan eta/edo hariztatzeko makinetan maneiatzen den pertsona behar da. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Fabrikazio
mekanikoko erdi-mailako edo goi-mailako prestakuntza-zikloa. - Lanpostuan gutxienez 6 hilabeteko esperientzia izatea. - Modu
autonomoan eta taldean lan egiteko gaitasuna. - Lanerako eta epe luzerako egonkortasuna garatzeko gaitasuna eta gogoa.
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Enpresaren barruan antzeko lanpostuetarako prestatzeko gogoari garrantzi handia
ematea. ESKAINTZEN DA: - Kontratu mugagabea goizeko lanaldian. - Berehala lanean hastea.

Oferta /Eskaintza 162026009258

Ocupac?(’)ni DEPENDIENTES DE TEJIDOS Y PRENDAS DE VESTIR
Okupazioa: EHUNEN ETA JANZKIEN SALTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: AYUDANTE DE DEPENDIENTE/A

Eskainitako lanpostuaren izena: SALTZAILE LAGUNTZAILE

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisan 2 ayudantes de dependiente/a para realizar las siguientes funciones: atencién y asesoramiento al cliente, contribuir a las
ventas de la tienda mediante una atencién cercana y un asesoramiento personalizado, reposicion y organizacion de la tienda, gestion
del stock y mantenimiento del orden del establecimiento, cobro en caja y apoyo en las tareas diarias de la tienda, etc. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: - Minimo 1 afio de experiencia en comercio retail o ventas. - Orientacion al cliente y gusto por la atencién al
publico. - Personas responsables, dindmicas, con capacidad de trabajo en equipo y adaptabilidad. SE OFRECE: - Contrato indefinido
a jornada completa. - Horario habitual de lunes a viernes: 10:00-13:30 o 16:30-20:00. Sabados: 10.00-13:00. - Salario mensual bruto
aproximado de 17753.

Saltzailearen 2 laguntzaile behar dira honako eginkizun hauek betetzeko: bezeroarentzako arreta eta aholkularitza, dendaren
salmentetan laguntzea hurbileko arretaren eta aholkularitza pertsonalizatuaren bidez, denda birjartzea eta antolatzea, stocka
kudeatzea eta establezimenduaren ordena mantentzea, kutxan kobratzea eta dendaren eguneroko zereginetan laguntzea, etab.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gutxienez urtebeteko esperientzia retail merkataritzan edo salmentetan. - Bezeroarenganako
orientazioa eta jendearenganako arretaren gustua. - Pertsona arduratsuak, dinamikoak,

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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talde-lanerako gaitasuna eta moldagarritasuna dutenak. ESKAINTZEN DA: - Lanaldi osoko kontratu mugagabea. - Ohiko ordutegia
astelehenetik ostiralera: 10:00-13:30 edo 16:30-20: 00. Larunbatetan: 10.00-13:00. - Hileko soldata gordina, 17753 ingurukoa.

Oferta /Eskaintza 162026009253

Ocupacion: PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
Cltjperie: HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: PROFESORJ/A DE INGLES

Eskainitako lanpostuaren izena: INGELESEKO IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: DEBA-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak
Se precisa un/a profesor/a de inglés para impartir clases a alumnos/as a partir de 7 afios. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Minimo

certificado C1 de inglés. REQUISITOS A VALORAR: Experiencia con nifios/as. SE OFERCE: Contrato de 25 horas semanales
durante el curso 2026/27.

Ingeleseko irakasle bat behar da 7 urtetik gorako ikasleei eskolak emateko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Gutxieneko ingeleseko C1
ziurtagiria. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Esperientzia haurrekin. SE OFERCE: Astean 25 orduko kontratua 2026/27
ikasturtean.

Oferta [Eskaintza 162026008238

OCUPaC?é”E ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
Okupazioa: ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: ENFERMERIA (RESIDENCIA S. ANDRES )
Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZANA (SAN ANDRES EGOITZA)

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se ofertaran turnos sueltos para sustituir las vacaciones de verano, licencias y situaciones de incapacidad, asi como para cubrir otras
necesidades que surjan en el puesto de enfermeria en la residencia de mayores. Se aplicaran las condiciones laborales de la
Administracion Publica. Se encargard, siguiendo las instrucciones del coordinador de la unidad sanitaria, de la vigilancia de la salud
de los residentes y de garantizar los servicios que ofrece la residencia. Realizar cuidados y consultas de enfermeria (curas, control de
constantes vitales, sables, supervision de la salud de los residentes, etc.) Realizar cualesquiera otras tareas que sean necesarias
para la consecucion de los objetivos definidos y que asi le sean encomendadas y que se correspondan con la clasificacion de su
puesto de trabajo.

Udako oporrak, lizentziak eta ezintasun egoerak ordezkatzeko eta adinekoen egoitzan erizaintza lanpostuan sortzen

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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diren bestelako beharrak estaltzeko txanda solteak eskainiko dira._Lan ordutegia: astelehenetik igandera, goizez edo arratsaldez..
Administrazio publikoko lan baldintzak aplikatuko dira. Osasun unitateko koordinatzailearen jarraibideak jarraituz, egoiliarren
osasunaren zainketaz eta egoitzak eskaintzen dituen zerbitzuak bermatzeaz arduratuko da. Erizain zaintzak eta kontsultak aurrera
eraman (kurak egin, bizi-konstanteak kontrolatu, sabelusteak, egoiliarren osasuna gainbegiratu, etab.) Zehaztutako helburuak lortzeko
beharrezko diren eta horrela eskatzen zaizkion beste edonolako lanak burutu, bere lanpostuaren sailkapenarekin bat datozenak.

Oferta /Eskaintza 162026008237

Ocupacion: ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
Okupazioa: ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: ENFERMERIA (RESIDENCIA S. ANDRES )
Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZANA (SAN ANDRES EGOITZA)

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Vacaciones y dias de permiso del 29/07/2026 al 20/08/2026. Después sera VACANTE a partir del 21-08-2026. Horario de trabajo: De
lunes a domingo, mafana o tarde. Se aplicaran las condiciones laborales de la Administracion Publica. Se encargard, siguiendo las
instrucciones del coordinador de la unidad sanitaria, de la vigilancia de la salud de los residentes y de garantizar los servicios que
ofrece la residencia. Realizar cuidados y consultas de enfermeria (curas, control de constantes vitales, sables, supervision de la salud
de los residentes, etc.) Realizar cualesquiera otras tareas que sean necesarias para la consecucion de los objetivos definidos y que
asi le sean encomendadas y que se correspondan con la clasificacion de su puesto de trabajo.

Oporrak eta egun pertsonalak 2026/07/29tik 2026/08/20ra. Ondoren lan postu hutsa 2026-08-21etik aurrera. Lan ordutegia:
astelehenetik igandera, goizez edo arratsaldez. Administrazio publikoko lan baldintzak aplikatuko dira. Osasun unitateko
koordinatzailearen jarraibideak jarraituz, egoiliarren osasunaren zainketaz eta egoitzak eskaintzen dituen zerbitzuak bermatzeaz
arduratuko da. Erizain zaintzak eta kontsultak aurrera eraman (kurak egin, bizi-konstanteak kontrolatu, sabelusteak, egoiliarren
osasuna gainbegiratu, etab.) Zehaztutako helburuak lortzeko beharrezko diren eta horrela eskatzen zaizkion beste edonolako lanak
burutu, bere lanpostuaren sailkapenarekin bat datozenak.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026008234
OCUPaC?("”f ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
Okupazioa: ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: ENFERMERIA (RESIDENCIA S. ANDRES )
Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZANA (SAN ANDRES EGOITZA)
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Sustitucion de excedencia por cuidado de menor hasta 31/12/2026. Se encargara, siguiendo las instrucciones del coordinador de la
unidad sanitaria, de la vigilancia de la salud de los residentes y de garantizar los servicios que ofrece la residencia. Realizar cuidados
y consultas de enfermeria (curas, control de constantes vitales, sables, supervisién de la salud de los residentes, etc.) Realizar
cualesquiera otras tareas que sean necesarias para la consecucion de los objetivos definidos y que asi le sean encomendadas y que
se correspondan con la clasificacién de su puesto de trabajo. REQUISITO: Grado Universitario o Diplomatura en Enfermeria. Estar
colegiado/a. SE VALORARA: Euskera 1. PL. Experiencia laboral y la formacion en la residencia de personas mayores. CONTRATO:
de lunes a domingo, mafiana o tarde. Se aplicaran las condiciones laborales de la Administracién Publica. 2.482,98 3/ mes.

Adingabeko zaintzagatiko eszedentzia ordezkatzeko 2026/12/31ra arte. Osasun unitateko koordinatzailearen jarraibideak jarraituz,
egoiliarren osasunaren zainketaz eta egoitzak eskaintzen dituen zerbitzuak bermatzeaz arduratuko da. Erizain zaintzak eta kontsultak
aurrera eraman (kurak egin, bizi-konstanteak kontrolatu, sabelusteak, egoiliarren osasuna gainbegiratu, etab.) Zehaztutako helburuak
lortzeko beharrezko diren eta horrela eskatzen zaizkion beste edonolako lanak burutu, bere lanpostuaren sailkapenarekin bat
datozenak. EZINBESTEKO BALDINTZA: Erizaintzako Unibertsitate Gradua edo Diplomatura. Erizainen elkargoan kolegiatua egotea.
BALORATUKO DA: Euskara 1. HE. Adinekoen egoitzan izandako lan esperientzia eta formakuntza baloratuko da. KONTRATUA:
astelehenetik igandera, goizez edo arratsaldez. Administrazio publikoko lan baldintzak aplikatuko dira. 2.482,98 § hilean.

Oferta /Eskaintza 162026002728

Ocupacion: LIMPIADORES EN INSTITUCIONES SANITARIAS
Okupazioa: OSASUN-ERAKUNDEETAKO GARBITZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: LIMPIEZA

Eskainitako lanpostuaren izena: GARBITZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Para suplir las necesidades de la residencia (sustitucion de vacaciones, licencias y situaciones de incapacidad y otras sustituciones
que surjan en la residencia de mayores). Se aplicaran las condiciones laborales de la Administracién Publica. REQUISITOS:
Certificado de escolaridad y perfil lingiiistico 1 de euskera. SE VALORARA: Tener perfil lingiiistico 2 de euskera y experiencia en
limpieza. TIPO DE CONTRATO: De lunes a domingo. Jornada anual de 1592 horas. Salario bruto mensual : 1773,67 euros.

Egoitzako beharrak betetzeko (oporrak, lizentziak eta ezintasun-egoerak ordezkatzea, eta adinekoen egoitzan sortzen

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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diren beste ordezkapen batzuk). Administrazio Publikoko lan-baldintzak aplikatuko dira. BALDINTZAK: Eskola-ziurtagiria eta
euskararen 1. hizkuntza-eskakizuna. BALORATUKO DA: Euskarako 2. hizkuntza eskakizuna eta garbiketako esperientzia izatea.
KONTRATU MOTA: Astelehenetik igandera. 1592 orduko urteko lanaldia. Hileko soldata gordina: 1773,67 euro.

Oferta /Eskaintza 162026009117

OCUPaC!énf MONITORES Y/O ANIMADORES DEPORTIVOS
Okupazioa: KIROLEKO MONITOREAK NAHIZ ANIMATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: MONITORES/AS DE SURF, SKATE Y ROLLER
Eskainitako lanpostuaren izena: SURF, SKATE ETA ROLLER MONITOREAK
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Se precisan monitores/as de *surf, skate y roller* para incorporarse a nuestro equipo. Buscamos personas con pasion por el deporte,
buena actitud con los alumnos (nifios, jovenes y adultos) y ganas de formar parte de un proyecto en crecimiento. Se ofrece contrato
indefinido a media jornada. Disponibilidad para fines de semana y/o horario de tardes. Buscamos personas con formacion en Ciencias
del Deporte o similares y conocimientos de surf, skate o patinaje. Experiencia como monitor, capacidad de trabajo en equipo y con
grupos de todas las edades.

* surf, skate eta roller* monitoreak behar dira gure taldean sartzeko. Kirola egiteko grina, ikasleekiko jarrera ona (haurrak, gazteak eta
helduak) eta hazten ari den proiektu batean parte hartzeko gogoa duten pertsonak bilatzen ditugu. Lanaldi erdiko kontratu mugagabea
eskaintzen da. Asteburuetarako eta/edo arratsaldeetarako prestasuna. Kirol Zientzietan edo antzekoetan prestakuntza eta surf, skate
edo patinajean ezagutzak dituzten pertsonak bilatzen ditugu. Begirale gisa izandako esperientzia, taldean eta adin guztietako
taldeekin lan egiteko gaitasuna.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026008879
OCUPaC?("”f AZAFATOS O AUXILIARES DE INFORMACION
Okupazioa: LAGUNTZAILEAK EDO INFORMAZIO-LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PROMOTOR/A PAE
Eskainitako lanpostuaren izena: PAE PROMOTOR/A
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Seréa responsable de realizar degustaciones de café en Eroski Eibar, asesorar a clientela sobre las caracteristicas y beneficios del
producto, fomentar las ventas mediante atencién cercana y proactiva, garantizando una excelente imagen de la marca en el punto de
venta. Ademas de cuidado y mantenimiento del stand promocional y reporte diario de la actividad realizada. Imprescindible
experiencia previa como promotor/a, disponibilidad total para cubrir toda la campafia desde el 28/08/2026 al 05/01/2027, en el horario
establecido de 12h semanales.

Kafe-dastatzeak egingo ditu Eroski Eibarren, bezeroei produktuaren ezaugarriei eta onurei buruzko aholkuak emango dizkie,
salmentak sustatuko ditu gertuko arreta proaktiboaren bidez, eta markaren irudi bikaina bermatuko du salmenta-puntuan. Sustapen-
standa zaintzeaz eta mantentzeaz gain, eta egindako jardueraren eguneroko txostena. Ezinbestekoa da aldez aurretik sustatzaile gisa
esperientzia izatea, eta 2026/08/28tik 2027/01/05era bitartean kanpaina osoa betetzeko prest egotea, asteko 12 orduko ordutegian.

Oferta /Eskaintza 162026008858

Ocupac?(’)ni EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS COMERCIALES, EN GENERAL
Okupazioa: ENPLEGATU ADMINISTRARI KOMERTZIALAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO EN APOYO DIGITAL

Eskainitako lanpostuaren izena: LAGUNTZA DIGITALEKO TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Atencién y acompafiamiento a la ciudadania para reducir la brecha digital, ofreciendo apoyo personalizado en el uso de herramientas
digitales y en la realizacién de tramites y gestiones administrativas online. Orientacién a personas con dificultades de acceso o
manejo de las nuevas tecnologias, fomentando su autonomia digital. Imprescindible tener certificado de discapacidad igual o superior
al 33%. Residir en Eibar o cercanias

Herritarrei arreta eta laguntza ematea eten digitala murrizteko, laguntza pertsonalizatua eskainiz tresna digitalen erabileran eta online
izapide eta kudeaketa administratiboak egitean. Teknologia berriak erabiltzeko zailtasunak dituzten pertsonei orientazioa ematea,
haien autonomia digitala sustatuz. Ezinbestekoa da % 33ko edo hortik gorako desgaitasun-ziurtagiria izatea. Eibarren edo inguruan
bizitzea

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026008857
OCUPaC?("”f EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ATENCION AL CLIENTE
Eskainitako lanpostuaren izena: BEZEROEN ARRETA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Atencién y acompafiamiento a la ciudadania para reducir la brecha digital, ofreciendo apoyo personalizado en el uso de herramientas
digitales y en la realizacién de tramites y gestiones administrativas online. Orientacién a personas con dificultades de acceso o
manejo de las nuevas tecnologias, fomentando su autonomia digital. Requisito imprescindible: Certificado de discapacidad minimo de
33%. Residencia en Eibar o cercanias.

Herritarrei arreta eta laguntza ematea eten digitala murrizteko, laguntza pertsonalizatua eskainiz tresna digitalen erabileran eta online

izapide eta kudeaketa administratiboak egitean. Teknologia berriak erabiltzeko zailtasunak dituzten pertsonei orientazioa ematea,
haien autonomia digitala sustatuz. Ezinbesteko baldintza: % 33ko gutxieneko desgaitasun-ziurtagiria. Eibarren edo inguruan bizitzea.

Oferta [Eskaintza 162026008736

OCUPaC?énf MONITORES SOCIO-CULTURALES

Okupazioa: MONITORE SOZIOKULTURALAK

Nombre del puesto ofrecido: EDUCADOR PARA LA LUDOTECA DE MENDARO
Eskainitako lanpostuaren izena: HEZITZAILEA MENDAROKO LUDOTEKARAKO
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: MENDARO-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Tareas: Ser educador de ludoteca, dinamizacién, preparacién de programacion y coordinacién con la empresa. Requisito obligatorio:
Euskera C1 Horario: De lunes a viernes de 17:00 a 18:30 Salario mensual: 450 3 Fecha prevista de afectacion: 21 de septiembre

Zereginak: Ludotekako hezitzailea izatea, dinamizazioa, programaketa prestaketa, eta enpresarekin koordinazio lanak. Nahitaezko
baldintza: Euskera C1 Ordutegia: Astelehenetik ostiralera 17:00tik 18:30 ra Hileko soldata: 450 § Eraspen aurreikusitako data: Irailak
21

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

Pagina/Orrialde 12



—
DEBABARRENA Bt

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHAIMOERAZRATBION: @

Europar Batasunak

USKO JAURLARITZA
Jaumantza | kofinantzatuta

INO VASCO bt
N s
lan ide 2 Cofinanciado por
ot o
Ia Unién Europea
s na ey mion
e

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATAO8/09/2026 08:31

BAJO DEBA

Oferta /Eskaintza 162026008735
Sl el EDUCADORES SOCIALES
Okupazioa: GIZARTE-HEZITZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: EDUCADOR PARA EL GAZTELEKU DE MENDARO
Eskainitako lanpostuaren izena: MENDAROKO GAZTELEKURAKO HEZITZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: MENDARO-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak
Hezitzaile moduan egon beharko da gaztelekuan, 6 ordu egin beharko ditu aurrez aurreko lanean eta gero barne lana eta koordinazio
ere egin beharko ditu. Barne lanan barruan, programaketa egin, memoria eta koordinazioa udalarekin eta enpresarekin-

Hezitzaile moduan egon beharko da gaztelekuan, 6 ordu egin beharko ditu aurrez aurreko lanean eta gero barne lana eta koordinazio
ere egin beharko ditu. Barne lanan barruan, programaketa egin, memoria eta koordinazioa udalarekin eta enpresarekin-

Oferta IEskaintza 162026008546

Ocupacion: AGENTES DE DESARROLLO LOCAL

Okupazioa: TOKI-GARAPENEKO AGENTEAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A ESPECIALISTA EN DESARROLLO LOCAL Y PLANIFICACION ESTRATEGICA
Eskainitako lanpostuaren izena: TOKI GARAPENEKO ETA PLANGINTZA ESTRATEGIKOKO TEKNIKARI ESPEZIALISTA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA
Observaciones /Oharpenak

Funciones de apoyo técnico en el desarrollo del Plan de empleo y desarrollo comarcal de Debabarrena. Titulacion: Licenciatura o
Grado en Economia, Sociologia, Ciencias Politicas, Administracién y Direccion de Empresas (ADE) o similares. Idiomas: Dominio de
Euskera (minimo C1)

Debabarreneko eskualdeko enplegu eta garapen planaren garapenean laguntza teknikoa emateko funtzioak. Titulazioa: Ekonomiako,
Soziologiako, Zientzia Politikoetako, Enpresen Administrazio eta Zuzendaritzako (EAZ) edo antzekoetako lizentziatura edo gradua.
Hizkuntzak: Euskara menderatzea (gutxienez C1)

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007693
OCUPaC?("”f EMPLEADOS DE VENTA DE CUPONES, EN GENERAL
Okupazioa: KUPOI-SALMENTAKO ENPLEGATUAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: AGENTE VENDEDOR/A DE PRODUCTOS DE JUEGO
Eskainitako lanpostuaren izena: JOKO-PRODUKTUEN SALTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 10

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

El Grupo Social ONCE Busca vendedores y vendedoras con acreditacién de discapacidad para vender productos de loteria
responsable de la ONCE en Eibar. Se buscan personas comprometidas, con don de gentes, responsables y orientadas a conseguir
objetivos. Con disponibilidad y cierta flexibilidad horaria. Se ofrece contrato laboral con retribucién fija en 14 pagas, mas comisiones
por ventas, con oportunidad de desarrollo profesional. Se valora experiencia en la relacion con el publico. Tienes la oportunidad de
sumarte a una Organizacion solidaria, social y comprometida, de personas y para personas, consciente de su responsabilidad con la
sociedad, que te acompafiara en el proceso de acogida y te ofrecera oportunidades de crecimiento profesional. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: - Certificado de discapacidad minima del 33%. - Estar en desempleo.

ONCE Gizarte Taldeak desgaitasun-ziurtagiria duten saltzaileak bilatzen ditu Eibarren ONCEren ardurapeko loteria-produktuak
saltzeko. Pertsona konprometituak bilatzen dira, jendearen dohaina dutenak, arduratsuak eta helburuak lortzera bideratuak.
Prestasunez eta ordutegi-malgutasunez. Lan-kontratua eskaintzen da, ordainsari finkoarekin, 14 ordainsaritan, gehi salmentengatiko
komisioak, garapen profesionalerako aukerarekin. Publikoarekiko harremanean izandako esperientzia baloratzen da. Pertsona eta
pertsonentzako erakunde solidario, sozial eta konprometitu batean parte hartzeko aukera duzu, gizartearekin duen erantzukizunaz
jabetuta, harrera-prozesuan lagun izango baitzaizu eta hazkunde profesionalerako aukerak eskainiko baitizkizu. EZINBESTEKO
BALDINTZAK: - % 33ko gutxieneko desgaitasun-ziurtagiria. - Langabezian egotea.

Oferta /Eskaintza 162026007545

Ocupacion: GEOLOGOS, EN GENERAL

Okupazioa: GEOLOGOAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE SUELOS CONTAMINADOS Y AGUAS SUBTERRANEAS
Eskainitako lanpostuaren izena: LURZORU KUTSATUEN ETA LURPEKO UREN TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua: EIBAR-GIPUZKOA

Observaciones /Oharpenak

Consultora especializada en gestion ambiental y sostenibilidad que desarrolla proyectos de consultoria, inspeccion y vigilancia
ambiental busca incorporar un técnico de suelos contaminados y aguas subterraneas. Para la gestién de proyectos, redaccién de
ofertas,trato con clientes y proveedores,conocimiento de legislacion vigente,soporte al jefe de proyectos. Plan de muestreo y
organizacion de campafias.Redaccion de informes.Apoyo en otras areas Requisitos:grado geologia,ciencias ambientales,ingenieria
ambiental.Experiencia 2 afios en el &mbito de los suelos contaminados y aguas.Carne de conducir B1

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ingurumen-kudeaketan eta jasangarritasunean espezializatutako aholkularitza-enpresa batek ingurumen-aholkularitza, ikuskaritza eta
zaintzako proiektuak garatzen ditu eta lurzoru kutsatuen eta lurpeko uren teknikari bat sartu nahi du. Proiektuak kudeatzeko,
eskaintzak idazteko, bezeroekiko eta hornitzaileekiko traturako, indarrean dagoen legeria ezagutzeko, proiektu-buruari laguntzeko.
Laginketa-plana eta kanpainak antolatzea. Txostenak idaztea. Beste arlo batzuetako laguntza Baldintzak: geologia gradua, ingurumen
zientziak, ingurumen ingeniaritza. 2 urteko esperientzia lurzoru kutsatuen eta uren eremuan. Gidatze-haragia B1

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacién actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600

zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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