
GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

PEONES DE HORTICULTURA, JARDINERÍA
BARATZEZAINTZAKO PEOIAK, LOREZAINTZA

JARDINEROS/AS
LORAZAINAK

8

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026006100

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Centro Especial de Empleo selecciona personal para trabajar como operario/as de Jardinería. Funciones propias de jardinería; 
desbrozar, podas, segadoras, etc. Zona: LLodio-Laudio Valorable: Certificado de discapacidad igual o superior al 33%, Experiencia en
puesto similar, formación especifica o certificaciones profesionales, autonomía y capacidad de trabajo en equipo. Tipo de contrato: 
jornada completa, eventual con posibilidad de indefinidos. Salario según convenio propio de empresa.

Enplegu Zentro Bereziak lorezaintzako langile gisa lan egiteko langileak hautatzen ditu. Lorezaintzaren berezko funtzioak; sasiak 
kentzea, inausketak, segatzeko makinak, etab. Zona: LLodio-Laudio Baloragarria: % 33ko edo hortik gorako desgaitasun-ziurtagiria, 
antzeko lanpostuan izandako esperientzia, berariazko prestakuntza edo ziurtagiri profesionalak, autonomia eta taldean lan egiteko 
gaitasuna. Kontratu mota: lanaldi osoa, behin-behinekoa, mugagabeak izateko aukerarekin. Enpresako hitzarmen propioaren 
araberako soldata

RECEPCIONISTAS DE HOTEL
HOTELEKO HARRERAGILEAK

RECEPCIONISTA DE HOTEL
HOTELEKO HARRERAGILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026006072

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Persona con estudios de grado en turismo o ciclo formativo grado superior en alguna especialidad turística, imprescindible inglés 
medio alto. Funciones propias de recepcionista de hotel a jornada completa, tres turnos. Funciones propias del puesto, gestionar 
reservas, attón personal y telefónica al cliente, procesos de check in check out auditoría nocturna.

Turismo-graduko edo goi-mailako prestakuntza-zikloko ikasketak dituen pertsona, turismo-espezialitateren batean, ezinbestekoa baita 
ingeles ertain altua. Lanaldi osoko hoteleko harreragilearen berezko eginkizunak, hiru txanda. Lanpostuaren berezko funtzioak, 
erreserbak kudeatzea, bezeroarentzako atton pertsonala eta telefonikoa, check in check out gaueko auditoria prozesuak.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 1

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

10/06/2026 08:49
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PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR

LIMPIEZA
GARBIKETA

5

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004590

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Labores de limpieza. IMPRESCINDIBLE: Encontrarse inscrito en Lanbide en situación de desempleo. Pertenencia a los colectivos 
susceptibles de ser contratados por empresas de inserción según Decreto 162/2023, de 31 de octubre. No haber trabajado en 
empresa de inserción en los dos últimos años. No haber finalizado un contrato indefinido en los últimos tres meses. Experiencia 
mínima de 12 meses como limpiador/a. Disponer de formación específica en limpieza. VALORABLE Carnet de conducir B. 
CONTRATO Temporal. Empresa de inserción. Un año de duración inicial, prorrogable hasta un máximo de 3 años. JORNADA 
Completa SALARIO Según Convenio. INCORPORACIÓN Inmediata.

Garbiketa-lanak. EZINBESTEKO BALDINTZAK Lanbiden izena emanda egotea langabezian. Urriaren 31ko 162/2023 Dekretuaren 
arabera laneratzeko enpresek kontrata ditzaketen kolektiboetakoa izatea. Azken bi urteetan laneratze-enpresan lan egin ez izana. 
Azken hiru hilabeteetan kontratu mugagabe bat amaitu ez izana. Gutxienez 12 hilabeteko esperientzia garbitzaile gisa. Garbiketari 
buruzko berariazko prestakuntza izatea. BALORAGARRIA B gidabaimena KONTRATUA Aldi baterakoa. Hasierako urtebeteko 
iraupena, gehienez ere 3 urtera arte luza daitekeena. JARDUNALDIA Osoa. SOLDATA Hitzarmenaren arabera. HASIERA 
Berehalakoa.

PROFESORES DE INSTRUMENTOS MUSICALES, EN GENERAL
MUSIKA-TRESNETAKO IRAKASLEAK, ORO HAR

PROFESOR/A DE EDUCACION INFANTIL MUSICAL
HAUR HEZKUNTZAKO MUSIKA IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004442

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se necesita una persona para enseñar música. Funciones: impartir clases de iniciación musical de iniciación musical, diseñar 
actividades didácticas adaptadas a diferentes edades, fomentar el interés por la música a través del juego y la experimentación. 
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Formación en Magisterio Musical o estudios relacionados con la educación musical 
REQUISITOS A VALORAR: - Conocimientos y/o dominio de algún instrumento - Capacidad para motivar y conectar con el alumnado -
Creatividad y habilidades pedagógicas - Euskera/Inglés Se ofrece, contrato indefinido, curso académico, horario de tarde. Sueldo 
bruto aproximado al mes: 1200 . Incorporación: septiembre de 2026.�

Pertsona bat behar da musika irakasteko. Funtzioak: musika-hastapeneko musika-hastapeneko eskolak ematea, adin desberdinetara 
egokitutako jarduera didaktikoak diseinatzea, jolasaren eta esperimentazioaren bidez musikarekiko interesa sustatzea. 
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Musika-irakasletzako prestakuntza edo musika-hezkuntzarekin lotutako ikasketak BALORATU 
BEHARREKO BALDINTZAK: - Tresnaren bat ezagutzea eta/edo menderatzea - Motibatzeko eta 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 2

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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ikasleekin konektatzeko gaitasuna - Sormena eta trebetasun pedagogikoak - Euskara/ingelesa Eskaintzen da, kontratu mugagabea, 
ikasturtea, arratsaldeko ordutegia. Hileko gutxi gorabeherako soldata gordina: 1200 . Hastea: 2026ko iraila.�

FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL
FISIOTERAPEUTAK, ORO HAR

FISIOTERAPEUTA
FISIOTERAPEUTA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026006048

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

¡Buscamos fisioterapeuta! El puesto de trabajo es en Vitoria-Gasteiz. Se valorará experiencia en el puesto. Contrato indefinido. 
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Titulación de fisioterapeuta.

Fisioterapeuta bila gabiltza! Lanpostua Gasteizen dago. Lanpostuan izandako esperientzia baloratuko da. Kontratu mugagabea. 
EZINBESTEKO BALDINTZAK: Fisioterapeuta titulua.

TÉCNICOS DE MANTENIMIENTO ELECTRÓNICO
MANTENTZE ELEKTRONIKOKO TEKNIKARIAK

OFICIAL ESPECIALISTA DE MANTENIMIENTO
MANTENTZE-LANETAKO OFIZIAL ESPEZIALISTA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026006040

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa de una persona para realizar trabajo de mantenimiento. TAREAS: Conservación y mantenimiento general de 
infraestructura, edificios, instalaciones y equipamiento, realización de trabajos de mantenimiento de fontanería, electricidad, frio y 
calor industrial en edificios e invernaderos, participación en el control y seguimiento de las obras que se realicen en las instalaciones, 
coordinación de supervisión del plan de mantenimiento preventivo y técnico legal de los equipamientos e instalaciones, control de 
contratas, visado informes, e interlocución para resolución de incidencias. REQUISITOS INDISPENSABLES: - Formación Profesional 
Superior o equivalente: desarrollo de proyectos de instalaciones térmicas y de fluidos, mantenimiento de instalaciones térmicas y de 
fluidos; mecatrónica industrial; sistema electrotécnico y automatizados, o mantenimiento eléctrico. - 6 meses de experiencia laboral 
demostrable en el sector - Carnet de conducir B. Se ofrece contrato temporal, para realizar una sustitución. Salario mensual bruto 
aproximado: 2451,75�

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 3

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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Pertsona bat behar da mantentze-lana egiteko. ZEREGINAK: Azpiegitura, eraikin, instalazio eta ekipamenduen kontserbazioa eta 
mantentze orokorra, eraikinetan eta berotegietan iturgintza, elektrizitatea, hotza eta bero industriala mantentzeko lanak egitea, 
instalazioetan egiten diren obren kontrolean eta jarraipenean parte hartzea, ekipamendu eta instalazioen mantentze prebentibo eta 
teknikoko plana gainbegiratzea, kontratak kontrolatzea, txostenak ikus-onestea eta gorabeherak konpontzeko solaskidetza. 
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Goi-mailako Lanbide Heziketa edo baliokidea: instalazio termikoen eta fluidoen proiektuen garapena, 
instalazio termikoen eta fluidoen mantentze-lanak; mekatronika industriala; sistema elektrotekniko eta automatizatuak, edo mantentze 
elektrikoa. - 6 hilabeteko lan-esperientzia, sektorean egiaztagarria - B. gidabaimena Aldi baterako kontratua eskaintzen da, 
ordezkapen bat egiteko. Hileko soldata gordina, gutxi gorabehera: 2451,75 �

ANALISTAS DE AGUAS, EN GENERAL
UR-ANALISTAK, ORO HAR

ANALISTA
ANALISTA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026006028

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Preparación de reactivos y patrones para la realización de análisis químicos y microbiológicos. Realización de análisis fisicoquímicos 
y microbiológicos. Tratamiento de muestras, incluyendo disoluciones y disgregaciones. Colaborar en los procesos de tratamiento para
potabilizar el agua. Preparación de medios de cultivo y realización de pruebas con limpieza de materiales y útiles. Toma de muestras 
y conducción de vehículo de empresa. IMPRESCINDIBLE Acreditar titulación de Ciclo Formativo de Grado Superior al menos de 
alguna de las siguientes tres especialidades: -Técnico Superior en laboratorio de análisis y control. -Técnico superior en química y 
salud ambiental. -Técnico superior en laboratorio clínico o biomédico. Carnet de conducir B. VALORABLE Experiencia previa en 
laboratorio de análisis de agua. CONTRATO Temporal. De sustitución Dos meses de duración. JORNADA 1592 horas anuales / 7:30 
horas al día. SALARIO 50.723,40 euros brutos mensuales. INCORPORACIÓN Julio de 2026.

Analisi kimikoak eta mikrobiologikoak egiteko erreaktiboak eta patroiak prestatzea. Analisi fisiko-kimikoak eta mikrobiologikoak egitea. 
Laginen tratamendua, disoluzioak eta disgregazioak barne. Ura edangarri bihurtzeko tratamendu-prozesuetan laguntzea. Hazkuntza-
bitartekoak prestatzea eta probak egitea, materialak eta tresnak garbituta. Laginak hartzea eta enpresako ibilgailua gidatzea. 
EZINBESTEKOA Gutxienez honako hiru espezialitate hauetako baten Goi Mailako Heziketa Zikloko titulazioa egiaztatzea: - Analisi- 
eta kontrol-laborategiko goi-mailako teknikaria. - Ingurumen-kimikako eta -osasuneko goi-mailako teknikaria. - Laborategi kliniko edo 
biomedikoko goi-mailako teknikaria. B gidabaimena BALORAGARRIA Aldez aurreko esperientzia ur-analisiko laborategian. 
KONTRATUA Aldi baterakoa. Ordezkapenekoa Bi hilabeteko iraupena. LANALDIA urtean 1.592 ordu/egunean 7:30 ordu. SOLDATA 
50.723,40 euro gordin hilean. HASIERA 2026ko uztaila.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 4

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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MÉDICOS, MEDICINA GENERAL
MEDIKUAK, MEDIKUNTZA OROKORRA

MÉDICO/A
MEDIKUA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003829

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

CREACIÓN DE UNA BOLSA DE EMPLEO de médicos/as para el Centro de Vacunación Internacional de la Subdelegación del 
Gobierno en Araba / Álava. Médico/a para consulta médica en el Centro de Vacunación Internacional de Vitoria-Gasteiz (atención 
sanitaria preventiva a viajeros/as que se desplazan a destinos de riesgo. Valoración de estado sanitario, recomendaciones de 
autoprotección, vacunas, quimioprofilaxis, etc.). Imprescindible: Grado en Medicina o equivalente Valorable conocimiento de otros 
idiomas (euskera, inglés, francés, árabe), informática y experiencia en puestos similares. Jornada de mañana de 8:00 a 15:00. Salario
bruto aproximado 3.205,96 euros

Gobernuaren Arabako Ordezkariordetzaren Nazioarteko Txertaketa Zentrorako medikuen ENPLEGU POLTSA SORTZEA. Vitoria-
Gasteizko Nazioarteko Txertaketa Zentroan kontsulta medikoa egiteko medikua (arriskuko destinoetara doazen bidaiarientzako 
osasun-arreta prebentiboa. Osasun-egoera, autobabeserako gomendioak, txertoak, kimioprofilaxia eta abar baloratzea. Ezinbestekoa:
Gradua Medikuntzan edo baliokidea Beste hizkuntza batzuk (euskara, ingelesa, frantsesa, arabiera), informatika eta antzeko 
lanpostuetan esperientzia izatea balora daiteke. Goizeko lanaldia: 8: 00etatik 15:00etara. Gutxi gorabeherako soldata gordina 
3.205,96 euro

CONDUCTORES-REPARTIDORES EN MOTOCICLETA, CICLOMOTOR Y/O MOTOCARRO, 
EXCEPTO MENSAJERÍA
MOTOZIKLETA, ZIKLOMOTOR NAHIZ MOTOGURDIKO GIDARI BANATZAILEAK, 

REPARTIDOR/A EN MOTO
MOTORREKO BANATZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005969

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

SE OFRECE: 1 puesto de repartidor/a de cartas certificadas en moto con contrato indefinido a tiempo parcial de media jornada desde 
las 15:00h hasta las 21:00h. SALARIO BRUTO MENSUAL: 1060 euros. INCORPORACION: 10/06/2026. REQUISITOS: Carnet de 
conducir para moto. Control del móvil. Buen nivel de castellano.

ESKAINTZEN DA: Motorrean ziurtatutako gutunen banatzaile lanpostu 1 lanaldi erdiko lanaldi partzialeko kontratu mugagabearekin 
15:00etatik 21:00etara. HILEKO SOLDATA GORDINA: 1060 euro. ERANSTEA: 2026/06/10. BALDINTZAK: Motorrerako gidabaimena.
Mugikorraren kontrola. Gaztelania-maila ona.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 5

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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TERAPEUTAS OCUPACIONALES
OKUPAZIO-TERAPEUTAK

TERAPEUTA OCUPACIONAL
TERAPEUTA OKUPAZIONAL

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005949

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Multinacional de Residencia de ancianos necesita incorporar Terapeuta Ocupacional. Contrato indefinido. Jornada mañana y tarde. 
Fecha prevista de incorporación20/06/2026. IMPRESCINDIBLE: Titulación de terapia ocupacional. Carnet de conducir y coche propio.

Zaharren egoitzako multinazionalak terapeuta okupazionala behar du. Kontratu mugagabea. Lanaldia goizez eta arratsaldez. Sartzeko
aurreikusitako data2026/06/20. EZINBESTEKOA: Terapia okupazionaleko titulazioa. Gidabaimena eta norberaren autoa.

GRADUADOS SOCIALES
LAN-HARREMANETAKO GRADUDUNAK

TECNICO/A LABORAL
LANEKO TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005925

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se ofrece puesto de Técnico Laboral Imprescindible: Grado Superior en Administración o Graduado Social Experiencia mínima: 1 año 
Trabajo en Equipo Contrato de 35h

Lan Teknikari lanpostua eskaintzen da Ezinbestekoa: Goi Mailako Gradua Administrazioan edo Lan Harremanetako Graduatua 
Gutxieneko esperientzia: 1 urte Talde-lana 35 orduko kontratua.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 6

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
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LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
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EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

OPERADORES DE CENTRO DE MECANIZADO
MEKAZAZIO ZENTROETAKO OPERADOREAK

OPERARIO PARA TORNO - CENTRO DE MECANIZADO
TORNURAKO LANGILEA - MEKANIZAZIO-ZENTROA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005924

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Operario/a para trabajar en torno y en centro de mecanizado. No es necesaria experiencia. REQUISITO IMPRESCINDIBLE: 
Titulación grado medio en mecanizado o grado superior en producción en fabricación mecánica. VALORABLE: Preferible titulación 
reciente. SE OFRECE: Contrato temporal con pase a indefinido.

Tornuan eta mekanizazio-zentroan lan egiteko langilea. Ez da esperientziarik behar. EZINBESTEKO BALDINTZA: Mekanizazioko erdi-
mailako titulazioa edo fabrikazio mekanikoko produkzioko goi-mailako titulazioa. BALORAGARRIA: Hobe oraintsuko titulazioa. 
ESKAINTZEN DA: Aldi baterako kontratua mugagabera pasatzeko aukerarekin.

AUXILIARES DE ENFERMERÍA
ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEAK

TECNICO/A CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERIA
ERIZAINTZAKO ZAINTZA OSAGARRIETAKO TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005907

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Buscamos un/una TCAE para nuestro centro sito en Vitoria- Gasteiz. Las labores a realizar serán las propias del TCAE en los 
servicios de Urgencias/Consultas/Hospitalización de una Mutua. Salario bruto aproximado: entre 22.000 y 25.000 Euros anuales 
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - B2 Euskera - Grado Medio en cuidados auxiliares de enfermería - Certificado de discapacidad 
igual o superior al 33%

Gasteizko gure zentrorako TCAE baten bila gabiltza. Egin beharreko lanak Euskal Autonomia Erkidegoko Auzitegi Nagusiak berak 
egingo ditu, mutua bateko larrialdietako/kontsultetako/ospitalizazioko zerbitzuetan. Gutxi gorabeherako soldata gordina: 22.000 eta 
25.000 euro artean urtean EZINBESTEKO BALDINTZAK: - B2 Euskara - Erizaintzako zainketa osagarrietako erdi-maila - % 33ko edo 
hortik gorako desgaitasun-ziurtagiria

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 7

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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VITORIA-GASTEIZ    

DEPENDIENTES DE MUEBLES Y ARTÍCULOS DE DECORACIÓN
ALTZARIEN ETA DEKORAZIO-GAUZEN SALTZAILEAK

VENDEDOR/A DE MUEBLES
ALTZARI-SALTZAILEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005885

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa vendedor/a de muebles para tienda ubicada en C.Comercial Gorbeia. Funciones: asesoramiento cliente, presupuestos, 
ventas, incidencias, tareas administrativas. Requisitos mínimos: experiencia laboral de 3 meses, informática a nivel de usuario, carnet 
de conducir y disponibilidad de vehículo propio. Requisitos a valorar: conocimientos de almacén y de montaje de muebles Se ofrece 
contrato laboral temporal 33 horas de 6 meses: 1650  aproximados brutos/mes.�

Gorbeiako Merkataritza Zentroan dagoen dendarako altzarien saltzailea behar da. Funtzioak: bezeroaren aholkularitza, aurrekontuak, 
salmentak, gorabeherak, administrazio-lanak. Gutxieneko baldintzak: 3 hilabeteko lan-esperientzia, informatika erabiltzaile mailan, 
gidabaimena eta norberaren ibilgailua edukitzea. Baloratu beharreko baldintzak: biltegiko eta altzariak muntatzeko ezagutzak 6 
hilabeteko 33 orduko aldi baterako lan-kontratua eskaintzen da: 1650 gordin, gutxi gorabehera, hileko.�

AGENTES COMERCIALES
AGENTE KOMERTZIALAK

COMERCIAL PARA CATALUNYA
KATALUNIARAKO KOMERTZIALA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005846

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

MICROSOFT EXCEL

Se busca un/a Comercial para una empresa ubicada en Álava para trabajar en la zona de Cataluña inicialmente, para luego dirigir las 
acciones comerciales desde la empresa en Álava. Captación y mantenimiento de la cartera de clientes presencialmente en comercios
del sector de la empresa de la zona de Cataluña. Desarrollar estrategias comerciales junto al director comercial que cumplan los 
objetivos de la compañía. Uso de informática nivel avanzado de Office. Elaboración de documentos, archivo, documentación. 
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Experiencia previa de al menos dos años en puesto similar. - Conocimientos en ofimática y 
manejo de herramientas de gestión de datos. - Carnet de conducir y vehículo propio. - Capacidad de organización y atención al 
detalle. - Excelente habilidades comunicativas y trato profesional. REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia como comercial en visitas 
a pequeño comercio SE OFRECE: Contrato temporal con posibilidad de indefinido a jornada completa. 2400-2500 euros

Komertzial bat bilatzen da Araban kokatutako enpresa batentzat, hasiera batean Katalunia aldean lan egiteko, eta, ondoren, 
merkataritza-ekintzak Arabako enpresatik zuzentzeko. Bezero-zorroa erakartzea eta mantentzea Katalunia inguruko enpresa-
sektoreko saltokietan. Estrategia komertzialak garatzea, konpainiaren helburuak betetzen dituen 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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VITORIA-GASTEIZ    

zuzendari komertzialarekin batera. Office-ren maila aurreratuko informatikaren erabilera. Dokumentuak, artxiboa eta dokumentazioa 
lantzea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gutxienez bi urteko esperientzia izatea antzeko lanpostuan. - Ofimatikari eta datuak 
kudeatzeko tresnen erabilerari buruzko ezagutzak. - Gidabaimena eta norberaren ibilgailua. - Antolatzeko eta xehetasunei arreta 
emateko gaitasuna. - Komunikazio-trebetasun bikainak eta tratu profesionala. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Komertzial 
gisa izandako esperientzia saltoki txikietara egindako bisitetan ESKAINTZEN DA: Aldi baterako kontratua, lanaldi osoko kontratu 
mugagabea egiteko aukerarekin. 2400-2500 euro

MONTADORES DE ANDAMIOS
ANDAMIO-MUNTATZAILEAK

MONTADOR/A ANDAMIOS
ALDAMIOEN MUNTATZAILEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005858

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se busca un/a profesional para realizar el montaje y desmontaje de andamios tubulares, principalmente en obras de construcción. 
Contrato indefinido a jornada completa

Profesional bat bilatzen da tutu-aldamioak muntatzeko eta desmuntatzeko, batez ere eraikuntza-lanetan. Lanaldi osoko kontratu 
mugagabea

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ALABORAL
ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA/LANEKOA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005803

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Administrativo/a con experiencia en altas y bajas, contratos, contrat@, partes de accidentes. Persona con iniciativa, ganas de trabajar,
aspiraciones de futuro, crecimiento personal.

Administraria, lan-kontratuko eta istripu-parteko altetan eta bajetan esperientzia duena. Ekimena duen pertsona, lan egiteko gogoa, 
etorkizunerako asmoak, hazkunde pertsonala.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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INSTALADORES DE EQUIPOS Y SISTEMAS ELECTRÓNICOS
TRESNA ETA SISTEMA ELEKTRONIKOEN INSTALATZAILEAK

REPARADOR/A ELECTRÓNICA
KONPONTZAILE ELEKTRONIKOA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005687

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Para realizar labores de reparación en circuitos eléctricos. Imprescindible: -Conocimientos de electrónica a nivel reparación, 
habilidades de soldadura fina y comprensión de documentación técnica. -Al ser un Centro especial de Empleo se prioriza que los 
candidatos cuenten con certificado de discapacidad 33% o superior, pero no es indispensalbe

Zirkuitu elektrikoetan konponketa-lanak egiteko. Ezinbestekoa: - Elektronikari buruzko ezagutzak: konponketa, soldadura fineko 
trebetasunak eta dokumentazio teknikoaren ulermena. - Enplegu-zentro berezia denez, hautagaiek % 33ko edo gehiagoko 
desgaitasun-ziurtagiria izatea lehenesten da, baina ez da ezinbestekoa.

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR

RECEPCIONISTA
HARRERAGILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005790

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

MICROSOFT EXCEL

Funciones principales: recibir y atender a visitantes o clientes, gestionar llamadas telefónicas, proporcionar información básica sobre 
la empresa o servicios, gestionar correos electrónicos o mensajes, gestión de viajes de empresa y el control de fichajes. 
IMPRESCINDIBLE FP Administrativo. Nivel alto de inglés. Conocimientos de Excel. CONTRATO Indefinido. JORNADA Completa. De 
lunes a jueves de 8 a 17.15 y viernes de 7 a 14. SALARIO 2000 euros brutos mensuales. INCORPORACIÓN Inmediata.

Funtzio nagusiak: bisitariei edo bezeroei harrera eta arreta ematea, telefono-deiak kudeatzea, enpresari edo zerbitzuei buruzko 
oinarrizko informazioa ematea, mezu elektronikoak edo mezuak kudeatzea, enpresako bidaiak kudeatzea eta fitxaketen kontrola 
egitea. EZINBESTEKOA Administrazioko LH. Ingeles-maila altua. Exceleko ezagutzak. KONTRATUA Mugagabea. LANALDIA Osoa. 
Astelehenetik ostegunera 8: 00etatik 17:15etara eta ostiralean 7: 00etatik 14:00etara. SOLDATA 2.000 euro gordin hilean. HASIERA 
Berehalakoa.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 10

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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ELECTRICISTAS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN, EN GENERAL
MANTENTZEKO ETA KONPONTZEKO ARGIKETARIAK, ORO HAR

MECÁNICO/A-REPARADOR/A DE EQUIOS ELÉCTRICOS
EKIPO ELEKTRIKOEN KONPONTZAILE MEKANIKOA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005764

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Control y adecuación de diversos equipos y parámetros para la producción de agua potable. Control en las descargas de los 
productos empleados en el proceso productivo. Revisiones de los equipos e instalaciones para la gestión de los procesos de 
captación, tratamiento y depuración del agua potable. IMPRESCINDIBLE Acreditar titulación de Ciclo Formativo de Grado Superior al 
menos de alguna de las siguientes especialidades: -Automatización y robótica industrial. -Mantenimiento electrónico. -Sistemas 
electrotécnicos e informáticos -Sistemas electrotécnicos automatizados. -Mecatrónica industrial. -Desarrollo de proyectos de 
instalaciones térmicas y de fluidos. -Mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos. NO SE REQUIERE EXPERIENCIA 
PREVIA. CONTRATO Temporal. Circunstancias de la producción. JORNADA A turnos de mañana (06-14), tarde (14-22) o noche (22-
06). SALARIO 1.900 euros brutos mensuales. INCORPORACIÓN Julio de 2026.

Edateko ura ekoizteko hainbat tresneria eta parametro kontrolatzea eta egokitzea. Produkzio-prozesuan erabilitako produktuen 
deskargak kontrolatzea. Edateko ura hartzeko, tratatzeko eta arazteko prozesuak kudeatzeko ekipoak eta instalazioak berrikustea. 
Produkzio-ofizial gisa agindutako plangintza eta gainbegiratzea betetzea. EZINBESTEKOA Goi-mailako prestakuntza-zikloko titulazioa
egiaztatzea, espezialitate hauetakoren batean gutxienez: - Automatizazioa eta robotika industriala. - Mantentze elektronikoa. - Sistema
elektroteknikoak eta informatikoak - Sistema elektrotekniko automatizatuak. - Mekatronika industriala. - Instalazio termikoen eta 
fluidoen proiektuak garatzea. - Instalazio termikoak eta fluidoetakoak mantentzea. EZ DA ALDEZ AURREKO ESPERIENTZIARIK 
BEHAR. KONTRATUA Aldi baterakoa. Ekoizpenaren inguruabarrak. LANALDIA Goizeko (06-14), arratsaldeko (14-22) edo gaueko 
(22-06) txandetan. SOLDATA 1.900 euro gordin hilean. HASIERA 2026ko uztaila.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR

PEÓN/A LIMPIEZA
GARBIKETAKO PEOIA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005760

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

IMPRESCINDIBLE: Persona con una discapacidad igual o superior del 33%. Inscrita en Lanbide. Persona responsable con don de 
gentes Jornada de lunes a domingo, 20h semanales Salario mensual bruto aprox. 700 euros

EZINBESTEKOA: % 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona. Lanbiden inskribatuta. Jende-dohaina duen pertsona 
arduratsua Astelehenetik igandera, astean 20 orduz Hileko soldata gordina, gutxi gorabehera 700 euro

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

OPERARIO/A
LANGILEA

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005741

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Operario/as para Centro Especial de Empleo. Realizar montajes de pequeños componentes para el sector industrial. 
IMPRESCINDIBLE Certificado de discapacidad igual o superior al 33% o incapacidad permanente total para profesión habitual. 
Capacidad para manipular pesos, trabajar de pie y sentado. CONTRATO Temporal (2 meses). JORNADA Completa. Turnos de 6:00 a 
14:00 y de 14:00 a 22:00. SALARIO 1.350 euros brutos/mes (14 pagas). INCORPORACION Inmediata.

Enplegu Zentro Berezirako langileak. Industria-sektorerako osagai txikiak muntatzea. EZINBESTEKOA % 33ko edo gehiagoko 
desgaitasun-ziurtagiria edo ohiko lanbiderako ezintasun iraunkor osoa. Pisuak manipulatzeko, zutik eta eserita lan egiteko gaitasuna. 
KONTRATUA Aldi baterakoa (2 hilabete). LANALDIA Osoa. Txandak: 6: 00etatik 14:00etara eta 14:00etatik 22:00etara. SOLDATA 
1.350 euro gordin hileko (14 ordainsari). HASIERA Berehalakoa.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 12

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

MONITORES SOCIO-CULTURALES
MONITORE SOZIOKULTURALAK

EDUCADOR/A
HEZITZAILEA

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005739

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Educador/a para talleres de Emociones en Centros Escolares y Centros Cívicos en Vitoria-Gasteiz IMPRESCINDIBLE Grado en 
Psicología. Diplomatura/Grado en Educación Social. Grado en Trabajo Social. Grado en Magisterio. VALORABLE Euskera acreditado 
C1. CONTRATO Fijo discontinuo. Sustitución de baja maternal. INCORPORACIÓN Octubre 2026.

Gasteizko Ikastetxeetan eta Gizarte Etxeetan Emozioei buruzko tailerretarako hezitzailea EZINBESTEKOA Psikologiako Gradua. 
Diplomatura/Gradua Gizarte Hezkuntzan. Gizarte Laneko Gradua. Gradua Magisteritzan. BALORAGARRIA Egiaztatutako euskara C1.
KONTRATUA Aldizkako finkoa. Amatasun-bajaren ordezkapena. HASIERA 2026ko urria.

MONITORES DE AERÓBIC Y SIMILARES
AEROBIC-EKO ETA ANTZEKOETAKO MONITOREAK

INSTRUCTOR/A DE PILATES MAQUINA Y SUELO
PILATES MAKINAREN ETA LURZORUAREN INSTRUKTOREA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005723

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Requisitos imprescindibles: Titulación de Pilates máquina y suelo Experiencia mínima de 1 año- A valorar: Conocimientos de terapias 
corporales. Disponibilidad para trabajar todas las tardes. Se ofrece: contrato de 1 año. 22 horas semanales. Horario: 16H A 20H de 
lunes a jueves y 9-11 Lunes, Miércoles y Viernes, Salario bruto aproximado:1700�

Ezinbesteko baldintzak: Pilates makina eta zoruaren titulazioa Gutxienez urtebeteko esperientzia Baloratu beharrekoak: Gorputz-
terapiei buruzko ezagutzak. Arratsaldero lan egiteko prestasuna. Eskaintzen da: urtebeteko kontratua. 22 ordu astean. Ordutegia: 
16:00etatik 20:00etara, astelehenetik ostegunera eta 9: 00etatik 11:00etara. Gutxi gorabeherako soldata gordina: 1700 �

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 13

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
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VITORIA-GASTEIZ    

TÉCNICOS DE LABORATORIO SANITARIO, EN GENERAL
OSASUN-ARLOKO LABORATEGIKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

AUXILIAR DE AUTOPSIAS
AUTOPSIETAKO LAGUNTZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005719

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

AUXILIAR DE AUTOPSIAS EN VITORIA-GASTEIZ. CONTRATO POR ACUMULACIÓN DE TAREAS. DURACIÓN: 6 MESES. 
JORNADA COMPLETA. INCORPORACIÓN INMEDIATA. SUELDO BRUTO APROXIMADO: 33.625,34  IMPRESCINDIBLE: �
CUMPLIR UNO DE LOS SIGUIENTES REQUISITOS: - TITULACIÓN DE GRADO MEDIO DE TEC. OPERACIONES DE 
LABORATORIO O TECNICO DE LABORATORIO O FP I R.QUIMICA/ESPC.OPERADOR DE LABORATORIO O FP I R.QUIMICA O 
MOD2 AUXILIAR LABORATORIO. - O GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y EXPERIENCIA DE AL MENOS
1 AÑO EN TAREAS AUXILIARES DE LABORATORIO O GRADUADO ESCOLAR O EQUIVALENTE Y EXPERIENCIA DE AL MENOS 
1 AÑO EN TAREAS AUXILIARES DE LABORATORIO. A VALORAR: EXPERIENCIA Y FORMACION. DESCRIPCION DEL PUESTO: 
Participación activa con los médicos forenses en las actividades anteriores, durante y post de la autopsia. Registro de cadáveres, 
preparación del cadáver y colaboración en la práctica de autopsia.

AUTOPSIETAKO LAGUNTZAILEA GASTEIZEN. ZEREGINEN PILAKETAGATIKO KONTRATUA. IRAUPENA: 6 HILABETE. LANALDI
OSOA. BEREHALA LANEAN HASTEA. GUTXI GORABEHERAKO SOLDATA GORDINA: 33.625,34  EZINBESTEKOA: BALDINTZA �
HAUETAKO BAT BETETZEA: - TEK. ERDI MAILAKO TITULAZIOA LABORATEGIKO EDO LH I-EKO LABORATEGI EDO 
TEKNIKARIAREN ERAGIKETAK KIMIKAKO ADARRA/ESPC.LABORATEGIKO OPERADOREA EDO LANBIDE HEZIKETAKO I. 
KIMIKA ADARRA EDO LABORATEGIKO LAGUNTZAILE MOD2. - EDO BIGARREN HEZKUNTZAKO GRADUATUA NAHITAEZKOA 
ETA GUTXIENEZ URTEBETEKO ESPERIENTZIA LABORATEGIKO ZEREGIN LAGUNTZAILEETAN EDO ESKOLA-
GRADUATUETAN EDO BALIOKIDEETAN, ETA GUTXIENEZ URTEBETEKO ESPERIENTZIA LABORATEGIKO ZEREGIN 
LAGUNTZAILEETAN. BALORATU BEHARREKOAK: ESPERIENTZIA ETA PRESTAKUNTZA. LANPOSTUAREN DESKRIBAPENA: 
Auzitegi-medikuekin modu aktiboan parte hartzea aurreko jardueretan, autopsiak irauten duen bitartean eta autopsia egin ondoren. 
Gorpuak erregistratzea, gorpua prestatzea eta autopsia egiten laguntzea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 14

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
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EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL (ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN)
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (ADMINISTRAZIOA ETA KUDEAKETA)

FORMADOR/A
IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005713

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se solicita formador/a para certificado de profesionalidad en auxiliar administrativo en centro de formación. REQUISITOS 
INDISPENSABLES: - Experiencia laboral acreditable como formador/a de certificado de profesionalidad durante 6 meses. - 
Certificado de habilitación de docencia - Titulación en Administración y gestión o informática y comunicaciones. Se ofrece contrato 
temporal de 1 mes a jornada completa, en horario de mañana. Incorporación en junio de 2026.

Prestakuntza-zentroko administrari laguntzailearen profesionaltasun-ziurtagirirako irakaslea eskatzen da. EZINBESTEKO 
BALDINTZAK: - Profesionaltasun-ziurtagiriaren irakaslea gisa 6 hilabetez egiazta daitekeen lan-esperientzia. - Irakaskuntza-
gaikuntzaren ziurtagiria - Administrazioko eta kudeaketa edo informatika eta komunikazioetako titulazioa. Hilabeteko aldi baterako 
kontratua eskaintzen da lanaldi osoan, goizez. 2026ko ekainean lanean hastea.

FORMADORES DE FORMACIÓN NO REGLADA
ARAUTU GABEKO PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

FORMADOR/A CARRETILLA ELEVADORA
ORGA JASOTZAILEAREN PRESTATZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005703

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa formador/a para impartición de 5 cursos de carretilla elevadora (COML0008- conducción carretillas elevadoras de 20 
horas) en los diferentes centros penitenciarios de la CAPV con un horario de 14.30-18.30 de Lunes a Viernes. Incorporación 
inmediata. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Contar con la homologación de Lanbide para la impartición de la especialidad 
ofertada, en el caso de no contar con la acreditación de la citada homologación, se deberán cumplir los siguientes requisitos: VER 
ANEXO Adjunto condiciones: 1- Acreditación requerida: Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos: - Diplomado, 
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o el Título de Grado correspondiente u otros títulos equivalentes. - Técnico o Técnico Superior 
de la familia profesional de comercio y marketing. - Certificados de profesionalidad de nivel 2 o 3 de la familia profesional de comercio 
y marketing. 2- Experiencia profesional mínima requerida: Tener experiencia acreditable en ocupaciones relacionadas con la 
especialidad a impartir de al menos un año, excluyendo la experiencia docente, en caso de disponer de acreditación. Tener 
experiencia acreditable en ocupaciones relacionadas con la especialidad a impartir de al menos tres años, excluyendo la experiencia 
docente, en caso de no disponer de acreditación. 3- Competencia docente Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos: -
Certificado de profesionalidad de Docencia de la Formación Profesional para el Empleo o equivalente, o tener formación en 
metodología didáctica para adultos (mínimo 300 horas). - Acreditar una experiencia docente superior a 300 horas. - Titulaciones 
universitarias de Psicología/ Pedagogía/ o Psicopedagogía, Máster Universitario de Formación de Formadores 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 15

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

u otras acreditaciones oficiales equivalentes

Trebatzailea behar da EAEko espetxeetan orga jasotzaileko 5 ikastaro emateko (COML0008- 20 orduko orga jasotzaileak gidatzea). 
Ordutegia: 14.30-18.30, astelehenetik ostiralera. Berehala lanean hastea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Eskainitako espezialitatea 
emateko Lanbideren homologazioa izatea. Homologazio hori egiaztatzen ez bada, honako baldintza hauek bete beharko dira: IKUSI 
ERANSKINA Erantsita doazkizu baldintzak: 1- Eskatutako egiaztagiria: Gutxienez baldintza hauetakoren bat betetzea: - Diplomaduna, 
ingeniari teknikoa, arkitekto teknikoa, dagokion graduko titulua edo beste titulu baliokide batzuk. - Merkataritza eta marketinaren 
lanbide-arloko goi-mailako teknikaria. - Merkataritza eta marketina lanbide-arloko 2. edo 3. mailako profesionaltasun-ziurtagiriak. 2- 
Gutxieneko esperientzia profesionala: Eman beharreko espezialitatearekin lotutako lanbideetan gutxienez urtebeteko esperientzia 
egiaztagarria izatea, irakaskuntza-esperientzia alde batera utzita, egiaztapena izanez gero. Irakatsi beharreko espezialitatearekin 
lotutako lanbideetan gutxienez hiru urteko esperientzia egiaztagarria izatea, irakaskuntza-esperientzia alde batera utzita, egiaztapenik 
izan ezean. 3- Irakasteko gaitasuna Gutxienez baldintza hauetakoren bat betetzea: - Enplegurako Lanbide Heziketako irakaskuntzako 
profesionaltasun-ziurtagiria edo baliokidea, edo helduentzako metodologia didaktikoko prestakuntza izatea (gutxienez 300). orduak). - 
300 ordutik gorako irakaskuntza-esperientzia egiaztatzea. - Psikologia/Pedagogia/edo Psikopedagogiako unibertsitate-titulazioak, 
Prestatzaileen Prestakuntzako Unibertsitate Masterra edo beste egiaztapen ofizial baliokide batzuk.

TÉCNICOS COMERCIALES EN ENTIDAD FINANCIERA
FINANTZA-ERAKUNDEKO TEKNIKARI KOMERTZIALAK

GESTOR/A COMERCIAL
MERKATARITZA-KUDEATZAILEA

6

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005681

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Gestor/a comercial función comercialización y asesoramiento en productos, de ahorro y de inversión a clientes. Gestión integral de 
colectivos, planificación comercial, desarrollo de campañas comerciales y cumplimiento de objetivos, control de la morosidad. Manejo 
avanzado de nuevas tecnologías. Atención personalizada a la clientela de forma presencial y a distancia. Contrato formativo 
inicialmente de un año. Jornada completa. Fecha prevista de incorporación junio/julio. Salario mensual bruto aproximado 1792,70  �
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Titulados/as superiores afines a finanzas, obtenido posteriormente a 2021 Euskera B2. 
Conocimiento de la normativa de aplicación en el mercado hipotecario. Experiencia en la comercialización de negocio hipotecario, 
seguros y productos MIFID. Disponibilidad para desplazamientos . Carnet de conducir. Residencia en la provincia. Disponibilidad para
rotar en las oficinas de la provincia Certificado de discapacidad igual o superior a 33%.

Merkataritza-kudeatzailea, merkaturatze-funtzioa betetzen duena eta produktuetan, aurrezkietan eta bezeroentzako inbertsioetan 
aholkularitza ematen duena. Kolektiboen kudeaketa integrala, merkataritza-plangintza, merkataritza-kanpainen garapena eta 
helburuen betetzea, berankortasunaren kontrola. Teknologia berrien erabilera aurreratua. Bezeroei arreta pertsonalizatua ematea 
aurrez aurre eta urrutitik. Hasiera batean urtebeteko prestakuntza-kontratua. Lanaldi osoa. Lanean hasteko aurreikusitako data: 
ekaina/uztaila. Hileko soldata gordina, gutxi gorabehera 1792,70  EZINBESTEKO BALDINTZAK: Finantza arloko goi-mailako �
tituludunak, 2021etik aurrera lortuak Euskara B2. Hipoteka-merkatuan aplikatu beharreko araudia ezagutzea. Hipoteka-negozioa, 
aseguruak eta MIFID produktuak merkaturatzen esperientzia izatea. Joan-etorrietarako prestasuna. Gidabaimena. Probintzian 
bizitzea. Probintziako bulegoetan txandakatzeko aukera % 33ko edo gehiagoko desgaitasun-ziurtagiria.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PELUQUEROS DE CABALLEROS
GIZONEN ILE-APAINTZAILEAK

BARBERO/A
BIZARGINA

3

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005679

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se necesitan 3 barberos/as, dos en Vitoria y 1 en Murgia, con experiencia mínima dos años; cortes modernos, debojones, barba 
moderna y corte clásico con tijera; atención cliente y citas por llamadas. Se ofrece contrato indefinido

3 bizargin behar dira, bi Gasteizen eta beste bat Murgian, gutxienez bi urteko esperientziarekin; mozketa modernoak, debojoiak, bizar 
modernoa eta ebaketa klasikoa guraizeekin; bezeroentzako arreta eta deiak. Kontratu mugagabea eskaintzen da

TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR

TÉCNICO/A ADMINISTRATIVO DE SOPORTE
LAGUNTZAKO ADMINISTRAZIO-TEKNIKARIA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005677

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

SOFTWARE OFIMÁTICO Y DE GESTIÓN

Buscamos profesionales para dar soporte a la operativa diaria y ejecución de actividades formativas. FUNCIONES: - Apoyo al equipo 
coordinador y educador en tareas diarias - Gestión y planificación de cursos, actividades formativas en diferentes formatos (online, 
videoconferencias y eventos en directo) - Registro, revisión y análisis de datos durante todo el ciclo operativo - Seguimiento de 
presencia en centros y gestión de listas de espera - Elaboración de reportes y seguimiento de indicaciones REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES: - Experiencia en tareas administrativas, soporte operativo o gestión de formación - Capacidad organizativa y 
analítica - Buen manejo de herramientas ofimáticas - Perfil bilingüe de euskera y castellano

Profesionalak bilatzen ditugu eguneroko jardunari eta prestakuntza-jarduerak gauzatzeari laguntzeko. EGINKIZUNAK: - Koordinazio-
taldeari eta hezitzaileari eguneroko zereginetan laguntzea - Ikastaroak, prestakuntza-jarduerak hainbat formatutan kudeatzea eta 
planifikatzea (online, bideokonferentziak eta zuzeneko ekitaldiak) - Datuak erregistratzea, berrikustea eta aztertzea ziklo operatibo 
osoan - Zentroetako presentziaren jarraipena eta itxaron-zerrenden kudeaketa - Txostenak egitea eta jarraibideen jarraipena egitea 
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Esperientzia administrazio-lanetan, euskarri operatiboan edo prestakuntzaren kudeaketan - 
Antolaketa- eta analisi-gaitasuna - Bulegotika-tresnak ondo maneiatzea - Euskararen eta gaztelaniaren profil elebiduna

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 17

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

ADMINISTRADORES DE SISTEMAS DE REDES
SARE-SISTEMEN ADMINISTRATZAILEAK

COORDINADOR/A TÉCNICO/A IT (INFRAESTRUCTURAS)
IT KOORDINATZAILE TEKNIKOA (AZPIEGITURAK)

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005669

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

LINUX

Buscamos profesionales para liderar la coordinación técnica de infraestructuras IT y equipo asociado. FUNCIONES -gestión, análisis 
y priorización de proyectos -soporte de sistemas (Ubuntu), resolución de incidencias y atención de 2º nivel -coordinación y supervisión
de incidencias, mantenimiento de sistemas, redes y plataformas -configuración de hardware/software -mejora continua de la 
infraestructura tecnológica -soporte técnico y organización de los recursos -migraciones y nuevos proyectos IMPRESCINDIBLE -
Formación mínima: Grado superior en informática -Experiencia en administración de sistemas: Linux/Ubuntu -Conocimiento de redes, 
soporte técnico y gestión de incidencias -Capacidad de planificación, liderazgo y resolución de incidencias -Capacidad resolutiva y 
liderazgo -Experiencia en entornos técnicos y coordinación de equipos IT -Experiencia en soporte a usuarios y gestión de plataformas
y herramientas de gestión (virtualización, O365, ITSM) VALORABLE: -coche propio -euskera: nivel B2

IT azpiegituren koordinazio teknikoa eta horri lotutako taldea gidatzeko profesionalak bilatzen ditugu. FUNTZIOAK -proiektuak 
kudeatzea, aztertzea eta lehenestea -sistemen euskarria (Ubuntu), gorabeherak konpontzea eta 2. mailako arreta -gorabeherak 
koordinatzea eta gainbegiratzea, sistemak, sareak eta plataformak mantentzea -hardware/software konfigurazioa -azpiegitura 
teknologikoa etengabe hobetzea -laguntza teknikoa eta baliabideen antolaketa -migrazioak eta proiektu berriak EZINBESTEKOA -
Gutxieneko prestakuntza: Informatikako goi-mailako gradua -Esperientzia sistemen administrazioan: Linux/Ubuntu -Sareak ezagutzea,
euskarri teknikoa eta gorabeheren kudeaketa -Plangintzarako, lidergorako eta gorabeherak konpontzeko gaitasuna -Erabakitzeko 
gaitasuna eta lidergoa -Esperientzia ingurune teknikoetan eta ABE taldeen koordinazioan -Esperientzia erabiltzaileentzako euskarrian 
eta kudeaketa-plataforma eta -tresnen kudeaketan (birtualizazioa, O365, ITSM) BALORAGARRIA -autoa -euskara B2 maila

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 18

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

TÉCNICOS Y/O COORDINADORES DE FORMACIÓN
PRESTAKUNTZAKO TEKNIKARIA NAHIZ KOORDINATZAILEAK

GESTOR DESPLIEGUE OPERATIVO (SERVICIOS TIC)
HEDAPEN OPERATIBOAREN KUDEATZAILEA (IKT ZERBITZUAK)

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005665

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Buscamos profesionales para coordinar equipos de personal educador, garantizando la calidad del servicio y la correcta ejecución de 
las actividades. Será responsable de la supervisión del equipo, la atención a la ciudadanía y la coordinación con distintas entidades. 
Funciones principales:  Coordinación y supervisión de equipos de personal educador.  Seguimiento de la calidad del servicio y � �
gestión de reclamaciones y sugerencias.  Interlocución con entidades públicas y privadas.  Organización y mejora continua del � �
servicio. Al menos 2 años de experiencia en gestión de equipos de un mínimo de 5 personas en entornos educativos.  Al menos 2 �
años de experiencia en atención al ciudadano, incluyendo supervisión de la calidad del servicio y gestión de reclamaciones y 
sugerencias.  Al menos 2 años de experiencia en coordinación con entidades públicas y/o privadas.�

Hezitzaile taldeak koordinatzeko profesionalak bilatzen ditugu, zerbitzuaren kalitatea eta jarduerak behar bezala gauzatzen direla 
bermatuz. Taldea gainbegiratzeaz, herritarrei arreta emateaz eta hainbat erakunderekin koordinatzeaz arduratuko da. Funtzio 
nagusiak:  Hezitzaileen taldeak koordinatzea eta gainbegiratzea.  Zerbitzuaren kalitatearen jarraipena egitea eta erreklamazioak eta � �
iradokizunak kudeatzea.  Erakunde publiko eta pribatuekin hitz egitea.  Zerbitzua antolatzea eta etengabe hobetzea. Gutxienez 2 � �
urteko esperientzia hezkuntza-inguruneetan gutxienez 5 pertsonako lantaldeak kudeatzen.  Gutxienez 2 urteko esperientzia �
herritarrei arreta ematen, zerbitzuaren kalitatea gainbegiratzea eta erreklamazioak eta iradokizunak kudeatzea barne.  Gutxienez 2 �
urteko esperientzia, erakunde publiko eta/edo pribatuekin koordinatuta.

INGENIEROS TÉCNICOS EN INFORMÁTICA DE SISTEMAS
SISTEMA-INFORMATIKAKO INGENIARI TEKNIKOAK

TECNICO/A DE CALIDAD DE SERVICIOS Y SOPORTE ADMINISTRATIVO
ZERBITZUEN KALITATEKO ETA ADMINISTRAZIO-EUSKARRIKO TEKNIKARIA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005658

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

:Profesional para asegurar la calidad del servicio y dar soporte administrativo.Funciones:  Seguimiento del plan de calidad, �
indicadores y acuerdos de nivel de servicio (SLA).  Apoyo en auditorías internas y externas y seguimiento de no conformidades.  � �
Gestión de reclamaciones, quejas y sugerencias.  Diseño y análisis de encuestas de satisfacción.  Propuesta de mejoras para la � �
calidad del servicio.  Control y ejecución de procedimientos y trámites administrativos.  Soporte logístico y coordinación de servicios � �
auxiliares. Formación especializada en gestión de calidad.  Experiencia en gestión de calidad o funciones similares.  Conocimiento � �
de indicadores, SLAs y auditorías.  Capacidad de análisis y mejora continua.�

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 19

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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VITORIA-GASTEIZ    

Zerbitzuaren kalitatea bermatzeko eta euskarri administratiboa emateko profesionala. Funtzioak:  Kalitate-planaren, adierazleen eta �
zerbitzu-mailako akordioen (SLA) jarraipena.  Barneko eta kanpoko auditorietan laguntzea eta desadostasunen jarraipena egitea.  � �
Erreklamazioak, kexak eta iradokizunak kudeatzea.  Gogobetetze-inkestak diseinatzea eta aztertzea.  Zerbitzuaren kalitatea � �
hobetzeko proposamena.  Administrazio-prozedurak eta -izapideak kontrolatzea eta gauzatzea.  Euskarri logistikoa eta zerbitzu � �
osagarrien koordinazioa. Prestakuntza espezializatua kalitatearen kudeaketan.  Esperientzia kalitatearen kudeaketan edo antzeko �
eginkizunetan.  Adierazleak, SLAak eta auditoretzak ezagutzea.  Aztertzeko eta etengabe hobetzeko gaitasuna.� �

TÉCNICOS Y/O COORDINADORES DE FORMACIÓN
PRESTAKUNTZAKO TEKNIKARIA NAHIZ KOORDINATZAILEAK

TÉCNICO/A DE CONTENIDOS FORMATIVOS
PRESTAKUNTZA-EDUKIEN TEKNIKARIA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005651

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Buscamos un/a profesional para la creación y gestión de contenidos formativos dentro de proyectos de formación. Las funciones 
principales del puesto serán: - diseño, actualización y mantenimiento de contenidos para diferentes formatos (presencial, online y 
videoconferencia) - seguimiento del plan de formación - soporte metodológico al equipo formador - análisis de datos de seguimiento - 
propuestas de mejoras en la oferta formativa - propuestas para la evolución de los contenidos y el servicio Requisitos imprescincibles:
- Experiencia en creación de contenidos formativos o gestión de formación - Capacidad analítica y de organización - Habilidades de 
comunicación y trabajo en equipo - Euskera: B2 Se valorará positivamente tener formación relacionada con la gestión de contenidos, 
así como experiencia previa en entornos de servicios públicos. Posibilidad de teletrabajo (a valorar).

Profesional bat bilatzen dugu prestakuntza-proiektuen barruan prestakuntza-edukiak sortzeko eta kudeatzeko. Lanpostuaren 
eginkizun nagusiak hauek izango dira: - hainbat formatutarako edukiak diseinatu, eguneratu eta mantentzea (aurrez aurrekoa, online 
eta bideokonferentzia) - prestakuntza-planaren jarraipena - talde prestatzailearentzako euskarri metodologikoa - jarraipen-datuen 
azterketa - prestakuntza-eskaintza hobetzeko proposamenak - edukien eta zerbitzuaren bilakaerarako proposamenak Nahitaezko 
baldintzak: - Esperientzia prestakuntza-edukiak sortzen edo prestakuntza kudeatzen - Analisi- eta antolaketa-gaitasuna - 
Komunikazio-trebetasunak eta talde-lana - Euskara: B2 Positiboki baloratuko da edukien kudeaketarekin lotutako prestakuntza izatea, 
bai eta zerbitzu publikoen inguruneetan aurretik esperientzia izatea ere. Telelana egiteko aukera (baloratu beharrekoa).

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 20

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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VITORIA-GASTEIZ    

ANALISTAS Y DESARROLLADORES DE REDES INFORMÁTICAS
SARE INFORMATIKOEN ANALISTAK ETA GARATZAILEAK

TECNICO/A DE INFRAESTRUCTURAS IT
AZPIEGITURETAKO TEKNIKARIA IT

6

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005647

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN DE ESPECIFICACIÓN HARDWARE, LINUX, REDES INFORMÁTICAS

Técnico/a de infraestructuras IT cuyas funciones serán: Soporte de sistemas (ubuntu), resolución de incidencias y atención 22º nivel, 
instalaciones, configuración, de hardware/software y gestión de inventario, mantenimiento , actualizaciones y creación de imágenes y 
migraciones y nuevos proyectos tecnológicos. Conocimientos de redes, soporte técnico y gestión de incidencias; capacidad resolutiva
y trabajo en equipo

IT azpiegituretako teknikaria. Eginkizun hauek izango ditu: sistemen euskarria (ubuntu), gorabeherak konpontzea eta 22. mailako 
arreta, instalazioak, konfigurazioa, hardware/softwarea eta inbentarioaren kudeaketa, mantentze-lanak, eguneratzeak eta irudiak, 
migrazioak eta proiektu teknologiko berriak sortzea. Sareei, euskarri teknikoari eta gorabeheren kudeaketari buruzko ezagutzak; 
ebazteko gaitasuna eta talde-lana

PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL (INFORMÁTICA Y 
COMUNICACIONES)
LANBIDE HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (INFORMATIKA ETA KOMUNIKABIDEAK)

FORMADOR/A CURSO REPARACIÓN DE DISPOSITIVOS DIGITALES
GAILU DIGITALAK KONPONTZEKO IKASTARO-PRESTATZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005635

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa personal capacitado para impartir curso de Reparación de dispositivos digitales. Jornada completa en horario de tarde. 
Incorporación junio de 2026 Requisitos imprescindibles: - Titulación en informática y comunicaciones o Telecomunicaciones. - 
Experiencia en reparación de dispositivos digitales. Requisitos valorables: - Experiencia previa como personal formador.

Gailu digitalak konpontzeko ikastaroa emateko gaitasuna duten langileak behar dira. Lanaldi osoa arratsaldez. 2026ko ekaina 
Ezinbesteko baldintzak: - Informatikako eta komunikazioetako edo telekomunikazioetako titulazioa. - Gailu digitalak konpontzen 
esperientzia izatea. Baldintza baloragarriak: - Prestatzaile gisa aurretik izandako esperientzia.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 21

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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EMPLEADOS DE SERVICIOS FUNERARIOS EN GENERAL
HILETA-ZERBITZUETAKO ENPLEGATUAK, ORO HAR

FUNERARIO/A
HILETA-ZERBITZUAK

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005624

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Para cubrir vacaciones. Horario, 08:00-11:26 y 14:30-17:56. Se hacen guardias. Imprecindible: carnet de conducir y residencia en 
Alava Salario: SMI más pluses

Oporrak betetzeko. Ordutegia: 08:00-11: 26 eta 14:30-17: 56. Guardiak egiten dira. Inrecindible: gidabaimena eta bizilekua Araban 
Soldata: LGS gehi plusak

MANICUROS Y/O PEDICUROS
MANIKURAGILEAK ETA/EDO PEDIKUROAK

MANICURISTA
MANIKURISTA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005621

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

SE OFRECE: Un contrato de trabajo en un centro de manicura a media jornada de duración 3 meses con posibilidad de indefinido y 
ampliación a jornada completa. SALARIO MENSUAL BRUTO: 610 euros. INCORPORACION INMEDIATA. REQUISITOS: 3 meses de
experiencia en el sector.

ESKAINTZEN DA: Lanaldi erdiko lan-kontratua manikurako zentro batean, 3 hilabetekoa, mugagabea eta lanaldi osoko luzapena 
izateko aukerarekin. HILEKO SOLDATA GORDINA: 610 euro. BEREHALA LANEAN HASTEA. BALDINTZAK: 3 hilabeteko 
esperientzia sektorean.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 22

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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CONDUCTORES-OPERADORES DE MAQUINARIA MINERA
MEATZE-MAKINAKO GIDARI OPERADOREAK

CONDUCTOR/A DE MAQUINARIA
MAKINERIAKO GIDARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005611

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Maquinista. Puesto itinerante. Oficial II. REQUISITO IMPRESCINDIBLE Permiso de conducir REQUISTOS A VALORAR Carnet de 
carretilla Carnet de maquinista Artillero Conocimientos de mecánica SE OFRECE Contrato indefinido Horario: 8:00h a 17:00h. Salario:
27.600 euros bruto/anual (se valorará según experiencia)

Makinista. Postu ibiltaria. II. mailako ofiziala. EZINBESTEKO BALDINTZA Gidabaimena BALORATU BEHARREKO BETEKIZUNAK 
Eskorga-txartela Makinista-txartela Artillaria Mekanikari buruzko ezagutzak ESKAINTZEN DA Kontratu mugagabea Ordutegia: 
08:00etatik 17:00etara. Soldata: 27.600 euro gordin urtean (esperientziaren arabera baloratuko da)

RECEPCIONISTAS-TELEFONISTAS EN OFICINAS, EN GENERAL
BULEGOKO HARRERAGILE-TELEFONISTAK, ORO HAR

RECEPCIONISTA
HARRERAGILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005602

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

MICROSOFT EXCEL, MICROSOFT OFFICE

Funciones a desempeñar: - Manejo de centralita. Atención telefónica de llamadas, tanto en castellano como en inglés. - Recepción de 
visitas. Atención presencial tanto a visitantes como a personal interno. - Control de entradas de personal subcontratado para la 
coordinación de actividades. - Actividades administrativas derivadas del puesto. Requisitos imprescindibles: - Experiencia acreditable, 
de al menos seis meses, en puestos de administración y/o recepción. - Manejo de Microsoft Office: nivel medio de Excel. - Inglés 
competencia mínima B1 Valorable: - Valorable formación en área administrativa (Certificado de Profesionalidad o Ciclo Formativo) Se 
ofrece: - Incorporación inmediata - Jornada completa de 08:00-13:00 y 15:00-18:00. Viernes intensivo. - 21.000,00�

Bete beharreko eginkizunak: - Telefonogunea maneiatzea. Deien telefono bidezko arreta, gaztelaniaz zein ingelesez. - Bisitak 
jasotzea. Bisitariei zein barneko langileei aurrez aurreko arreta ematea. - Jarduerak koordinatzeko azpikontratatutako langileen 
sarrerak kontrolatzea. - Lanpostutik eratorritako administrazio-jarduerak. Ezinbesteko baldintzak: - Administrazio- eta/edo harrera-
lanpostuetan gutxienez sei hilabeteko esperientzia egiaztagarria izatea. - Microsoft Office erabiltzea: Exceleko batez besteko maila. - 
Ingelesa B1 gutxieneko gaitasuna Baloragarria: - Administrazio-arloko prestakuntza balora daiteke (profesionaltasun-ziurtagiria edo 
heziketa-zikloa) Eskaintzen da: - Berehala lanean hastea - Lanaldi osoa: 08:00-13: 00 eta 15:00-18: 00. Ostiral trinkoa. - 21.000,00 �

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 23

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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VIGILANTES DE SEGURIDAD
SEGURTASUNEKO JAGOLEAK

VIGILANTE/A DE SEGURIDAD (CON TIP EN VIGOR)
SEGURTASUN-ZAINTZAILEA (TIP INDARREAN DUENA)

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003385

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Empresa de seguridad solicita 4 vigilantes/as de seguridad para Vitoria-Gasteiz. IMPRESCINDIBLE: TIP en vigor. Para 
desplazamiento a lugares de trabajo puede ser necesario el carnet de conducir B. VALORABLE: Experiencia previa en el sector. Se 
ofrece contrato a jornada completa.

Segurtasun-enpresak 4 segurtasun-zaindari eskatu ditu Vitoria-Gasteizerako. EZINBESTEKOA: TIP indarrean. Lantokira joateko B. 
gidabaimena beharrezkoa izan daiteke. BALORAGARRIA: Sektorean aurretik izandako esperientzia. Lanaldi osoko kontratua 
eskaintzen da.

TÉCNICOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, EN GENERAL
LANEKO SEGURTASUN ETA OSASUNEKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

TÉCNICO SUPERIOR EN PRL
LAN-ARRISKUEN PREBENTZIOKO GOI-MAILAKO TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001914

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

--

--

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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ENFERMEROS ESPECIALISTAS EN ENFERMERÍA DEL TRABAJO
LAN-ERIZAINTZAKO ERIZAIN ESPEZIALISTAK

D.U.E.
ERIZAINA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001494

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se requiere una persona para encargarse de la vigilancia y control de la salud, asistencia sanitaria urgente y programada, prevención 
de riesgos laborales, promoción de la salud, gestión de recursos materiales y sanitarios y la formación continuada e investigación 
referidas al personal de la Ertzaintza, el colectivo de laborales del Dpto. de Interior y personal contratado. IMPRESCINDIBLE: 
formación universitaria en Enfermería y Enfermería de empresa; perfil lingüístico de euskera B2 (en el caso de ausencia de personas 
que cumplan dicho requisito, se podrá contratar a personas sin él) . SE OFRECE: contrato de larga duración, de lunes a viernes, al 
100% de la jornada hasta la cobertura reglamentaria de la vacante (máximo 3 años). SALARIO: 45.480,68 euros brutos/año. 
INCORPORACIÓN: inmediata

Pertsona bat behar da osasunaren zaintzaz eta kontrolaz, premiazko osasun-laguntza programatuaz, laneko arriskuen prebentzioaz, 
osasunaren sustapenaz, baliabide material eta sanitarioen kudeaketaz eta etengabeko prestakuntzaz eta ikerketaz arduratzeko, 
Ertzaintzako langileei, Herrizaingo Saileko lan-kontratuko langileei eta kontratatutako langileei dagokienez. EZINBESTEKOA: 
Erizaintzako eta Enpresako Erizaintzako unibertsitate-prestakuntza; B2 hizkuntza-eskakizuna (baldintza hori betetzen duen 
pertsonarik ez badago, euskararik gabeko pertsonak kontratatu ahal izango dira). ESKAINTZEN DA: iraupen luzeko kontratua, 
astelehenetik ostiralera, lanaldiaren % 100era, lanpostu hutsa arauz bete arte (gehienez 3 urte). SOLDATA: 45.480,68 euro 
gordin/urte. BEREHALA LANEAN HASTEA

MONITORES DE EDUCACIÓN Y TIEMPO LIBRE
HEZKUNTZAKO ETA ASTIALDIKO MONITOREAK

MONITOR/A SERVICIO CONCILIA
ONCILIA ZERBITZUKO MONITOREA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005577

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

SE OFRECEN: 2 puestos de monitor/a de tiempo libre con contrato fijo discontinuo de duración indefinida a jornada parcial de lunes a
viernes de 14:00h a 20:00h. SALARIO MENSUAL BRUTO según convenio. FUNCIONES: Atención, supervisión y cuidado de los/as 
menores derivados al espacio; dinamización mediante el juego del tiempo que los/las menores estén en el espacio concilia, en 
periodo no lectivo de verano, navidad y semana santa. IMPRESCINDIBLES: Título de monitor de tiempo libre y nivel de euskera B2 
acreditado. VALORABLES: Conocimiento de otros idiomas (francés, inglés, árabe)

ESKAINTZEN DIRA: 2 lanpostu, lanaldi partzialeko iraupen mugagabeko aldizkako kontratu finkoarekin, astelehenetik ostiralera, 
14:00etatik 20:00etara. HILEKO SOLDATA GORDINA, hitzarmenaren arabera. FUNTZIOAK: Espaziora 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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VITORIA-GASTEIZ    

bideratutako adingabeak zaintzea, gainbegiratzea eta zaintzea; dinamizazioa denbora-jolasaren bidez, adingabeak kontzilio-
espazioan daudenean, udako, Gabonetako eta Aste Santuko eskolarik gabeko aldietan. EZINBESTEKOAK: Aisialdiko begirale titulua 
eta egiaztatutako B2 euskara-maila. BALORAGARRIAK: Beste hizkuntza batzuen ezagutza (frantsesa, ingelesa, arabiera)

CONDUCTORES-OPERADORES DE GRÚA PUENTE
ZUBI-GARABIKO GIDARI OPERADOREAK

OPERARIO-OPERARIA DE GRÚA PUENTE
ZUBI-GARABIKO OPERADOREA

5

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005574

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa operario-operaria para manejar y controlar equipos de elevación para el desplazamiento seguro de cargas pesadas dentro 
de instalaciones industriales, logísticas o de producción. Sus funciones incluyen la carga, descarga y ubicación de materiales, el 
manejo preciso de la grúa siguiendo las normas de seguridad, la comprobación del estado del equipo antes de su uso, la coordinación
con otros operarios para garantizar una correcta manipulación de las cargas y el cumplimiento de los procedimientos establecidos 
para prevenir riesgos laborales. Requisitos imprescindibles: Carnet y diploma de Grúa Puente Requisitos a valorar: Experiencia previa
en puestos similares. Se ofrece: Contrato temporal con posible incorporación posterior en la empresa. Jornada completa y horario 
rotativa. Salario bruto aproximado: 1.600 euros

Zubi-Garabiko operadorea behar da industria, logistika edo ekoizpen-instalazioetan karga astunak modu seguruan mugitzeko altxatze-
ekipoak erabiltzeko eta kontrolatzeko. Bere eginkizunen artean honako hauek daude: materialen karga, deskarga eta kokapena; 
garabiaren erabilera zehatza segurtasun-arauak betez; ekipamenduaren egoeraren egiaztapena erabilera hasi aurretik; beste operario
batzuekin koordinazioa kargen manipulazio egokia bermatzeko; eta laneko arriskuak saihesteko ezarritako prozeduren betetzea. 
Ezinbesteko baldintzak: Zubi-garabiaren baimena eta diploma. Baloratzeko baldintzak: Antzeko lanpostuetan aurretiko esperientzia. 
Eskaintzen da: Aldi baterako kontratua, ondoren enpresan sartzeko aukerarekin. Lanaldi osoa eta txandakako ordutegia. Gutxi 
gorabeherako soldata gordina: 1.600 euro.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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EBANISTAS
EBANISTAK

CARPINTERO/A PROFESIONAL DE TALLER EBANISTA
EBANISTA TAILERREKO AROTZ PROFESIONALA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005552

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Buscamos una persona que tenga amplios conocimientos de carpintería y experiencia previa. Necesitamos que controle el trabajo a 
realizar en taller y tenga conocimientos también de ebanistería. La idea es realizar un contrato temporal y después, si ambas partes 
estamos de acuerdo, la intención sería pasar a un contrato indefinido.

Arotzeriari eta aurretiko esperientziari buruzko ezagutza zabalak dituen pertsona baten bila gabiltza. Tailerrean egin beharreko lana 
kontrolatu behar du, eta ebanisteriako ezagutzak ere izan behar ditu. Asmoa aldi baterako kontratu bat egitea da, eta, ondoren, bi 
aldeak ados bagaude, kontratu mugagabe batera pasatzea izango litzateke asmoa.

MONTADORES DE GRANDES ESTRUCTURAS METÁLICAS, EN GENERAL
METALEZKO EGITURA HADIEN MUNTATZAILEAK, ORO HAR

AUXILIAR PARA MONTAJE DE CONCIERTOS Y FESTIVALES
KONTZERTUAK ETA JAIALDIAK MUNTATZEKO LAGUNTZAILEA

50

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005515

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Empresa dedicada al montaje de conciertos, festivales y eventos, busca personal para carga/descarga, movimiento de materiales y 
asistencia auxiliar en montaje de equipos técnicos, para cubrir la temporada de eventos de 2026, trabajos de carácter puntual, en la 
población de Vitoria-Gasteiz o alrededores. Personal activo, con buena presencia y con habilidades comunicativas. Compatible con 
estudios u otro trabajo. SE OFRECE: Contrato eventual por horas. IMPRESCINDIBLE DISPONIBILIDAD del 10 de junio al 4 de julio. 
Habrá diferentes turnos, trabajos y días.

Kontzertuak, jaialdiak eta ekitaldiak muntatzen dituen enpresa batek, zamalanetarako, materialak mugitzeko eta ekipo teknikoak 
muntatzen laguntzeko langileak bilatzen ditu, 2026ko ekitaldi-denboraldia eta unean uneko lanak betetzeko, Gasteizko edo inguruko 
herrietan. Langile aktiboak, presentzia onekoak eta komunikatzeko trebetasunak dituztenak. Ikasketekin edo beste lan batekin 
bateragarria. ESKAINTZEN DA: Ordukako behin-behineko kontratua. EZINBESTEKOA ERABILGARRITASUNA ekainaren 10etik 
uztailaren 4ra. Hainbat txanda, lan eta egun egongo dira.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

ENTRENADORES DEPORTIVOS
KIROL-ENTRENATZAILEAK

TÉCNICO/A PARA SALA Y ACTIVIDADES COLECTIVAS
ARETORAKO ETA JARDUERA KOLEKTIBOETARAKO TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000731

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

--

--

CONDUCTORES-OPERADORES DE CARRETILLA ELEVADORA, EN GENERAL
ORGA JASOTZAILEETAKO GIDARI OPERADOREAK, ORO HAR

OPERARIO-OPERARIA DE CARRETILLA
ORGA GIDARIA

5

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005484

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se necesita operador/a de carretilla para manejar distintos tipos de equipos (como carretilla frontal, retráctil, transpaleta eléctrica, 
apilador y trilateral) para el movimiento, carga y descarga de mercancías en almacenes y entornos industriales. Entre sus funciones 
destacan el transporte y ubicación de materiales en estanterías a diferentes alturas, el abastecimiento de líneas de producción, la 
preparación de pedidos, así como la adaptación a cada tipo de maquinaria según el espacio y las necesidades operativas. Requisitos 
imprescindibles: Carnet y diploma de las cinco carretillas. Experiencia de 12 meses Requisitos a valorar: Carnet con normativa UNE 
#58451 Se ofrece: Contrato temporal con opción de contratación por la empresa. Jornada completa, horario rotativo. Salario bruto 
mensual aproximado: 1.500

Orga gidaria behar da: hainbat ekipamendu mota erabiltzeko (hala nola, orga frontala, erretraktila, transpaleta elektrikoa, apilatzailea 
eta trilaterala) salgaiak biltegietan eta ingurune industrialetan mugitzeko, kargatzeko eta deskargatzeko. Bere eginkizunen artean 
daude materialen garraioa eta kokapena apaletan altuera desberdinetan, ekoizpen-lerroen hornikuntza, eskaeren prestaketa, baita 
espazioaren eta behar operatiboen arabera makina mota bakoitzera egokitzea ere. Ezinbesteko baldintzak: bost orga motetako 
baimena eta diploma. 12 hilabeteko eskarmentua. Baloratzeko moduko baldintzak: UNE #58451 araudiaren araberako baimena. 
Eskaintzen da: Aldi baterako kontratua, enpresak kontratatzeko aukerarekin. Lanaldi osoa, txandakako ordutegia. Hileko soldata 
gordina (gutxi gorabehera): 1.500 �

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

CARPINTEROS DE ALUMINIO, METÁLICO Y PVC
ALUMINIO, METAL ETA PVC-KO AROTZAK

MONTADOR/A CARPINTERIA ALUMINIO
ALUMINIO-AROTZERIAREN MUNTATZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005457

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Montador o ayudante de montador de carpintería metálica. Trabajos de albañilería y cerrajería, A valorar Carnet de conducir, 
experiencia en el sector. Contrato indefinido, jornada partida de Lunes a jueves de 08-13h y de 15-18:30, Viernes 08-14h Salario bruto
mensual aproximado: 1700 euros/mes

Metal-arotzeriako muntatzailearen muntatzailea edo laguntzailea. Igeltserotza- eta sarrailagintza-lanak. Baloratzeko Gidabaimena, 
sektoreko esperientzia. Kontratu mugagabea, lanaldi zatitua astelehenetik ostegunera 08-13:00 eta 15-18:30, ostirala 08-14:00 Hileko 
soldata gordina, gutxi gorabehera: 1.700 euro/hileko

CONDUCTORES DE CAMIÓN CON REMOLQUE Y/O DE TRACTOCAMIÓN
ATOIDUN KAMIOIKO NAHIZ TRAKTOKAMIOIKO GIDARIAK

CONDUCTOR/A DE TRAILER ARTICULADO
TRAILER ARTIKULATUKO GIDARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005410

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Buscamos chofer de tráiler (Carnet C+E y CAP en vigor) para rutas cortas por el País Vasco. Transportamos cargas metálicas 
pesadas. Preferencia para residentes en Álava. Todos los días se vuelve a casa para descansar. Requisitos imprescindibles: CARNET
C + E y CAP en vigor Se ofrece contrato indefinido a jornada completa. Salario bruto aproximado en euros 35.000

Trailer-txoferra (C+E txartela eta indarrean dagoen CAP) bilatzen dugu Euskal Autonomia Erkidegoko ibilbide laburretarako. Karga 
metaliko astunak garraiatzen ditugu. Araban bizi direnentzat lehentasuna. Egunero etxera itzultzen da atseden hartzera. Ezinbesteko 
baldintzak: C + E TXARTELA eta CAP indarrean Lanaldi osoko kontratu mugagabea eskaintzen da. Gutxi gorabeherako soldata 
gordina, eurotan: 35.000

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR

LIMPIADOR/LIMPIADORA
GARBITZAILEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005436

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se necesitan dos personas para cubrir dos puestos de personal de limpieza. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Vehículo. Se ofrece
contrato temporal, de horario de mañana o tarde. Incorporación inmediata.

Bi pertsona behar dira garbitzaileen bi lanpostu betetzeko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Ibilgailua. Aldi baterako kontratua 
eskaintzen da, goizez edo arratsaldez. Berehala lanean hastea.

OPERADORES DE CENTRO DE MECANIZADO
MEKAZAZIO ZENTROETAKO OPERADOREAK

OPERARIO-OPERARIA MECANIZADO
MEKANIZAZIO LANGILEA

5

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005423

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se necesita incorporar un/a operario/a de mecanizado para la fabricación de piezas metálicas mediante maquinaria convencional y/o 
CNC. Funciones principales: -Mecanizado de piezas metálicas con maquinaria convencional y/o CNC. - Interpretación de planos 
técnicos y especificaciones de fabricación. - Preparación, ajuste y puesta a punto de las máquinas. - Selección de herramientas y 
control de parámetros de corte. - Mantenimiento básico de equipos y maquinaria. - Cumplimiento de los estándares de calidad y 
normas de seguridad. Requisitos imprescindibles: Grado medio o superior de Mecanizado o similar en la rama del metal. Experiencia 
de 12 meses. Requisitos a valorar: Experiencia previa en el sector/Formación del metal Se ofrece: Contrato temporal con opción a 
incorporación por empresa. Jornada completa. Salario bruto aproximado: 2.000 euros.

Mekanizazio langilea behar da pieza metalikoak fabrikatzeko makina konbentzionalak eta/edo CNC erabiliz. Funtzio nagusiak: - Pieza 
metalikoen mekanizazioa makina konbentzionalekin eta/edo CNC bidez. - Plano teknikoen eta fabrikazio-zehaztapenen interpretazioa.
- Makinen prestaketa, doikuntza eta martxan jartzea. - Tresnen hautaketa eta ebaketa-parametroen kontrola. - Ekipamenduen eta 
makinen oinarrizko mantentzea. - Kalitate-estandarrak eta segurtasun-arauak betetzea. Ezinbesteko baldintzak: Erdi edo goi mailako 
titulua Mekanizazioan edo antzeko arlo batean (metal arloan). 12 hilabeteko esperientzia. Baloratzeko baldintzak: Aurretiazko 
esperientzia sektorean / metaleko prestakuntza. Eskaintzen da: Aldi baterako kontratua, ondoren enpresan sartzeko aukerarekin. 
Lanaldi osoa. Gutxi gorabeherako soldata gordina: 2.000 euro.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

INSTALADORES ELECTRICISTAS INDUSTRIALES
INDUSTRIA-INSTALATZAILE ARGIKETARIAK

INSTALADOR ELECTRICISTA
INSTALATZAILE ARGIKETARIA

3

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005419

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa Instalador electricista en general. Requisitos imprescindibles: Conocimientos de electricidad Requisitos a valorar: Grado 
Superior, Permiso de conducir. Se ofrece: salario convenio y contrato temporal inicial de 3 meses. Fecha prevista incorporación:1 julio 
2026

Instalatzaile argiketaria behar da, oro har. Ezinbesteko baldintzak: Elektrizitateari buruzko ezagutzak Baloratu beharreko baldintzak: 
goi-mailako gradua, gidabaimena. Eskaintzen da: hitzarmeneko soldata eta 3 hilabeteko hasierako aldi baterako kontratua. Lanean 
hasteko aurreikusitako data: 2026ko uztailaren 1a

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE CONTABILIDAD, EN GENERAL
KONTABILITATEKO ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
KONTABILITATE-ADMINISTRARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005405

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa incorporación inmediata para cubrir permiso de maternidad. FUNCIONES: - Gestión de la administración financiera y 
contable de la empresa , contabilidad mediante programa Contasol - Preparación de IVA -Seguimiento de facturas y pagos - Gestión y
cumplimentación de plataformas de prevención de riesgos laborales - Realización y control de pedidos a proveedores - Atención al 
cliente tanto presencial como telefónica - Control de material REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Formación en Administración y 
contabilidad - Experiencia previa REQUISITOS VALORABLES: - Manejo de plataformas de prevención de riesgos laborales.

Amatasun-baimena betetzeko berehala lanean hasi behar da. EGINKIZUNAK: - Enpresaren finantza- eta kontabilitate-
administrazioaren kudeaketa, Contasol programa bidezko kontabilitatea - BEZa prestatzea - Fakturen eta ordainketen jarraipena - 
Laneko arriskuen prebentziorako plataformak kudeatzea eta betetzea - Hornitzaileei eskaerak egitea eta kontrolatzea - 
Bezeroarentzako arreta, aurrez aurrekoa zein telefono bidezkoa - Materialaren kontrola EZINBESTEKO BALDINTZAK: - 
Administrazioari eta kontabilitateari buruzko prestakuntza - Aurretiko esperientzia BALDINTZA BALORAGARRIAK: - Laneko arriskuen 
prebentziorako plataformak maneiatzea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK

ENFERMERA/ENFERMERO
ERIZAINA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005404

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

MICROSOFT OFFICE

En dependencia de la persona responsable y siguiendo las directrices y los procedimientos establecidos se encargará de la 
realización de labores asistenciales y administrativas. IMPRESCINDIBLE: diplomatura o grado en Enfermería, conocimientos de 
ofimática, orientación al cliente, capacidad organizativa, iniciativa, capacidad de aprendizaje, capacidad de trabajar en equipo y 
orientación al cliente. SE VALORARÁ: dominio de euskera y experiencia en el puesto. SE OFRECE: contrato de sustitución por baja 
laboral desde el 24.06.2026 con una previsión de un mes y medio o dos mínimo, incorporación inmediata al Servicio de Prevención de
Riesgos Laborales líder en el País Vasco, salario muy competitivo, a jornada completa, beneficios sociales, posibilidades de 
desarrollo profesional, en horario de: 6h a 14h, de lunes a viernes.

Arduradunaren mende, eta ezarritako jarraibideei eta prozedurei jarraituz, laguntza- eta administrazio-lanak egiteaz arduratuko da. 
EZINBESTEKOA: erizaintzako diplomatura edo gradua, ofimatikako ezagutzak, bezeroarekiko orientazioa, antolaketa-gaitasuna, 
ekimena, ikasteko gaitasuna, taldean lan egiteko gaitasuna eta bezeroarenganako orientazioa. BALORATUKO DA: euskara jakitea eta
lanpostuan esperientzia izatea. ESKAINTZEN DA: lan-bajagatiko ordezkapen-kontratua 2026.06.24tik aurrera, hilabete eta erdiko edo 
bi hilabeteko aurreikuspenarekin, Euskal Autonomia Erkidegoko lider den Laneko Arriskuen Prebentzio Zerbitzuan berehala sartzea, 
soldata oso lehiakorra, lanaldi osokoa, onura sozialak, garapen profesionalerako aukerak, 6etatik 14etara, astelehenetik ostiralera.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 32

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

10/06/2026 08:49



GASTEIZ
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LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
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VITORIA-GASTEIZ    

DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL
DENDA-SALTZAILEAK, ORO HAR

AXILIAR DE CAJA
KAXA-LAGUNTZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005403

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios mínimos: ser personas menores de 30 años; desempleadas e inscritas como 
demandantes de empleo en cualquier Servicio Público de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendrán prioridad las personas 
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantía Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (más 
información en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).
PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios mínimos: ser personas menores de 30 años; desempleadas e inscritas como 
demandantes de empleo en cualquier Servicio Público de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendrán prioridad las personas 
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantía Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (más 
información en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).

LEHEN AUKERA PROGRAMA Gutxieneko eskakizunak: 30 urte baino gutxiago izatea; langabeak izatea eta Enplegu Sistema 
Nazionaleko edozein Enplegu Zerbitzu Publikotan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda egotea. Lehentasuna izango dute, hemen 
inskribatuta daudenek: Gazteentzako Berme Sistema (informazio gehiago nahi izanez gero, 060 telefonoan edo helbide elektroniko 
honetan: info.garantiajuvenil@sepe.es).
LEHEN AUKERA PROGRAMA Gutxieneko eskakizunak: 30 urte baino gutxiago izatea; langabeak izatea eta Enplegu Sistema 
Nazionaleko edozein Enplegu Zerbitzu Publikotan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda egotea. Lehentasuna izango dute, hemen 
inskribatuta daudenek: Gazteentzako Berme Sistema (informazio gehiago nahi izanez gero, 060 telefonoan edo helbide elektroniko 
honetan: info.garantiajuvenil@sepe.es).

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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CONDUCTORES-OPERADORES DE GRÚA MÓVIL
GARABI MUGIGARRIKO GIDARI OPERADOREAK

CONDUCTOR/A DE GRUA
GARABI-GIDARIA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005398

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Conducir grúa municipal y realizar la retirada de vehículos a requerimiento de la Policía Municipal Enganchar y desenganchar el 
vehículo, que pueden ser entre otros, coches, furgonetas, todoterrenos, motos, bicicletas, etc. Colocar señalización vertical en el caso
de eventos y ocasiones especiales. Imprescindible: Graduado Escolar o superiores Carnet de Conducir C+E CAP Jornada completa 
Turnos de 06 a 14h y de 14h a 22h Contrato indefinido, salario bruto aproximado 2250 euros en 16 pagas

Udaltzaingoaren eskariz, udal-garabia gidatzea eta ibilgailuak kentzea. Ibilgailua lotzea eta askatzea, besteak beste, autoak, 
furgonetak, lur orotako ibilgailuak, motoak, bizikletak eta abar. Seinale bertikalak jartzea gertakizun eta egoera berezietan. 
Ezinbestekoa: Eskola-graduatua edo goi-mailakoak C+E gidabaimena ILZ Lanaldi osoa: 06:00etatik 14:00etara eta 14:00etatik 
22:00etara Kontratu mugagabea, gutxi gorabehera 2250 euroko soldata gordina 16 ordainsaritan

FORMADORES DE FORMACIÓN NO REGLADA
ARAUTU GABEKO PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

FORMADOR/A EN COMPETENCIAS DIGITALES
GAITASUN DIGITALETAKO PRESTATZAILEA

8

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005385

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

SOFTWARE OFIMÁTICO Y DE GESTIÓN

Se precisan 8 formadores/ras en competencias digitales para Vitoria-Gasteiz, con contrato indefinido, en jornada de mañana y tarde. 
La función principal del puesto será impartir formación sobre una amplia gama de herramientas y tecnologías digitales. Se valorará 
positivamente disponer de carnet de conducir y coche propio, así como tener habilidades para la atención al público.

Gaitasun digitaletan 8 prestatzaile behar dira Gasteizerako, kontratu mugagabearekin, goizeko eta arratsaldeko lanaldian. 
Lanpostuaren eginkizun nagusia tresna eta teknologia digital ugariei buruzko prestakuntza ematea izango da. Positiboki baloratuko da
gidabaimena eta autoa edukitzea, bai eta jendeari arreta emateko trebetasunak izatea ere.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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SECRETARIOS, EN GENERAL
IDAZKARIAK, ORO HAR

PERSONA PARA SECRETARÍA ACADÉMICA
IDAZKARITZA AKADEMIKORAKO PERTSONA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003818

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se encargará de las labores de secretaría del centro. Puesto abierto a todas las personas. Se priorizarán las candidaturas de 
personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33%. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Grado Superior en 
Administración o finanzas o equivalente. -Grado Superior en Asistencia a la Dirección o equivalente. -Grado Medio en Gestión 
Administrativa o equivalente. REQUISITOS A VALORAR: -Experiencia en ámbito educativo y conocimiento de los niveles de 
enseñanza actuales o anteriores. -Conocimientos medio altos de herramientas de ofimática: Word, Excel, Access e Internet. -Idiomas:
Euskera (B2/C1), inglés (B2/C1) y otros. Salario según convenio. Incorporación Junio o septiembre. Contrato: Temporal, por 
circunstancias de la Producción prorrogable.

Ikastetxeko idazkaritza-lanez arduratuko da. Postu irekia pertsona guztientzat. Lehentasuna emango zaie % 33ko desgaitasuna edo 
handiagoa aitortuta duten pertsonen hautagaitzei. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Administrazioko edo finantzetako goi-mailako 
gradua edo baliokidea. - Zuzendaritzari Laguntzeko Goi Mailako Gradua edo baliokidea. - Administrazio-kudeaketako erdi-mailako 
gradua edo baliokidea. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Hezkuntza-arloko esperientzia eta egungo edo aurreko 
irakaskuntza-mailen ezagutza. - Ofimatikako tresnen batez besteko ezagutza handiak: Word, Excel, Access eta Internet. - Hizkuntzak: 
Euskara (B2/C1), ingelesa (B2/C1) eta beste batzuk. Hitzarmenaren araberako soldata. Ekainean edo irailean lanean hastea. 
Kontratua: aldi baterako, produkzioaren inguruabarrak direla-eta, luza daitekeena.

PSICÓLOGOS SANITARIOS GENERALES
OSASUN-PSIKOLOGO OROKORRAK

PSICÓLOGO/A CLÍNICO/A
PSIKOLOGO KLINIKOA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005349

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Realización de actividades de estimulación cognitiva y evaluaciones, valoraciones y elaboración de planes de atención individualizada
con personas de la tercera edad. Así como la posibilidad de realización de terapias individuales con adultos y niños/as en despacho 
de psicología y consultas de apoyo psicológico. IMPRESCINDIBLE: -Estar en posesión de la titulación reglada: grado psicología + 
máster general sanitario. -Coche propio. A VALORAR: -Experiencia con colectivo de tercera edad. -Actitud proactiva y trabajo en 
equipo. SE OFRECE: Jornada parcial, horas semanales. Contrato indefinido. Salario bruto aproximado: 500 euros. Fecha prevista de 
incorporación: 30 de junio de 2026.

Estimulazio kognitiboko jarduerak egitea, eta ebaluazioak, balorazioak eta banakako arreta-planak egitea adineko 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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VITORIA-GASTEIZ    

pertsonekin. Halaber, helduekin eta haurrekin banakako terapiak egiteko aukera psikologia-bulegoan eta laguntza psikologikoko 
kontsultetan. EZINBESTEKOA: -Titulazio arautua izatea: gradua, psikologia + master sanitario orokorra. -Auto propioa. BALORATU 
BEHARREKOAK: -Esperientzia hirugarren adinekoekin. - arrera proaktiboa eta talde-lana. ESKAINTZEN DA: Lanaldi partziala, asteko
orduak. Kontratu mugagabea. Gutxi gorabeherako soldata gordina: 500 euro. Lanean hasteko aurreikusitako data: 2026ko ekainaren 
30a.

TÉCNICOS EN INTEGRACIÓN SOCIAL
GIZARTERATZE-TEKNIKARIAK

TERAPEUTA OCUPACIONAL
TERAPEUTA OKUPAZIONALA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005331

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Realización de actividades de estimulación cognitiva y evaluaciones, valoraciones y elaboración de planes de atención individualizada
con personas de la tercera edad. Así como la posibilidad de realización de terapia individuales con adultos y niños. REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES -Estar en posesión de la correspondiente titulación reglada: integrador social, psicólogo, animador sociocultural, 
educador social o terapia ocupacional. -Coche propio. VALORABLE -Experiencia con el colectivo de la tercera edad. -Actitud 
proactiva y trabajo en equipo. CONTRATO Indefinido. JORNADA Parcial, 18 horas semanales de mañana y dos tardes. SALARIO 800
euros. INCORPORACIÓN 30/06/2026

Estimulazio kognitiboko jarduerak egitea, eta ebaluazioak, balorazioak eta banakako arreta-planak egitea adineko pertsonekin. Baita 
helduekin eta haurrekin banakako terapia egiteko aukera ere. EZINBESTEKO BALDINTZAK -Dagokion titulazio arautua izatea: 
integratzaile soziala, psikologoa, animatzaile soziokulturala, hezitzaile soziala edo terapia okupazionala. -Auto propioa. 
BALORAGARRIA -Esperientzia hirugarren adinekoen kolektiboarekin. -Jarrera proaktiboa eta talde-lana. KONTRATUA Mugagabea. 
LANALDIA Partziala, 18 ordu astean, goizez eta bi arratsaldez. SOLDATA 800 euro. HASIERA 2026/06/30

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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MONTADORES DE APARATOS ELECTRÓNICOS, EN GENERAL
APARATU ELEKTRONIKOEN MUNTATZAILEAK, ORO HAR

TÉCNICO DE MONTAJE Y PROGRAMACIÓN MÁQUINA
MAKINA MUNTATZEKO ETA PROGRAMATZEKO TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005312

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Realizar labores de montaje de componentes en circuitos electrónicos. REQUISITO IMPRESCINDIBLE: Discapacidad igual o superior
al 33% REQUISITO VALORABLE: Se valora experiencia en el sector industrial y conocimientos de electrónica, montaje de elementos 
pequeños y soldadura fina. SE OFRECE: Contrato indefinido. Tipo de jornada: a convenir. Salario: negociable.

Zirkuitu elektronikoetan osagaiak muntatzeko lanak egitea. EZINBESTEKO BALDINTZA: % 33ko desgaitasuna edo handiagoa 
BALDINTZA BALORAGARRIA: Industria-sektoreko esperientzia eta elektronikari, elementu txikien muntaketari eta soldadura finari 
buruzko ezagutzak baloratzen dira. ESKAINTZEN DA: Kontratu mugagabea. Lanaldi mota: hitzartu beharrekoa. Soldata: 
negoziagarria.

AUXILIARES DE FARMACIA
FARMAZIAKO LAGUNTZAILEAK

AUXILIAR DE FARMACIA
BOTIKAKO LAGUNTZAILE

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003888

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Asistencia a los títulares en la dispensión y elaboración de medicamentos así como en la gestión del almacén.Realización de tareas 
administrativas, control de pedidos , registros, recetas. Organización a los clientes IMPRESCINDIBLE: Titulación auxiliar de farmacia 
y/o enfermería, técnica de nutrición. Experiencia previa Valorable: Euskera y otros idiomas Contrato temporal de seis meses y medio.

Izenburuei laguntzea sendagaiak ematen eta prestatzen, bai eta biltegia kudeatzen ere. Administrazio-lanak egitea, eskaerak 
kontrolatzea, erregistroak, errezetak. Bezeroak antolatzea EZINBESTEKOA: Farmaziako eta/edo erizaintzako titulazio laguntzailea, 
nutrizioko teknikaria. Aurretiko esperientzia Euskara eta beste hizkuntza batzuk Sei hilabete eta erdiko aldi baterako kontratua.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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ASISTENTES DOMICILIARIOS
ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEAK

GEROCULTOR/A Y/O AUXILIAR SOSIOSANITARIO/A
GEROKULTOREA ETA/EDO LAGUNTZAILE SOZIOSANITARIOA

10

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002470

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se requiere contratar Auxiliares Sociosanitarios/as y/o Gerocultores/as, para cubrir vacaciones hasta Diciembre 2026.Salario s/ 
Convenio. Requisitos: CP SSCS0208 (Atención a personas dependientes en Instituciones Sociales y/o Técnico en Atención a 
personas en Situación de Dependencia y/o Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermería.

Laguntzaile soziosanitarioak eta/edo gerokultoreak kontratatu behar dira 2026ko abendura arteko oporrak betetzeko. Hitzarmenaren 
araberako prezioa. Baldintzak: CP SSCS0208 (Mendekotasuna duten pertsonen arreta gizarte-erakundeetan eta/edo mendekotasun-
egoeran dauden pertsonen arretako teknikaria eta/edo erizaintzako zaintza osagarrietako teknikaria).

FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL
FISIOTERAPEUTAK, ORO HAR

FISIOTERAPEUTA
FISIOTERAPEUTA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005281

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Realiza las consultas de recuperación funcional de aquellos pacientes que el médico le solicita; realizando una valoración inicial y 
definiendo las técnicas de tratamiento de recuperación funcional a aplicar al paciente. Realiza las sesiones de recuperación funcional 
definidas para cada patología previa autorización por el médico. Realiza la elaboración de informes de fisioterapia. Cumplimenta y 
registra en la historia clínica su actividad asistencial. IMPRESCINDIBLE: grado en fisioterapia Horario :DE 8 A 15 Contrato temporal 
de : JUNIO 2026 -AGOSTO 2026

Medikuak eskatzen dizkion pazienteen errekuperazio funtzionaleko kontsultak egiten ditu, hasierako balorazioa eginez eta pazienteari 
aplikatu beharreko errekuperazio funtzionaleko tratamendu-teknikak definituz. Patologia bakoitzerako definitutako errekuperazio 
funtzionaleko saioak egiten ditu, medikuak baimena eman ondoren. Fisioterapiako txostenak egiten ditu. Asistentzia-jarduera historia 
klinikoan betetzen eta erregistratzen du. EZINBESTEKOA: gradua fisioterapian Ordutegia: 8tik 15era Aldi baterako kontratua: 2026KO
EKAINA-2026KO ABUZTUA

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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DIRECTORES DE DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 
HUMANOS
LAN-HARREMANETAKO ETA GIZA BALIABIDEETAKO SAILEKO ZUZENDARIAK

RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO LABORAL ADSCRITO/A AL DEPARTAMENTO DE 
RECURSOS HUMANOS Y ORIENTACIÓN

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005271

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Indesa inicia un proceso selectivo mediante convocatoria conjunta interna y externa para la cobertura indefinida de una plaza de 
estructura como Responsable del Departamento Laboral adscrito al área de Recursos Humanos y Orientación de la sociedad, todo 
ello según lo previsto en el Convenio Colectivo de INDESA 2010 S.L. y en la memoria de descripción y valoración de puesto de la 
sociedad. El plazo de presentación de solicitudes se realizará a partir del día 25 de Mayo de 2026 y FINALIZARÁ A LAS 12:00 
HORAS del 19 de Junio de 2026. Quienes deseen tomar parte del proceso selectivo deberán hacerlo constar en la instancia que se 
acompaña a las presentes bases como Anexo 0 que se deberá entregar: Presencialmente en la sede central de Indesa 2010 S.L. sita 
en calle General Álava nº 10  5ª, 01005 Vitoria-Gasteiz, en horario de 8:00 a15:00 horas. Por correo electrónico remitido a la �
siguiente dirección: indesaprocesoselectivo@araba.eus

Indesak hautaketa-prozesu bati ekin dio, Giza Baliabideen eta Orientazioaren arloari atxikitako Lan Saileko arduradun gisa egitura-
lanpostu bat mugarik gabe betetzeko barne- eta kanpo-deialdi bateratu baten bidez, hori guztia INDESA 2010 SLren Hitzarmen 
Kolektiboan eta sozietatearen lanpostuaren deskribapen- eta balorazio-memorian aurreikusitakoaren arabera. Eskabideak aurkezteko 
epea 2026ko maiatzaren 25ean hasi eta 2026ko ekainaren 19ko 12:00etan amaituko da. Hautaketa prozesuan parte hartu nahi 
dutenek oinarri hauekin batera doan eskabide-orrian jaso beharko dute, 0 eranskin gisa. Eranskin hori honako hauek aurkeztu 
beharko dute: Aurrez aurre, Indesa 2010 SL sozietatearen egoitza nagusian (Alaba Jeneralaren kalea 10, 5. solairua, 01005 Vitoria-
Gasteiz), 08:00etatik 15:00etara. Posta elektronikoz, helbide honetara bidalita: indesaprocesoselectivo@araba.eus

TÉCNICOS DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS
TRESNERIA ELEKTROMEKANIKOA MANTENTZEKO TEKNIKARIAK

TECNICO/A ESPECIALISTA DE MANTENIMIENTO
MANTENTZE-LANETAKO TEKNIKARI ESPEZIALISTA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005256

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisan perfiles con Grado Superior de Técnico Electromecánico , preferiblemente especialistas industriales Se valora 
conocimiento de Euskera

Teknikari elektromekanikoko goi-mailako profilak behar dira, ahal dela industria-espezialistak. Euskararen ezagutza baloratzen da

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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TÉCNICOS EN CONTROL DE CALIDAD EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
ELIKAGAIEN INDUSTRIAKO KALITATE-KONTROLEKO TEKNIKARIAK

RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO DE CALIDAD
KALITATEKO SAILEKO ARDURADUNA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004640

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa de una persona que tenga conocimientos de calidad en el área alimenticia y que conozca la normativa siguiente en la 
aplicación de IFS, SAE, ETG, y trazabilidad alimentaria. REQUISITOS INDISPENSABLES: - Experiencia demostrable en el sector. Se
ofrece contrato indefinido, a jornada completa. Salario según convenio. Incorporación: inmediata.

Elikaduraren arloan kalitate-ezagutzak dituen pertsona bat behar da, IFS, SAE, ETG eta elikagaien trazabilitatea aplikatzeko hurrengo 
araudia ezagutzen duena. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Sektorean egiazta daitekeen esperientzia. Kontratu mugagabea 
eskaintzen da, lanaldi osokoa. Hitzarmenaren araberako soldata. Lanean berehala hastea.

PROFESORES DE ENSEÑANZA SECUNDARIA, EN GENERAL
BIGARREN HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK, ORO HAR

DOCENTE EN FILOSOFIA EN ESO Y BACHILLERATO
DBH ETA BATXILLERGOKO FILOSOFIA IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004015

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa de una persona que se encargará de impartir la asignatura de filosofía, tanto en la etapa de la ESO y bachillerato. 
REQUISITO OBLIGATORIOS: - Grado o Licenciatura en Filosofía, Antropología social o Teología - Máster de Profesorado o CAP - 
Euskera C1 REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia como docente y experiencia en acompañamiento de adolescentes en el ámbito 
no formal - Experiencia laboral en el ámbito de la especialización que aporta cada candidatura. En este proceso se tendrá en cuenta a
las personas candidatas con discapacidad con grado del 33% o más. Se ofrece contrato temporal, para el curso 2026/2027 durante el
curso completo. Salario mensual bruto: según convenio. Incorporación: Septiembre del 2026.

Pertsona bat behar da filosofia irakasgaia emateko, bai DBHn, bai batxilergoan. NAHITAEZKO BALDINTZA: - Gradua edo 
Lizentziatura: Filosofia, Gizarte Antropologia edo Teologia - Irakasleen Masterra edo ILZ - Euskara C1 BALORATU BEHARREKO 
BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean - Hautagaitza bakoitzak 
eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-esperientzia. Prozesu horretan, % 33ko edo gehiagoko desgaitasuna duten hautagaiak 
hartuko dira kontuan. Aldi baterako kontratua eskaintzen da, 2026/2027 ikasturterako, ikasturte osoan. Hileko soldata gordina: 
hitzarmenaren arabera. Hastea: 2026ko iraila.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL, EN GENERAL
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

DOCENTE MATERIAS DE EMPRESAS PARA FP
LHKO EMPRESA ESPARRUKO IKASGAIEN IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003895

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa de una persona para impartir asignaturas relacionadas con empresas en Formación Profesional. La persona será la 
encargada de dar las asignaturas y/o módulos de su especialidad, para ello se valorará los conocimientos teóricos y prácticos. 
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Titulación Universitaria/Grados/Licenciaturas en empresariales, economía, derecho, o afines 
habilitante para impartir materia. - Máster Universitario de Profesorado o CAP. - Euskera C1 REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia 
como docente y experiencia en acompañamiento de adolescentes en el ámbito no formal. - Experiencia laboral en el ámbito de la 
especialización que aporta cada candidatura. En este proceso se tendrán en cuenta las candidaturas de personas con discapacidad 
de grado 33 % o superior. Se ofrece contrato temporal para curso completo 2026/2027. Salario mensual bruto: según convenio. 
Incorporación: Septiembre 2026.

Pertsona bat behar da Lanbide Heziketan enpresekin lotutako irakasgaiak emateko. Pertsona arduratuko da bere espezialitateko 
irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz; horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak baloratuko dira. EZINBESTEKO 
BALDINTZAK: - Unibertsitateko titulazioa/Graduak/Lizentziaturak enpresetan, ekonomian, zuzenbidean edo irakasgaia emateko 
gaitzen duten antzekoetan. - Irakasleen Unibertsitate Masterra edo ILZ. - Euskara C1 BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - 
Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza bakoitzak eskaintzen duen 
espezializazioaren arloko lan-esperientzia. Prozesu horretan, % 33ko edo goragoko desgaitasuna duten pertsonen hautagaitzak 
hartuko dira kontuan. 2026/2027 ikasturte osorako aldi baterako kontratua eskaintzen da. Hileko soldata gordina: hitzarmenaren 
arabera. Hastea: 2026ko iraila.

PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL, EN GENERAL
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

DOCENTE MATERIAS DE INFORMÁTICA Y TELECOMUNICACIONES PARA FP
INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIO GAIETAKO IRAKASLEA LHRAKO

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003875

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Persona encargada de dar las asignaturas y/o módulos de su especialidad, para ello se valorarán los conocimientos teóricos y 
prácticos. El puesto está abierto a todas las personas. Se priorizarán las candidaturas con discapacidad reconocida igual o superior al
33%. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Titulación Universitaria/Grados/Ingenierías superiores y/o técnicas en la especialidad de 
informática, telecomunicaciones o afines habilitante para la materia a impartir. -Máster Universitario de Profesorado o CAP. -Euskera 
C1 o equivalente. REQUISITOS A VALORAR: -Experiencia como docente y experiencia en acompañamiento de adolescentes en el 
ámbito no formal. -Experiencia laboral en el ámbito de la especialización que aporta cada candidatura. Duración Curso 2026/2027. 
Incorporación septiembre 2026. Salario según 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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convenio.

Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko den pertsona. Horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak 
baloratuko dira. Lanpostua pertsona guztientzat zabalik dago. Lehentasuna emango zaie % 33ko desgaitasuna edo handiagoa 
aitortuta duten hautagaiei. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Unibertsitateko titulazioa/Graduak/Goi-mailako ingeniaritzak eta/edo 
ingeniaritza teknikoak, informatika, telekomunikazio edo antzekoen espezialitatean, eman beharreko ikasgaia gaitzeko. - Irakasleen 
Unibertsitate Masterra edo ILZ. - Euskara C1 edo baliokidea. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa 
eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza bakoitzak eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-
esperientzia. 2026/2027 ikasturteko iraupena. 2026ko irailean sartzea. Hitzarmenaren araberako soldata.

PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL, EN GENERAL
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

DOCENTE PARA FP HOSTELERIA
STALARITZAKO LANBIDE HEZIKETARAKO IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003872

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa de una persona para dar clases en FP Hosteleria. Se encargará de dar las asignaturas y/o módulos de su especialidad, 
para ello se valorará los conocimientos teóricos y prácticos. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Titulación Universitaria o FP de 
grado Superior del ámbito de hostelería, habilitante para la materia a impartir. -Máster Universitario de Profesorado o CAP - Euskera 
C1 REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia en cocina con jefa/e de cocina, responsable de partidas, etc. - Titulo de inglés o Alemán 
B2 - Experiencia como docente y experiencia en acompañamiento de adolescentes en el ámbito no formal. - Experiencia laboral en el 
ámbito de la especialización que aporta cada candidatura. Se ofrece contrato temporal para el curso completo 2026/2027. Salario 
mensual bruto: según convenio. Incorporación: Septiembre del 2026. En este proceso se tendrá en cuenta las candidaturas de 
personas con discapacidad de grado del 33% o más.

Pertsona bat behar da ostalaritzako LHn eskolak emateko. Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko 
da, eta, horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak baloratuko ditu. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Ostalaritza arloko 
unibertsitate-titulua edo goi-mailako LH, eman beharreko ikasgaia gaitzen duena. - Irakasleen Unibertsitate Masterra edo ILZ - 
Euskara C1 BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Sukaldaritzako esperientzia sukaldeko buruarekin, partiden arduradunarekin 
eta abarrekin. - Ingeleseko edo alemaneko titulua B2 - Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-
formalean. - Hautagaitza bakoitzak eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-esperientzia. 2026/2027 ikasturte osorako aldi 
baterako kontratua eskaintzen da. Hileko soldata gordina: hitzarmenaren arabera. Hastea: 2026ko iraila. Prozesu horretan, % 33ko 
edo gehiagoko desgaitasuna duten pertsonen hautagaitzak hartuko dira kontuan.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL, EN GENERAL
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

DOCENTE TALLER CONVENCIONAL/TALLER OTRAS ESPECIALIDADES PARA FP.
LANBIDE HEZIKETARAKO BESTE ESPEZIALITATE BATZUETAKO IRAKASLE LANTEGI 

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003864

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Persona encargada de impartir asignaturas y/o módulos de su especialidad. Para ello se valorarán los conocimientos teóricos y 
prácticos. Puesto abierto a todas las personas, priorizando aquellas candidaturas con discapacidad reconocida igual o superior al 
33%. REQUISITOS INDISPENSABLES: - Título universitario o superior de FP que habilite la materia a impartir. - Máster universitario 
de profesorado o CAP. - Euskera C1 o equivalente. CONDICIONES A VALORAR: - Experiencia docente y apoyo a adolescentes en el 
ámbito no formal. - Experiencia laboral en el área de especialización que ofrece cada candidatura. Duración total del curso, 2026-
2027. Incorporación en septiembre 2026. Salario convenio.

Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko den pertsona. Horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak 
baloratuko dira. Postu irekia pertsona guztientzat. % 33ko edo gehiagoko desgaitasun aitortua duten hautagaitzak lehenetsiko dira. 
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Eman beharreko ikasgaia gaitzen duen LHko unibertsitate-titulua edo goi-mailako titulua. - Irakasleen
unibertsitate-masterra edo ILZ. - Euskara C1 edo baliokidea. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa eta
esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza bakoitzak eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-
esperientzia. Ikasturte osoko iraupena, 2026-2027. 2026ko irailean sartzea. Hitzarmenaren araberako soldata.

PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL (SANIDAD)
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (OSASUNA)

DOCENTE MATERIAS SANITARIAS PARA FORMACIÓN PROFESIONAL
LANBIDE HEZIKETARAKO OSASUN-GAIETAKO IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003853

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Persona encargada de dar las asignaturas y/o módulos de su especialidad, para ello se valorará los conocimientos teóricos y 
prácticos. Puesto abierto a todas las personas. Se priorizarán las candidaturas con una discapacidad igual o superior al 33%. 
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Titulación Universitaria/Grados/Licenciaturas en Enfermería, Medicina, Farmacia o afines. -
Máster Universitario de Profesorado o CAP. -Euskera C1 o equivalente. REQUISITOS A VALORAR: -Experiencia como docente y 
experiencia en acompañamiento de adolescentes en el ámbito no formal. -Experiencia laboral en el ámbito de la especialización que 
aporta esta candidatura. Jornada: Curso completo 2026/2027. Incorporación: Septiembre 2026. Salario según convenio.

Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko den pertsona. Horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak 
baloratuko dira. Postu irekia pertsona guztientzat. % 33ko desgaitasuna edo handiagoa duten hautagaiei 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

emango zaie lehentasuna. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Unibertsitate-titulua/Graduak/Lizentziaturak Erizaintzan, Medikuntzan, 
Farmazian edo antzekoetan. - Irakasleen Unibertsitate Masterra edo ILZ. - Euskara C1 edo baliokidea. BALORATU BEHARREKO 
BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza honek eskaintzen 
duen espezializazioaren arloko lan-esperientzia. Jardunaldia: 2026/2027 ikasturte osoa. Eranstea: 2026ko iraila. Hitzarmenaren 
araberako soldata.

PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL, EN GENERAL
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

DOCENTE DE CIBERSEGURIDAD EN FP
LHKO ZIBERSEGURITATEKO IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003815

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Será la persona encargada de dar asignaturas y/o módulos de su especialidad, para ello se valorará los conocimientos teóricos y 
prácticos. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Formación Universitaria en Informática, Telecomunicaciones o afines - Formación 
profesional y/o Grado Superior relacionados con este ámbito - Máster Universitario de Profesorado o CAP - Euskera C1 o equivalente 
REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia como docente y experiencia en acompañamiento a adolescentes en el ámbito no formal - 
Experiencia laboral en el ámbito de la especialización que aporta cada candidatura. En este proceso se tendrán en cuenta las 
candidaturas de personas con discapacidad de grado 33 o superior. Se ofrece contrato temporal, para el curso 2026/2027, curso 
completo. Salario aproximado bruto: según convenio. Incorporación Septiembre de 2026.

Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko da. Horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak baloratuko
dira. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Informatikako, telekomunikazioetako edo antzekoetako unibertsitate-prestakuntza - Arlo horrekin
lotutako lanbide-heziketa eta/edo goi-mailako prestakuntza - Irakasleen Unibertsitate Masterra edo ILZ - Euskara C1 edo baliokidea 
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean - 
Hautagaitza bakoitzak eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-esperientzia. Prozesu horretan, 33. mailako edo goragoko 
desgaitasuna duten pertsonen hautagaitzak hartuko dira kontuan. Aldi baterako kontratua eskaintzen da 2026/2027 ikasturterako, 
ikasturte osorako. Gutxi gorabeherako soldata gordina: hitzarmenaren arabera. 2026ko irailean hastea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 44

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL, EN GENERAL
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

DOCENTE MATERIAS DE AUTOMOCIÓN PARA FP
IRAKASLEA LHKO AUTOMOZIOKO IRAKASGAIENTZAKO

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003812

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Será la persona encargada de dar asignaturas y/o módulos de su especialidad, para ello se valorará los conocimientos teóricos y 
prácticos. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Grado o Ingeniería Mecánica con especialización en Automoción - Grado Superior de 
FP de la especialidad - Experiencia en taller y reparación de vehículos - Máster Universitario o CAP - Euskera título C1 REQUISITOS 
A VALORAR: - Experiencia como docente y experiencia en acompañamiento a adolescentes en el ámbito no formal - Experiencia 
laboral en el ámbito de la especialización que aporta cada candidatura. En este proceso se tendrán en cuenta las candidaturas de 
personas con discapacidad de grado 33 o superior. Se ofrece contrato temporal, para el curso 2026/2027, curso completo. Salario 
aproximado bruto: según convenio. Incorporación Septiembre de 2026.

Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko da. Horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak baloratuko
dira. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gradua edo Ingeniaritza Mekanikoa, automobilgintzan espezializatua - Espezialitateko LHko goi-
mailako gradua - Esperientzia tailerrean eta ibilgailuen konponketan - Unibertsitate Masterra edo ILZ - Euskara C1 titulua BALORATU 
BEHARREKO BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean - Hautagaitza 
bakoitzak eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-esperientzia. Prozesu honetan, %33 mailako edo goragoko desgaitasuna 
duten pertsonen hautagaitzak hartuko dira kontuan. Aldi baterako kontratua eskaintzen da 2026/2027 ikasturterako, ikasturte osorako. 
Gutxi gorabeherako soldata gordina: hitzarmenaren arabera. 2026ko irailean hastea.

CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN 
INSTITUCIONES
DESGAITASUNA ETA/EDO MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONEN ZAINTZAILEAK 
(ERAKUNDEETARAKO)
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN RESIDENCIA
ARRETA SOZIOSANITARIOA EGOITZAN

12

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001866

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Atención y cuidado a personas mayores en ámbito residencial. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES Encontrarse inscrito en Lanbide en
situación de desempleo. Pertenecer a alguno de los colectivos especiales contemplados en la Ley 44/2007 o del Decreto 162/2023. 
No haber trabajado en empresa de inserción en los dos últimos años. No haber finalizado un contrato indefinido en los últimos tres 
meses. Título de auxiliar de enfermería o Certificado de Profesionalidad de atención socio-sanitaria en instituciones. CONTRATO 
Temporal. Duración: Un año. JORNADA Completa, a turnos. SALARIO Según Convenio. INCORPORACIÓN Inmediata.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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Adinekoentzako arreta eta zaintza egoitza-eremuan. EZINBESTEKO BALDINTZAK Lanbiden izena emanda egotea langabezian. 
44/2007 Legean edo 162/2023 Dekretuan jasotako kolektibo berezietako batekoa izatea. Azken bi urteetan laneratze-enpresan lan 
egin ez izana. Azken hiru hilabeteetan kontratu mugagabe bat amaitu ez izana. Erizaintzako laguntzailearen titulua edo arreta 
soziosanitarioko profesionaltasun-ziurtagiria erakundeetan. KONTRATUA Aldi baterakoa. Iraupena: urtebete. JARDUNALDIA Osoa. 
Txandaka. SOLDATA Hitzarmenaren arabera. HASIERA Berehalakoa.

ASESORES FINANCIEROS Y EN INVERSIONES
FINANTZA- ETA INBERTSIO-AHOLKULARIAK

CONSULTOR/A FINANCIERA COMERCIAL
MERKATARITZAKO FINANTZA-AHOLKULARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005221

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa de dos personas para cubrir el puesto de consultor/a financiera comercial. Funciones a desempeñar: asesorar a clientes 
en planificación financiera, inversiones, seguros, y estrategias fiscales; generar y optimizar las carteras de inversión de la clientela; 
mantenerse al día sobre tendencias del mercado, productos financieros y normativas. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Titulación 
Universitaria. REQUISITOS A VALORAR: - Titulación Universitaria en ADE, Economía, Finanzas, Derecho o Psicología. - Experiencia 
comercial previa. Se ofrece contrato indefinido, a tiempo completo de lunes a viernes. Se ofrece formación contínua, beneficios 
sociales, porcentaje sobre objetivos, y flexibilidad horaria. Salario bruto mensual aproximado: 1700-2500 euros.

Bi pertsona behar dira merkataritzako finantza-aholkulari lanpostua betetzeko. Bete beharreko funtzioak: bezeroei finantza-
plangintzan, inbertsioetan, aseguruetan eta estrategia fiskaletan aholkatzea; bezeroen inbertsio-zorroak sortzea eta optimizatzea; 
merkatuaren joerei, finantza-produktuei eta araudiei buruz egunean egotea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Unibertsitateko titulazioa.
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Unibertsitateko titulazioa ADEn, Ekonomian, Finantzetan, Zuzenbidean edo Psikologian. - 
Aurretiko merkataritza-esperientzia. Kontratu mugagabea eskaintzen da, lanaldi osokoa, astelehenetik ostiralera. Etengabeko 
prestakuntza, onura sozialak, helburuen gaineko ehunekoa eta ordutegi-malgutasuna eskaintzen dira. Hileko gutxi gorabeherako 
soldata gordina: 1700-2500 euro.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE LOS SERVICIOS DE ALMACENAMIENTO Y 
RECEPCIÓN
BILTEGI- ETA HARRERA-ZERBITZUETAKO ENPLEGATU ADMINISTRARIAK

ASISTENTE ADMINISTRATIVO/A TÉCNICO-LOGISTICO
LAGUNTZAILE TEKNIKO LOGISTIKOA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005206

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

ERP (PAQUETES INTEGRADOS)

En archivo adjunto

Erantsitako artxiboan

ALBAÑILES
IGELTSEROAK

ALBAÑIL
IGELTSERO

3

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005110

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Empresa de mantenimientos y multiservicios, ubicada en Vitoria-Gasteiz, precisa persona responsable, de confianza, discreta y con 
ganas de trabajar, con conocimientos acreditados de albañilería en general, trabajos en altura, desatascos, jardinería, construcción y 
obras. Con conocimientos de pladur, escayola, pintura, electricidad, fontanería y trabajos verticales. IMPRESCINDIBLE: carnet de 
conducir, PRL de 20 horas y formación en Albañilería/Construcción/Reformas. VALORABLE: experiencia cómo encargado/a, cursos 
de trabajos verticales (TTVV), disposición de carnés profesionales de maquinaria industrial y de vehículos más de 3000kg. SE 
OFRECE: contrato fijo de obra, incorporación inmediata.

Mantenimendu eta zerbitzu anitzeko enpresa Gasteizen dago, eta pertsona arduratsua, konfiantzazkoa, diskretua eta lan egiteko 
gogoa duena bilatzen du. igeltserotzari, altuerako lanei, buxadurak kentzeari, lorezaintzari, eraikuntzari eta obrei buruzko ezagutza 
egiaztatua dutenak. Pladur, eskaiola, pintura, elektrizitatea, iturgintza eta lan bertikalak ezagutzea. EZINBESTEKOA: gidatzeko 
zerneta, laneko arriskuen prebentzioa eta igeltserotzari/eraikuntzari/erreformei buruzko prestakuntza. BALORAGARRIA: Esperientzia 
arduradunaren lanetan, Lan bertikalei buruzko ikastaroak (TTVV), makina industrialen eta ibilgailuen txartel profesionalak, 3000kg-tik 
gorakoak. ESKAINTZEN DA: obrako kontratu finkoa, berehala lanean hastea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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DEPENDIENTES DE CARNICERÍA Y/O CHARCUTERÍA
HARATEGIKO NAHIZ URDAITEGIKO SALTZAILEAK

PERSONAL DE CHARCUTERIA
URDAITEGIKO LANGILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005055

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se requiere personal de charcutería para negocio local ubicado en el centro de Vitoria - Gasteiz. Se requiere: - experiencia y/o 
formación en el puesto de trabajo - Disponibilidad horaria - Incorporación inmediata - Buen trato y atención al cliente - Dominio del 
castellano Se ofrece: - Contratación indefinida - Jornada completa de Lunes a Sábado - Horario partido - Descanso semanal de 3 
tardes (tarde del sábado + 2 tardes); y el Domingo

Gasteizko erdigunean kokatutako negozio lokalerako urdaitegiko langileak behar dira. Beharrezkoa da: - esperientzia eta/edo 
prestakuntza lanpostuan - Ordutegi-erabilgarritasuna - Berehala lanean hastea - Bezeroarentzako tratu ona eta arreta - Gaztelania 
menderatzea Eskaintzen da: - Kontratazio mugagabea - Lanaldi osoa, astelehenetik larunbatera - Ordutegi zatitua - Asteko atsedena, 
3 arratsaldekoa (larunbat arratsaldea + 2 arratsalde); eta igandean

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

OPERARIO/A INDUSTRIA MANUFACTURERA
MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO LANGILEA

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004893

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Trabajo manual en taller de manufactura a 15 minutos a pie desde el centro de Vitoria. El/la trabajador/a realizará diversas tareas 
relacionadas con la fabricación y aislamiento de bobinas para transformadores. Al/la candidato/a se le formará desde cero en el 
aislamiento de bobinas. Se valora curso de apilador eléctrico. Discapacidad del 33% o superior

Esku-lana manufaktura tailerrean, Gasteizko erdigunetik oinez 15 minutura. Transformadoreetarako bobinak fabrikatzearekin eta 
isolatzearekin lotutako hainbat zeregin egingo ditu langileak. Hautagaiari hutsetik emango zaio prestakuntza bobinen 
isolamenduan.Pilagailu elektrikoaren ikastaroa baloratzen da% 33ko desgaitasuna edo handiagoa

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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LIMPIADORES DE VENTANAS
LEIHO-GARBITZAILEAK

OPERARIO/A DE LIMPIEZA
GARBIKETAKO LANGILEA

3

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005168

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa personal con discapacidad reconocida igual o superior al 33%, inscrito como desempleado para tareas de limpieza de 
lunes a viernes en horario de tarde (17h-21h). Se requiere autonomía para realizar las tareas. Imprescindible carnet B1 y vehículo 
propio. Se ofrece contrato a media jornada. Se abona el kilometraje.

% 33ko edo gehiagoko desgaitasun aitortua duten langileak behar dira, astelehenetik ostiralera arratsaldez ez garbiketa-lanetarako 
langabe gisa inskribatuta daudenak(17h a 21h). Autonomia behar da zereginak egiteko. Ezinbestekoa da B1 txartela eta norberaren 
ibilgailua. Lanaldi erdiko kontratua eskaintzen da. Kilometrajea ordaintzen da.

ENCARGADOS DE OBRA DE EDIFICACIÓN, EN GENERAL
ERAIKUNTZA-OBRAKO ARDURADUNAK, ORO HAR

ENCARGADO DE OBRA
OBRA-ARDURADUN

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005163

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Responsabilidad directa sobre: -Seguimiento y control de la ejecución de obra. -Organización y planificación de los trabajos en 
campo. -Coordinación de los equipos técnicos y operativos. -Interlocución con la Dirección Facultativa y la Propiedad. -Supervisión de
replanteos y control de avances. -Planificación, control y mediciones de obra. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Experiencia 
demostrable en el sector de la construcción. -Experiencia Previa como encargado de obra. -Sólida capacidad de lectura e 
interpretación de planos. -Habilidad para gestionar equipos de trabajo. -Capacidad para la planificación, control y mediciones de obra. 
-Trayectoria en Obra pública y/o privada. -Conocimientos avanzados en replanteo. -Curso básico de PRL en construcción (60 horas). -
Carnet de conducir B. Salario según convenio. Incorporación inmediata.

Honako hauen gaineko erantzukizun zuzena: - Obraren exekuzioaren jarraipena eta kontrola. - Landa-lanak antolatzea eta 
planifikatzea. - Talde teknikoak eta operatiboak koordinatzea. - Elkarrizketa Zuzendaritza Fakultatiboarekin eta Jabetzarekin. - 
Zuinketak gainbegiratzea eta aurrerapenak kontrolatzea. - Obraren plangintza, kontrola eta neurketak. EZINBESTEKO BALDINTZAK: 
- Eraikuntzaren sektorean egiazta daitekeen esperientzia. - Obra-arduradun gisa izandako esperientzia. - Planoak irakurtzeko eta 
interpretatzeko gaitasun sendoa. - Lantaldeak kudeatzeko trebetasuna. - Obraren plangintza, kontrola eta neurketak egiteko 
gaitasuna. - Obra publiko eta/edo pribatuko ibilbidea. - Zuinketako ezagutza aurreratuak. - Eraikuntzako laneko arriskuen prebentzioari
buruzko oinarrizko ikastaroa (60 ordu). - B. gidabaimena Hitzarmenaren araberako soldata. Berehala lanean hastea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 49

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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VITORIA-GASTEIZ    

CONDUCTORES DE CAMIÓN, EN GENERAL
KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN RÍGIDO
KAMIDOKO GIDARIA

3

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005156

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

CONDUCTOR DE CAMION RÍGIDO PARA REPARTO ENTRE SUCURSALES DE PAQUETERIA. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
- CARNET C - CAP -TACOGRAFÍA -DISCAPACIDAD MINIMA 33% SE OFRECE CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. SALARIO 
APROXIMADO:1800 . FECHA PREVISTA DE INCORPORACIÓN: 01/06/2026�

PAKETERIA SUKURTSALEN ARTEAN BANATZEKO KAMIOI ZURRUNAREN GIDARIA. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - C 
TXARTELA - ILZ - TAKOGRAFIA - GUTXIENEKO DESGAITASUNA % 33 LAN-KONTRATU MUGAGABEA ESKAINTZEN DA. GUTXI 
GORABEHERAKO SOLDATA: 1800 . LANEAN HASTEKO AURREIKUSITAKO DATA: 2026/06/01�

INGENIEROS TÉCNICOS AGRÍCOLAS
NEKAZARITZAKO INGENIARI TEKNIKOAK

TECNICO/A DE GESTION EN PRODUCCIÓN AGRARIA
NEKAZARITZA-PRODUKZIOKO KUDEAKETA-TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005151

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Desarrollo del programa de gestión en las explotaciones: - Recogida de información técnica y económica - Asesoramiento en campos 
de nutrición y manejo animal, forrajera, gestión de materia orgánica. - Elaboración de informes técnicos - Necesidades administrativas
y relaciones con la administración - Seguimiento y asesoramiento en ayudas y políticas agrarias - Otras propias del puesto 
REQUISITO IMPRESCINDIBLE: - Ingeniería Agronómica o ambiental - Licenciatura o Grado en Biología, Veterinaria - Se priorizará 
experiencia previa REQUISITOS VALORABLES: - PL3 Euskera - PL2 lengua extranjera (preferentemente inglés) - Experiencia o 
conocimiento sobre legislación y marco normativo asociadas. Salario bruto anual aproximado 32.000-38.000 euros

Ustiategiak kudeatzeko programa garatzea: - Informazio teknikoa eta ekonomikoa biltzea - Aholkularitza animalien nutrizio- eta 
maneiu-arloetan, bazka-arloan eta materia organikoaren kudeaketan. - Txosten teknikoak egitea - Administrazio-beharrak eta 
administrazioarekiko harremanak - Nekazaritzako laguntza eta politiken jarraipena eta aholkularitza - Lanpostuari dagozkion beste 
batzuk EZINBESTEKO BALDINTZA: - Nekazaritzako edo ingurumeneko ingeniaritza - Biologiako, Albaitaritzako lizentziatura edo 
gradua - Aurretiko esperientzia lehenetsiko da BALDINTZA BALORAGARRIAK: - 3. HE Euskaraz - 2. HE atzerriko hizkuntza (ahal 
dela ingelesa) - Lotutako legeriari eta arau-esparruari buruzko esperientzia edo ezagutza. Urteko soldata gordina, gutxi gorabehera 
32.000-38.000 euro

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 

Página/Orrialde 50

La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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CAMAREROS, EN GENERAL
ZERBITZARIAK, ORO HAR

CAMARERA DE DESAYUNOS
GOSARI ZERBITZARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005131

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se necesita incorporrar una persona encargada de desayuno buffet del hotel. FUNCIONES: - Montaje, reposición y desmontaje del 
desayuno. - Limpieza de mesas, vajilla y todo el menaje. - Atender las necesidades de los clientes. - Limpieza de zonas comunes. - 
Realizar y recepcionar pedidos. - Control y seguimiento de los APPCC del hotel. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Nivel 
profesional de castellano. - Coche propio. - Don de gentes. REQUISITOS VALORABLES: - Nivel básico de inglés. SE OFRECE: - El 
horario es siempre de mañana a 5hrs y con dos días libres a la semana. - Contrato temporal.

Hoteleko buffet gosariaz arduratzen den pertsona bat behar da. EGINKIZUNAK: - Gosaria muntatzea, birjarri eta desmuntatzea. - 
Mahaiak, baxera eta tresneria guztia garbitzea. - Bezeroen beharrei erantzutea. - Eremu komunak garbitzea. - Eskaerak egitea eta 
jasotzea. - Hoteleko AKPKAen kontrola eta jarraipena. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gaztelaniako maila profesionala. - Auto 
propioa. - Jende-dohaina. BALDINTZA BALORAGARRIAK: - Ingeleseko oinarrizko maila. ESKAINTZEN DA: - Ordutegia beti goizez 
da eta astean 2 egun libre. - Aldi baterako kontratua.

AUXILIARES DE ENFERMERÍA
ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEAK

AUXILIAR DE ENFERMERIA
ERINZAINTZAKO LAGUNTZAILEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004933

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se necesitan dos personas para trabajar en una residencia de personas mayores. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Carnet B y 
vehículo. Se ofrece contrato indefinido, en horario de mañana o tarde. Incorporación: inmediata.

Bi pertsona behar dira adineko egoitza batean lan egiteko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - B gidabaimena eta ibilgailua. Eskaintzen 
da kontratu mugagabea, goizeko edo arrratsaldeko ordutegian. Hastea: berehalakoa.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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CONDUCTORES-OPERADORES DE GRÚA EN CAMIÓN
KAMIOI-GARABIKO GIDARI OPERADOREAK

CHÓFER DE CAMIÓN GRÚA EN CONSTRUCCIÓN DE ESTRUCTURAS METÁLICAS
GARABI-KAMIOIKO GIDARIA METALEZKO EGITUREN ERAIKUNTZAN

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005039

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Empresa dedicada al montaje de estructuras metálicas requiere incorporar a un/a chófer de camión grúa, para responsabilizarse del 
transporte, carga, descarga e izado de materiales en obra mediante camión grúa autocargante, garantizando en todo momento la 
seguridad operativa, el cumplimiento de la normativa vigente en prevención de riesgos laborales y la correcta ejecución de las 
maniobras en entornos dinámicos con presencia de trabajadores y maquinaria. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Carnet C, TPC. -
PRL específica de 20 horas - Acreditación como Operador de Grúa Autocargante. - CAP (Certificado de Aptitud Profesional) vigente. 
REQUISITOS VALORABLES: Experiencia como chófer de camión grúa en obras de construcción, realizando maniobras de carga, 
descarga e izado de materiales.

Metalezko egiturak muntatzen dituen enpresak garabi-kamioiko txofer bat behar du, garabi-kamioi autokargatzaile baten bidez obrako 
materialak garraiatu, kargatu, deskargatu eta altxatzeaz arduratzeko, une oro bermatuz segurtasun operatiboa, lan-arriskuen 
prebentzioari buruz indarrean dagoen araudia betetzea eta ingurune dinamikoetan maniobrak behar bezala egitea, langileak eta 
makinak bertan direla. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - C karneta, TPC txartela. - 20 orduko LAP espezifikoa - Garabi 
autokargatzailearen operadorearen akreditazioa. - Indarrean dagoen ILZ (Lanbide Gaitasunaren Ziurtagiria). BALDINTZA 
BALORAGARRIAK: Garabi-kamioiko gidari gisa esperientzia izatea eraikuntza-lanetan, materialak kargatu, deskargatu eta altxatzeko 
maniobrak egiten.

COCINEROS, EN GENERAL
SUKALDARIAK, ORO HAR

COCINERO/A
SUKALDARI

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003110

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Restaurante precisa incorporar cocinera/o para realizar las tareas propias del puesto ofertado: Organización, Preparación de menús, 
Previsión de pedidos y otras funciones relacionadas con el puesto IMPRESCINDIBLE: -Disponibilidad para trabajar en turno partido -6
meses de experiencia en el puesto -Implicación, compromiso y ganas de trabajar VALORABLE: -Conocimientos de cocina italiana SE 
OFRECE: -Contratación a Jornada Completa - Incorporación inmediata Turnos: Martes: Cena Miércoles, Jueves, Viernes y Sábado: 
Comida y Cena (j. partida) Domingo: Comida Descanso semanal: Tarde de Domingo, Lunes completo y Mañana de martes

Jatetxeak sukaldaria behar du eskainitako lanpostuari dagozkion zereginak egiteko: Antolaketa, menuak prestatzea, eskaerak 
aurreikustea eta lanpostuarekin lotutako beste eginkizun batzuk EZINBESTEKOA: - Txanda zatituan lan egiteko 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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VITORIA-GASTEIZ    

prestasuna - 6 hilabeteko esperientzia lanpostuan - Inplikazioa, konpromisoa eta lanerako gogoa BALORAGARRIA: - Italiako 
sukaldaritzari buruzko ezagutzak ESKAINTZEN DA: - Lanaldi osoko kontratazioa - Berehala lanean hastea Txandak: Asteartea: Afaria 
Asteazken, ostegun, ostiral eta larunbatean: Bazkaria eta afaria (zati bat) Igandea: Bazkaria Asteko atsedenaldia: Igande arratsaldea, 
astelehen osoa eta astearte goiza

TÉCNICOS Y/O COORDINADORES DE FORMACIÓN
PRESTAKUNTZAKO TEKNIKARIA NAHIZ KOORDINATZAILEAK

ENCARGADO/A LIMPIEZA YSERVICIOS VARIOS
ARBIKETAKO ETA BESTELAKO ZERBITZUETAKO ARDURADUNA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026005026

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa persona responsable para la gestión, coordinación y seguimiento de los equipos de limpieza de la empresa; así como, la 
supervisión y en momentos de incidencias sustitución de personas en servicios varios (vending y Estación de servicio). Horario 
flexible. Contrato de interinidad. Valorable persona con discapacidad igual o mayor al 33%. Valorable conocimiento de informática. 
Obligatorio Carne de conducir y capacidad para gestionar equipos de personas con diversidad funcional.

Pertsona arduraduna behar da enpresako garbiketa-ekipoak kudeatzeko, koordinatzeko eta horien jarraipena egiteko, baita hainbat 
zerbitzutan (vending eta gasolina-zerbitzugunea) dauden pertsonak gainbegiratzeko eta horiek ordezteko ere. Ordutegi malgua. 
Bitarteko kontratua. % 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona. Informatikari buruzko ezagutza balora daiteke. Nahitaezkoa 
Gidatze-haragia eta dibertsitate funtzionala duten pertsonen taldeak kudeatzeko gaitasuna.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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INGENIEROS EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
INDUSTRIA-ELEKTRIZITATEKO INGENIARIAK

INGENIERO/A INDUSTRIAL /ELÉCTRICO
INGENIARI INDUSTRIALA/ELEKTRIKOA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004990

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Buscamos a un ingeniero industrial eléctrico FUNCIONES: - Diseño eléctrico. - Automatización - Preventa y SAT - I+D Realización de 
documentación técnica. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Conocimientos técnicos - Ingeniería Industrial: especialidad en 
Electricidad y/o Automatización. - Diseño y cálculo según reglamentos de baja y media tensión. - Manejo de herramientas de diseño 
3D y CAD eléctrico. - Experiencia profesional de 5 años en funciones similares. - Nivel alto de castellano e inglés, tanto oral como 
escrito. REQUISITOS VALORABLES: Conocimientos de electrónica.

Ingeniari industrial elektriko baten bila gabiltza EGINKIZUNAK: - Diseinu elektrikoa. - Automatizazioa - Aurrezaintza eta LTZ - I+G 
Dokumentazio teknikoa egitea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Ezagutza teknikoak - Industria Ingeniaritza: Elektrizitate eta/edo 
Automatizazioko espezialitatea. - Behe-tentsioko eta erdi-tentsioko araudien araberako diseinua eta kalkulua. - 3D diseinuko eta CAD 
elektrikoko tresnak maneiatzea. - 5 urteko esperientzia profesionala antzeko eginkizunetan. - Gaztelania eta ingeleseko maila altua, 
ahozkoa zein idatzizkoa. BALDINTZA BALORAGARRIAK: Elektronikari buruzko ezagutzak.

TÉCNICOS DE LABORATORIO SANITARIO, EN GENERAL
OSASUN-ARLOKO LABORATEGIKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

AUXILIAR DE LABORATORIO
LABORATEGIKO LAGUNTZAILEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004983

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Tareas de limpieza e inspección del producto. Envasado del producto y preparación para su esterilización posterior. Realización de 
controles de calidad. Empaquetado y serialización del producto. Tareas de laboratorio. Imprescindible: FP Grado Medio en Técnico/a 
de Laboratorio. TÉCNICO/A en Operaciones de Laboratorio. TÉCNICO/A SUPERIOR en Laboratorio de Análisis y de Control de 
Calidad. TÉCNICO/A SUPERIOR en Laboratorio Clínico y Biomédico Valorable: Capacidad de atención. Forma de trabajar metódica. 
Saber trabajar en Equipo. Se ofrece contrato indefinido a turnos. Salario mensual de 1.600 a 1.700 euros por 14 pagas. Incorporación 
inmediata.

Produktua garbitu eta ikuskatzeko lanak. Produktua ontziratzea eta prestatzea, ondoren esterilizatzeko. Kalitate-kontrolak egitea. 
Produktua paketatzea eta serializatzea. Laborategiko zereginak. Ezinbestekoa: Laborategiko Teknikariaren Erdi Mailako LH. 
Laborategiko eragiketetako TEKNIKARIA. Analisiko eta Kalitate Kontroleko Laborategiko GOI MAILAKO TEKNIKARIA. Laborategi 
Kliniko eta Biomedikoko GOI-MAILAKO TEKNIKARIA Baloragarria: Arreta emateko gaitasuna. Lan metodikoa egiteko modua. Taldean 
lan egiten jakitea. Txandakako kontratu mugagabea eskaintzen da. 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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Hileko soldata 1.600 eurotik 1.700 eurora, 14 ordainsaritan. Berehala lanean hastea.

ELECTRICISTAS DE MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE ELECTRODOMÉSTICOS
ETXETRESNA ELEKTRIKOAK MANTENDU ETA KONPONTZEKO ARGIKETARIAK

TÉCNICO/A DE ELECTRODOMÉSTICOS
ELEKTRATRESNETAKO TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004979

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Empresa ubicada en Vitoria-Gasteiz. Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada partida. (L-J: 8:30-13:00 / 15:30-19:00; 
V: 8:00-16:00) Salario mensual 1200 euros. TAREAS: Mantenimiento y reparación de electrodomésticos. REQUISITOS 
IMPRESCINDIBLES: Conocimientos en electricidad (o por formación o por experiencia mínima 6 meses en puestos similares).

Gasteizen kokatutako enpresa. Aldi baterako kontratua, mugagaberako aukerarekin. Lanaldi etena. (AL-OG: 8:30 13:00 / 15:30 19:00; 
OR: 8:00 16:00) Hileko soldata 1200 euro. ZEREGINAK: Elektratresnen mantenua eta konponketa. EZINBESTEKO BALDINTZAK: 
Elektrizitateari buruzko ezagupenak (edo prestakuntzagatik edo antzeko lanpostuetan gutxienez 6 hilabeteko esperientziagatik).

ELECTROMECÁNICOS DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL (MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN GENERAL)
INDUSTRIA-MANTENTZEKO ELEKTROMEKANIKARIAK (MANTENTZE ETA KONPONKETA 

ELECTROMECÁNICO/A DE PUENTES GRÚA Y ELEMENTOS DE ELEVACIÓN.
GARABI-ZUBIEN ETA GORATZE-ELEMENTUEN ELEKTROMEKANIKARIA.

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004964

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Electromecánico/a en reparación y servicio técnico de grúas, puentes grúa, cabestrantes. IMPRESCINDIBLE: Formación de grado 
medio/superior en Electromecánica, Mantenimiento Electromecánico, Instalaciones Automáticas o Mecatrónica. SE VALORARÁ: 
Experiencia en puestos similares y conocimientos de mecánica, electricidad, electrónica e informática. CONTRATO: Indefinido. 
JORNADA: Completa. HORARIO: De lunes a jueves de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas Viernes de 8:00 a 12:00 horas 
SALARIO: Aprox. 2200 euros + complementos (14 pagas) INCORPORACIÓN: Inmediata.

Elektromekanikaria garabien, zubi-garabien eta kabestranteen konponketan eta zerbitzu teknikoan. EZINBESTEKO 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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BALDINTZAK Erdi-mailako/goi-mailako prestakuntza Elektromekanikan, Mantentze Elektromekanikoan, Instalazio Automatikoetan edo
Mekatronikoan. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Antzeko lanpostuetan esperientzia izatea eta mekanika, elektrizitate, 
elektronika eta informatikako ezagutzak izatea. KONTRATUA: Mugagabea. LANALDIA: Osoa. ORDUTEGIA: Astelehenetik 
ostegunera, 8: 00etatik 13:00etara eta 14:00etatik 18:00etara Ostiraletan 8: 00etatik 12:00etara SOLDATA: Gutxi gorabehera 2200 
euro + osagarriak (14 ordainsari) LANEAN HASTEA: Berehalakoa.

FORMADORES DE FORMACIÓN OCUPACIONAL NO REGLADA
ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

FORMADOR/A PRL PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
LANEKO ARRISKUEN PREBENTZIOKO PRESTATZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004943

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se solicita formador/a en Prevención de Riesgos Laborales para la impartición de 4 módulos de PRL (FCOS02 Básico de Prevención 
de Riesgos Laborales 30 h.) en los diferentes centros penitenciarios de la CAV. Modalidad de contratación: mercantil (se requiere 
estar de alta como autónomo). Contrato temporal: 2 meses de duración en horario de 14.30 a 18.30 h. de lunes a viernes. 
IMPRESCINDIBLE: Contar con la homologación de Lanbide para la impartición de la especialidad ofertada, en el caso de no contar 
con la acreditación de la citada homologación, se deberán cumplir los siguientes requisitos: Requisitos: 1-Técnico de nivel superior en
prevención de riesgos laborales 2-Cumplir como mínimo alguno de los siguientes requisitos: - Certificado de profesionalidad de 
Docencia de la Formación Profesional para el Empleo o equivalente, o tener formación en metodología didáctica para adultos (mínimo
300 horas). - Acreditar una experiencia docente de al menos 300 horas en modalidad presencial. - Titulaciones universitarias de 
Psicología/ Pedagogía/ o Psicopedagogía, Máster Universitario de Formación de Formadores u otras acreditaciones oficiales 
equivalentes. 3-Imprescindible contar con alguna de las siguientes titulaciones: Licenciatura en: - Administración y Dirección de 
Empresas - Ciencias Actuariales y Financieras - Ciencias Políticas y de la Administración - Economía - Derecho - Psicología - 
Sociología - Ciencias del Trabajo - Humanidades: Empresa - Ingeniería en Organización Industrial Diplomatura en: - Ciencias 
Empresariales - Educación Social - Relaciones Laborales - Trabajo Social - Grado en Administración y Dirección de Empresas - Grado
en Economía - Grado en Finanzas y Seguros - Grado en Ciencia Política y Gestión Pública - Grado en Fiscalidad y Administración 
Pública - Grado en Derecho - Grado en Psicología - Grado en Sociología - Grado en Educación Social - Grado en Relaciones 
Laborales y Recursos Humanos

Laneko Arriskuen Prebentzioko prestatzailea eskatzen da EAEko espetxeetan Laneko Arriskuen Prebentzioko 4 modulu irakasteko 
(Laneko Arriskuen Prebentzioko Oinarrizko Fcos02 30 ordu). Kontratazio-modalitatea: merkataritzakoa (autonomo gisa alta emanda 
egon behar da). Aldi baterako kontratua: 2 hilabeteko iraupena, 14:30etik 18:30era, astelehenetik ostiralera. EZINBESTEKOA: 
Eskainitako espezialitatea emateko Lanbideren homologazioa izatea. Homologazio hori egiaztatzen ez bada, honako baldintza hauek 
bete beharko dira: Baldintzak: 1- Goi-mailako teknikaria laneko arriskuen prebentzioan 2- Gutxienez baldintza hauetakoren bat 
betetzea: - Enplegurako Lanbide Heziketako irakaskuntzako profesionaltasun-ziurtagiria edo baliokidea, edo helduentzako 
metodologia didaktikoko prestakuntza izatea (gutxienez 300 ordu). - Modalitate presentzialean gutxienez 300 orduko irakaskuntza-
esperientzia egiaztatzea. - Psikologia/Pedagogia/edo Psikopedagogiako unibertsitate-tituluak, Prestatzaileak Prestatzeko Unibertsitate
Masterra edo beste egiaztapen ofizial baliokide batzuk. 3- Ezinbestekoa da titulazio hauetakoren bat izatea: Lizentziatura: - Enpresen 
Administrazioa eta Zuzendaritza - Aktuariotza eta Finantza Zientziak - Politika eta Administrazio Zientziak - Ekonomia - Zuzenbidea - 
Psikologia - Soziologia - Lan Zientziak - Humanitateak: Enpresa - Industria Antolaketako Ingeniaritza Diplomatura: - Enpresa Zientziak 
- Gizarte Hezkuntza - Lan Harremanak - Gizarte Lana - Enpresen Administrazio eta Zuzendaritzako Gradua - Ekonomiako Gradua - 
Finantza eta Aseguruetako Gradua - Politika Zientzia eta Kudeaketa 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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Publikoko Gradua - Fiskalitate eta Administrazio Publikoko Gradua - Zuzenbidean Gradua - Psikologian Gradua - Soziologian Gradua 
- Gizarte Hezkuntzan Gradua - Lan Harremanetan eta Giza Baliabideetan Gradua

ANIMADORES SOCIOCULTURALES
ANIMATZAILE SOZIOKULTURALAK

ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
ANIMATZAILE SOZIOKULTURALA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004929

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Animador sociocultural o Técnico superior en enseñanza y animacion sociodeportiv.Preelaboración del programa (material, listados, 
planificación, gestión de monitores,...) Dirección del programa (coordinación de monitores/as, formación de monitores/as como 
referente, gestión de eventos, relación con la empresa, en su caso con las familias, evaluación diaria, control de gastos...) Una vez 
finalizado el programa (recepción y devolución de material, presentación de cuentas, presentación de memoria,...) Del 1 de junio al 22
de julio: - Preparación del 1 al 18 de junio - 19 de junio, formación - Ejecución del 22 de junio al 17 de julio - Cierre del programa del 
20 al 22 de julio

Lanak / funtzioak: Programaren aurreprestaketa (materiala, zerrendak, plangintza, begiraleen kudeaketa, ) Programaren zuzendaritza�
(begiraleen koordinazioa, begiralentzako heziketa erreferente izatea, gertakarien kudeaketa, enpresarekin harremana, behar 
izatekotan familiekin harremana, eguneko ebaluaketa, gastuen kontrola ) Programa amaitu ondoren (material jaso eta bueltatu, �
kontuak aurkeztu, memoria aurkeztu, ) Ekainaren 1etik uztailak 22ra: - Ekainaren 1etik 18ra prestaketa - Ekainak 19an formakuntza - �
Ekainaren 22tik uztailak 17ra ejekuzioa - Uztailarren 20tik 22ra programa ixtea

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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CONDUCTORES PROFESIONALES DE AUTOMÓVIL
AUTOMOBIL-GIDARI PROFESIONALAK

CONDUCTOR/A VTC
VTC GIDARIA

3

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004926

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Chofer para traslado de pasajeros. Conducir rutas asignadas según las necesidades del servicio. Realizar las revisiones periódicas y 
el mantenimiento básico del vehículo. Ofrecer una atención cercana y profesional al cliente. IMPRESCINDIBLE Carnet de conducir B. 
Experiencia atención al público. Experiencia de un año como conductor/a profesional. VALORABLE Conocimiento de idiomas: 
euskera e inglés CONTRATO Temporal. 4 meses de duración. JORNADA 6 horas diarias. INCORPORACION Inmediata.

Bidaiariak garraiatzeko gidaria. Zerbitzuaren beharren arabera esleitutako ibilbideak gidatzea. Ibilgailuaren aldizkako azterketak eta 
oinarrizko mantentze-lanak egitea. Bezeroari gertuko arreta profesionala eskaintzea. EZINBESTEKOA B gidabaimena Esperientzia 
jendeari arreta ematen. Gutxienez urtebeteko esperientzia gidari profesional gisa. BALORAGARRIA Hizkuntzen ezagutza: euskara eta
ingelesa KONTRATUA Aldi baterakoa. 4 hilabeteko iraupena. LANALDIA 6 ordu egunean. HASIERA Berehalakoa.

MONTADORES DE PUERTAS AUTOMÁTICAS
ATE AUTOMATIKOEN MUNTATZAILEAK

PERSONAL DE MONTAJE DE PUERTAS AUTOMATICAS
ATE AUTOMATIKOAK MUNTATZEKO LANGILEAK

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004918

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Montaje de puertas automáticas correderas de cristal y aluminio en diferentes obras, garantizando el buen funcionamiento de las 
mismas. Este puesto requiere atención al detalle y capacidad de trabajar en equipo. Responsabilidades: Medir, cortar y dar forma al 
montaje de la puerta de acuerdo a las especificaciones. Manejo de lunas. Operar herramientas manuales eléctricas, asegurando un 
manejo adecuado y protocolos de seguridad. Seguir planos, croquis e instrucciones, garantizando exactitud y precisión en las 
medidas y cortes. Cumplir las normas de seguridad para garantizar un entorno de trabajo seguro para uno mismo y los demás. 
Requisitos valorables: Experiencia en montajes dentro del sector de la construcción, conocimiento de electricidad, soldadura y 
carpintería metálica. Se ofrece: contrato laboral indefinido

Kristalezko eta aluminiozko ate irristailu automatikoak muntatzea hainbat obratan, horien funtzionamendu egokia bermatuz. Lanpostu 
horrek arreta berezia eskatzen dio xehetasunari eta taldean lan egiteko gaitasunari. Erantzukizunak: Atearen muntaia neurtzea, 
moztea eta forma ematea, zehaztapenen arabera. Beirak maneiatzea. Eskuzko erreminta elektrikoak erabiltzea, maneiu egokia eta 
segurtasun-protokoloak ziurtatuta. Planoak, krokisak eta jarraibideak jarraitzea, 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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neurketetan eta ebakietan zehaztasuna eta zehaztasuna bermatuta. Segurtasun-arauak betetzea, norberarentzat eta gainerakoentzat 
lan-ingurune segurua bermatzeko. Baldintza baloragarriak: Eraikuntza-sektoreko muntaketetan esperientzia izatea, elektrizitatea, 
soldadura eta metal-arotzeria ezagutzea. Eskaintzen da: lan-kontratu mugagabea

TÉCNICOS EN ELECTRICIDAD, EN GENERAL
ELEKTRIZITATEKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

INSTALADOR ELÉCTRICO
INSTALATZAILE ELEKTRIKOA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004906

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios mínimos: ser personas menores de 30 años; desempleadas e inscritas como 
demandantes de empleo en cualquier Servicio Público de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendrán prioridad las personas 
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantía Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (más 
información en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).
PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios mínimos: ser personas menores de 30 años; desempleadas e inscritas como 
demandantes de empleo en cualquier Servicio Público de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendrán prioridad las personas 
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantía Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (más 
información en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).

LEHEN AUKERA PROGRAMA Gutxieneko eskakizunak: 30 urte baino gutxiago izatea; langabeak izatea eta Enplegu Sistema 
Nazionaleko edozein Enplegu Zerbitzu Publikotan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda egotea. Lehentasuna izango dute, hemen 
inskribatuta daudenek: Gazteentzako Berme Sistema (informazio gehiago nahi izanez gero, 060 telefonoan edo helbide elektroniko 
honetan: info.garantiajuvenil@sepe.es).
LEHEN AUKERA PROGRAMA Gutxieneko eskakizunak: 30 urte baino gutxiago izatea; langabeak izatea eta Enplegu Sistema 
Nazionaleko edozein Enplegu Zerbitzu Publikotan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda egotea. Lehentasuna izango dute, hemen 
inskribatuta daudenek: Gazteentzako Berme Sistema (informazio gehiago nahi izanez gero, 060 telefonoan edo helbide elektroniko 
honetan: info.garantiajuvenil@sepe.es).

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

PROFESORES TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL (TRANSPORTE Y 
MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS)
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (GARRAIOA ETA IBILGAILUEN 

PROFESOR/A AUTOMOCIÓN
AUTOMOZIOKO IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025013915

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se presica contratar un/a profesor/a de Automoción. Imprescindible: GS Automoción. Experiencia docente mínima 2 años. Carnet de 
conducir B1

Automobilgintzako irakasle bat kontratatzea aurreikusten da. Ezinbestekoa: GS Automozioa. Gutxienez 2 urteko esperientzia 
irakaskuntzan. B1 gidabaimena

SOLDADORES DE ESTRUCTURAS METÁLICAS PESADAS
METALEZKO EGITURA ASTUNEN SOLDATZAILEAK

MONTADORES/AS - SOLDADORES/AS PARA MONTAJE DE ESTRUCTURAS METÁLICAS
METALEZKO EGITURAK MUNTATZEKO MUNTATZAILEAK - SOLDATZAILEAK

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004888

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

MSe requiere - Experiencia previa en el montaje de estructuras metálicas de al menos 5 años. - Con conocimientos de soldadura 
(semiautomática, electrodo, hilo tubular sin gas). - Conocimientos de interpretación de planos. - Uso y formación de herramientas 
manuales, carretillas y plataformas elevadoras, puente grúa, grúa torre, camión grúa, corte con soplete¿. - Imprescindible carnet de 
conducir B Valorable: curso de Prevención de Riesgos laborales de 60 horas.- Se valorará residencia en Vitoria o alrededores .- 
Disponibilidad para viajar (habitualmente no más lejos de 500 kms. a la redonda). se valorará carnet C+E y experiencia en conducción
de tráiler grúa

Eskatzen da - Metalezko egiturak muntatzen gutxienez 5 urteko esperientzia izatea. - Soldadurari buruzko ezagutzak 
(erdiautomatikoa, elektrodoa, gasik gabeko hari tubularra). - Planoak interpretatzeko ezagutzak. - Eskuzko erremintak, orga eta 
plataforma jasotzaileak, zubi-garabia, dorre-garabia, garabi-kamioia, soplete bidezko ebaketa... erabiltzea eta eratzea. - Ezinbestekoa 
da B gidabaimena izatea Baloragarria: 60 orduko lan-arriskuen prebentzioari buruzko ikastaroa.- Gasteizen edo inguruetan bizitzea 
baloratuko da.- Bidaiatzeko prestasuna (normalean 500 km inguru). C+E txartela eta trailer garabia gidatzen izandako esperientzia 
baloratuko dira.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL
FISIOTERAPEUTAK, ORO HAR

FISIOTERAPEUTA
FISIOTERAPEUTA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004865

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Trabajaremos gimnasia grupal. Trabajar gimnasia individual con los usuarios, gimnasia pasiva. Rellenaremos los PAIS de los 
usuarios. Contrato temporal. Duración del contrato de 4 meses. Jornada de 10 horas semanales, martes y jueves de 09:15 a 13:15. 
Fecha de incorporación inmediata. Salario mensual bruto 450 . IMPRESCINDIBLE: Título Grado de Fisioterapeuta.�

Talde-gimnasia egingo dugu. Erabiltzaileekin bakarkako gimnasia lantzea, gimnasia pasiboa. Erabiltzaileen herrialdeak beteko ditugu. 
Aldi baterako kontratua. Kontratuaren iraupena: 4 hilabete. Astean 10 orduko lanaldia, astearte eta ostegunetan 09:15etik 13:15era. 
Berehala lanean hasteko data. Hileko soldata gordina 450 . EZINBESTEKOA: Fisioterapeuta Graduko Titulua.�

OPERADORES DE CENTRO DE MECANIZADO
MEKAZAZIO ZENTROETAKO OPERADOREAK

OPERARIO/A DE FABRICACION DE PIEZAS EN CENTRO DE MECANIZADO
EKANIZAZIO-ZENTROKO PIEZAK FABRIKATZEKO LANGILEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004860

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Trabajo en centro de mecanizado: mecanización de piezas, control de medidas. Valorable Grado Medio de Mecanizado

Mekanizazio-zentroko lana: piezen mekanizazioa, neurketen kontrola. Mekanizazioko erdi-mailako baloragarria

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

MOLDEADORES-MACHEROS, A MANO (FUNDICIÓN DE METALES)
MOLDEKATZAILEAK EDO ARGILEAK, ESKUZ (METALEN GALDAKETA)

OPERADOR DE CONFORMADO
MUNTAKETA OPERADOREAK

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004844

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se buscan operadores para montaje aeronautico para nuestra planta de Miñano. Buscamos personal para largo plazo que iniciara la 
relación laboral mediante un contrato temporal para poder ver la adecuación al puesto. Se pide que tengan experiencia en puestos 
manuales con herramientas como taladros, remachadoras, radiales. Imprescindible: - EXPERIENCIA INDUSTRIAL - EXPERIENCIA 
EN PUESTOS MANUALES - EXPERIENCIA CON HERRAMIENTAS - VEHICULO PROPIO Valorable: - USO DE HERRAMIENTAS 
MANUALES Se ofrece: Contratación temporal de 6 meses, con opciones a acceder a vacante de largo plazo Salario Bruto Aprox: 
1700-1800 TURNOS DE MAÑANA Y TARDE / 06:00 - 14:00 / 14:00 - 22:00

Miñaoko gure lantegirako muntaketa aeronautikorako operadoreak bilatzen dira. Epe luzerako langileak bilatzen ditugu, lan-harremana
aldi baterako kontratu baten bidez has zezaten, lanposturako egokitasuna ikusi ahal izateko. Eskuzko postuetan esperientzia izatea 
eskatzen da, besteak beste, zulagailuetan, errematxagailuetan eta erradialetan. Ezinbestekoa: - INDUSTRIA-ESPERIENTZIA - 
ESPERIENTZIA ESKUZKO POSTUETAN - ESPERIENTZIA TRESNEKIN - IBILGAILU PROPIOA Baloragarria: - ESKUKO TRESNAK 
ERABILTZEA Eskaintzen da: 6 hilabeteko aldi baterako kontratazioa, epe luzeko lanpostu hutsak betetzeko aukerekin Soldata 
gordina, gutxi gorabehera: 1700-1800 GOIZEKO ETA ARRATSALDEKO TXANDAK/06:00 - 14:00/14:00 - 22:00

TÉCNICOS EN METALURGIA, EN GENERAL
METALURGIAKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

OPERADOR DE PLEGADORA
TOLESTEKO MAKINARAKO OPERADOREAK

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004841

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se buscan operadores para plegadora para nuestra planta de Miñano. Buscamos personal para largo plazo que iniciara la relación 
laboral mediante un contrato temporal para poder ver la adecuación al puesto. Se pide que tengan experiencia en planos. 
Imprescindible: - EXPERIENCIA INDUSTRIAL - EXPERIENCIA CON PLANOS - VEHICULO PROPIO Valorable: - CONOCIMIENTOS 
EN PLANOS Se ofrece: Contratación temporal de 6 meses, con opciones a acceder a vacante de largo plazo Salario Bruto Aprox: 
1700-1800 TURNOS DE MAÑANA Y TARDE / 06:00 - 14:00 / 14:00 - 22:00

Tolesteko makinarako operadoreak bilatzen dira Miñaoko gure plantarako. Epe luzerako langileak bilatzen ditugu, lan-harremana aldi 
baterako kontratu baten bidez has zezaten, lanposturako egokitasuna ikusi ahal izateko. Planoetan esperientzia izatea eskatzen da. 
Ezinbestekoa: - INDUSTRIA-ESPERIENTZIA - PLANOEKIKO ESPERIENTZIA - IBILGAILU PROPIOA Baloragarria: - PLANOETAKO 
EZAGUTZAK Eskaintzen da: 6 hilabeteko aldi baterako kontratazioa, epe luzeko 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

10/06/2026 08:49



GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

lanpostu hutsak betetzeko aukerekin Soldata gordina, gutxi gorabehera: 1700-1800 GOIZEKO ETA ARRATSALDEKO 
TXANDAK/06:00 - 14:00/14:00 - 22:00

TÉCNICOS EN CONTROL DE CALIDAD, EN GENERAL
KALITATE-KONTROLEKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

INSPECTORES DE CALIDAD
LABE-OPERADOREAK

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004836

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se buscan Inspectores de Calidad para nuestra planta de Miñano. Buscamos personal para largo plazo que iniciara la relación laboral
mediante un contrato temporal para poder ver la adecuación al puesto. Se pide que tengan experiencia con interpretación de planos y
el uso de herramientas de medición. Imprescindible: - EXPERIENCIA INDUSTRIAL - EXPERIENCIA CON HERRAMIENTAS DE 
CALIDAD (MICROMETROS, CALIBRES, GALGAS...) - INTERPRETACION DE PLANOS - VEHICULO PROPIO Valorable: - 
CONOCIMIENTOS EN PLANOS Se ofrece: Contratación temporal de 6 meses, con opciones a acceder a vacante de largo plazo 
Salario Bruto Aprox: 1700-1800 TURNOS DE MAÑANA Y TARDE / 06:00 - 14:00 / 14:00 - 22:00

Kalitate Ikuskatzaileak bilatzen dira Miñaoko gure lantegirako. Epe luzerako langileak bilatzen ditugu, lan-harremana aldi baterako 
kontratu baten bidez has zezaten, lanposturako egokitasuna ikusi ahal izateko. Planoak interpretatzen eta neurtzeko tresnak 
erabiltzen esperientzia izatea eskatzen da. Ezinbestekoa: - INDUSTRIA-ESPERIENTZIA - ESPERIENTZIA KALITATE-TRESNEKIN 
(MIKROMETROAK, KALIBREAK, GALGAK...) - PLANOEN INTERPRETAZIOA - IBILGAILU PROPIOA Baloragarria: - PLANOETAKO 
EZAGUTZAK Eskaintzen da: 6 hilabeteko aldi baterako kontratazioa, epe luzeko lanpostu hutsak betetzeko aukerekin Soldata 
gordina, gutxi gorabehera: 1700-1800 GOIZEKO ETA ARRATSALDEKO TXANDAK/06:00 - 14:00/14:00 - 22:00

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR

ADMINISTRATIVO DE OFERTAS Y LICITACIONES
ESKAINTZA ETA LIZITAZIOEN ADMINISTRARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004830

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

-Gestionar la preparación de ofertas de la empresa y licitaciones, así como el seguimiento del proceso de selección y, en su caso, 
contratación. -Gestionar, en caso de contratación, el cumplimiento de los requisitos del concurso, así como la justificación de su 
finalización y liquidación de las garantías aportadas IMPRESCINDIBLE Experiencia mínima de 1 año en puestos similares Formación 
mínima Ciclo Administración y Finanzas A valorar Inglés :nivel B1-B2 Coche Conocimientos de Derecho Administrativo Salario 
mensual bruto aproximado 1800-2000.Contrato indefinido Jornada commpleta de 08 a 17h

Enpresaren eta lizitazioen eskaintzen prestaketa kudeatzea, bai eta hautaketa-prozesuaren eta, hala badagokio, kontratazioaren 
jarraipena ere. -Kontratazioaren kasuan, lehiaketaren baldintzak betetzen direla bermatzea, bai eta horiek amaitu direla justifikatzea 
eta aurkeztutako bermeak likidatzea ere Baloratzeko Ingelesa: B1-B2 maila Autoa Administrazio-zuzenbideko ezagutzak 1800-2000 
gutxi gorabeherako hileko soldata gordina. Kontratu mugagabea 08:00etatik 17:00etara

OPERADORES DE ALTO HORNO, EN GENERAL
LABE GARAIKO OPERADOREAK, ORO HAR

OPERADOR DE HORNO
LABE-OPERADOREAK

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004823

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se buscan Operadores de Horno para nuestra planta de Miñano. Buscamos personal con ciclo formativo en Químicas para poder 
certificar en un puesto de Tratamientos Termicos. Se pide que tengan compromiso, ya que el puesto requiere certificarse para poder 
desempeñarlo. Imprescindible: - EXPERIENCIA INDUSTRIAL - EXPERIENCIA EN CALIDAD - FORMACION EN QUIMICAS 
Valorable: - EXPERIENCIA EN TRATAMIENTOS TERMICOS Se ofrece: Contratación temporal de 6 meses, con opciones a acceder a
vacante de largo plazo TURNOS DE MAÑANA Y TARDE / 06:00 - 14:00 / 14:00 - 22:00

Labe-operadoreak bilatzen dira Miñaoko gure plantarako. Kimikako heziketa-zikloa duten langileak bilatzen ditugu, tratamendu 
termikoko lanpostu batean ziurtatu ahal izateko. Konpromisoa izatea eskatzen da, lanpostua bete ahal izateko ziurtatu egin behar 
baita. Ezinbestekoa: - INDUSTRIA-ESPERIENTZIA - KALITATE-ESPERIENTZIA - KIMIKAKO PRESTAKUNTZA Baloragarria: - 
TRATAMENDU TERMIKOETAN ESPERIENTZIA Eskaintzen da: 6 hilabeteko aldi baterako kontratazioa, epe luzeko lanpostu hutsak 
betetzeko aukerekin GOIZEKO ETA ARRATSALDEKO TXANDAK/06:00 - 14:00/14:00 - 22:00

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
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ASESORES FINANCIEROS Y EN INVERSIONES
FINANTZA- ETA INBERTSIO-AHOLKULARIAK

GESTOR/A DE AHORRO E INVERSION
AURREZKI ETA INBERTSIO KUDEATZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004772

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Tareas: Gestionar de manera integral y estratégica las carteras de ahorro e inversión de los clientes: Captación y Desarrollo de 
Clientes, Gestión Estratégica de Carteras, Asesoramiento y Planificación Financiera. Se requiere: 18 meses de experiencia 
comprobada en la comercialización y gestión de productos de ahorro e inversión, preferiblemente en agencias, banca o en el sector 
asegurador. contar con certificaciones reconocidas que cumplan con los requisitos de la Comisión Nacional del Mercado de Valores 
(CNMV). valorable : Formación universitaria en ADE o afines. Se ofrece: contrato indefinido, a jornada completa de Lunes a Viernes 
de 9:00 -14:00 y de 16:00 a 19:00. Incorporación inmediata.

Zereginak: Bezeroen aurrezte- eta inbertsio-zorroak modu integral eta estrategikoan kudeatzea: bezeroak erakartzea eta garatzea, 
zorroen kudeaketa estrategikoa, aholkularitza eta finantza-plangintza. Honako hauek eskatzen dira:18 hilatebeteko esperientzia 
egiaztatua aurrezte- eta inbertsio-produktuak merkaturatzen eta kudeatzen, ahal dela agentzietan, bankuetan edo aseguru-sektorean. 
Balore Merkatuaren Batzorde Nazionalaren (CNMV) baldintzak betetzen dituzten ziurtagiri aitortuak izatea. Baloragarria: 
Unibertsitateko prestakuntza DEAn edo antzekoetan. Eskaintzen da: kontratu mugagabea, astelehenetik ostiralera 9: 00etatik 
14:00etara eta 16:00etatik 19:00etara. Berehala lanean hastea.

MÉDICOS, MEDICINA GENERAL
MEDIKUAK, MEDIKUNTZA OROKORRA

MÉDICA/O
MEDIKUA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004768

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

TAREAS: Reconocimientos médicos básicos de aptitud deportiva, reconocimientos médicos para la obtención/ renovación del permiso
de conducir, licencias de armas... IMPRESCINDIBLE: Grado en Medicina VALORABLE: Experiencia previa en reconocimientos 
médicos SE OFRECE: Contrato indefinido Jornada parcial: 20H/semana aprox Horario de mañana Salario según convenio

ZEREGINAK: Kirol-gaitasunaren oinarrizko azterketa medikoak, gidabaimena lortzeko/berritzeko azterketa medikoak, arma-
lizentziak... EZINBESTEKOA: Medikuntzako Gradua BALORAGARRIA: Osasun-azterketetan aurretik izandako esperientzia 
ESKAINTZEN DA: Kontratu mugagabea Lanaldi partziala: 20 ordu/astean gutxi gorabehera Goizeko ordutegia Hitzarmenaren 
araberako soldata

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
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TÉCNICOS EN CONTROL Y VIGILANCIA DE OBRAS, EN GENERAL
OBRAREN KONTROLEKO ETA ZAINTZAKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

INSPECTOR/A DE CONTROL TÉCNICO Y ASISTENCIA TÉCNICA EN EDIFICACIÓN
ERAIKUNTZAKO KONTROL TEKNIKOKO ETA LAGUNTZA TEKNIKOKO IKUSKATZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004693

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Buscamos una persona con formación en Arquitectura o Arquitectura Técnica, Ingeniería o Ingeniería Técnica, para nuestro 
departamento de control técnico de obra. - Realizar los trabajos asignados en relación al control técnico de estabilidad estructural. - 
Registrar en hojas de campo, u otro soporte pertinente, los datos derivados de su actuación (visitas a obra) - Elaborar los informes, 
certificados, actas, etc., correspondientes. - Realización de visitas a las distintas obras ubicadas en Álava. - Experiencia 
recomendable 3 años, no imprescindible. IMPRESCINDIBLE: - Conocimientos de cálculo de estructuras, del CTE y su aplicación en 
obra. - Manejo de paquete Office. - Capacidad de trabajo en equipo. - Persona con habilidades para el trato con clientes. - Carnet de 
conducir. Se ofrece contrato indefinido a jornada completa. Salario según convenio y valía

Arkitektura edo Arkitektura Teknikoan, Ingeniaritzan edo Ingeniaritza Teknikoan prestakuntza duen pertsona baten bila gabiltza, 
obraren kontrol teknikoko gure sailerako. - Egiturazko egonkortasunaren kontrol teknikoarekin lotuta esleitutako lanak egitea. - Bere 
jardunetik eratorritako datuak landa-orrietan edo bestelako euskarrietan erregistratzea (obrarako bisitak) - Dagozkion txostenak, 
ziurtagiriak, aktak eta abar egitea. - Arabako obretara bisitak egitea. - Esperientzia gomendagarria 3 urte, ez ezinbestekoa. 
EZINBESTEKOA: - Egiturak eta EKT kalkulatzeari eta obran aplikatzeari buruzko ezagutzak. - Office paketea maneiatzea. - Taldean 
lan egiteko gaitasuna. - Bezeroekiko traturako trebetasunak dituen pertsona. - Gidabaimena. Lanaldi osoko kontratu mugagabea 
eskaintzen da. Hitzarmenaren eta balioaren araberako soldata

PELUQUEROS UNISEX
UNISEX ILE-APAINTZAILEAK

OFICIAL DE PELUQUERÍA
ILE APAINTZAILE OFIZIALA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004676

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se busca Oficial de Peluquería para trabajar en todas las áreas relacionadas con peluquería con calidad. SE OFRECE: Contrato a 
jornada completa. IMPRESCINDIBLE: -Experiencia mínima de 12 meses como Oficial. -Dominio del español.

Ile-apainketako ofiziala bilatzen da, kalitatezko ile-apainketarekin lotutako arlo guztietan lan egiteko. ESKAINTZEN DA: Lanaldi osoko 
kontratua. EZINBESTEKOA: - Gutxienez 12 hilabeteko esperientzia ofizial gisa. - Espainiera menderatzea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
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AUXILIARES DE FARMACIA
FARMAZIAKO LAGUNTZAILEAK

TÉCNICO/A DE FARMACIA
FARMAZIAKO TEKNIKARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004673

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

REQUISITOS: Título de Técnico/a de Farmacia. TIPO DE CONTRATO: Indefinido. JORNADA: Completa. Horario continuo. SALARIO 
BRUTO: Según convenio. INCORPORACIÓN: Inmediata. A VALORAR: Experiencia y formación académica relacionada con el área 
de trabajo.

BALDINTZAK: Farmaziako teknikari titulua. KONTRATU MOTA: Mugagabea. JARDUNALDIA: Osoa. Ordutegi jarraitua. SOLDATA 
GORDINA: Hitzarmenaren arabera. LANERATZEA: Berehalakoa. BALORATU BEHARREKOA: Lan-arloarekin lotutako esperientzia 
eta prestakuntza akademikoa.

CONDUCTORES DE CAMIÓN, EN GENERAL
KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN
KAMIOI-GIDARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004672

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Para transporte nocturno entre fábricas. Horario 20h-04h Imprescindible: C+E Idioma castellano CAP 3 meses de experiencia 
Contrato indefinido

Fabriken arteko gaueko garraiorako. Ordutegia: 20h-04h Ezinbestekoa: C+E Gaztelania ILZ 3 hilabeteko esperientzia Kontratu 
mugagabea

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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FORMADORES DE FORMACIÓN OCUPACIONAL NO REGLADA
ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

DOCENTE PARA CURSO DE MANEJO DE DRONES
DRONEAK MANEIATZEKO IKASTARORAKO IRAKASLEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004658

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se necesita docente para realizar un curso de manejo de drones a partir de junio de 2026. El curso constará de 60h. 
IMPRESCINDIBLE: Conocimientos acreditados en el manejo de drones. SE VALORARÁ: Acreditación como formador/a. SE 
OFRECE: Contrato temporal de 2 meses (duración del curso 60h). Tipo de jornada: 4h/día. Fecha prevista de incorporación: 
15/06/2026

2026ko ekainetik aurrera droneak maneiatzeko ikastaro bat egiteko irakaslea behar da. Ikastaroak 60 ordu izango ditu. 
EZINBESTEKOA: Droneak maneiatzean egiaztatutako ezagutzak. BALORATUKO DA: Prestatzaile gisa egiaztatzea. ESKAINTZEN 
DA: 2 hilabeteko aldi baterako kontratua (60 orduko ikastaroaren iraupena). Lanaldi mota: 4 ordu/egun. Aurreikusitako sartze data: 
2026/06/15

MONITORES DE EDUCACIÓN Y TIEMPO LIBRE
HEZKUNTZAKO ETA ASTIALDIKO MONITOREAK

DINAMIZADOR/A DE PARTICIPACIÓN JUVENIL
GAZTEEN PARTAIDETZAKO DINAMIZATZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004657

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Dinamización y acompañamiento de procesos de participación juvenil con adolescentes en centros escolares y espacios juveniles de 
Vitoria-Gasteiz. La persona seleccionada facilitará sesiones participativas bilingües, acciones comunitarias y apoyo técnico en 
proyectos juveniles vinculados a Hiretu-Hiria y Hobetuz Gazte. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Título oficial de Monitor/a de 
tiempo libre. -Experiencia mínima de 2 años con adolescentes y participación ciudadana. -Nivel C1 Euskera. -Certificado negativo de 
delitos sexuales. REQUISITOS A VALORAR: Formación social o educativa. Experiencia en dinamización juvenil, trabajo comunitariop 
y coordinación de grupos. Habilidades comunicativas, creatividad, organización, autonomía y trabajo en equipo. Jornada parcial entre 
el 16,42% y el 17,28%. Salario bruto aproximado 366-385 euros/mes. Incorporación inmediata.

Gazteek nerabeekin parte hartzeko prozesuak dinamizatzea eta laguntzea Gasteizko ikastetxeetan eta gazte-guneetan. Hautatutako 
pertsonak parte-hartze saio elebidunak, ekintza komunitarioak eta laguntza teknikoa emango ditu Hiretu-Hiriari eta Hobetuz Gazteri 
lotutako gazte proiektuetan. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Aisialdiko begiralearen titulu ofiziala. - Gutxienez 2 urteko esperientzia 
nerabeekin eta herritarren parte-hartzea. - C1 maila Euskara. - Sexu-delituen ziurtagiri negatiboa. BALORATU BEHARREKO 
BALDINTZAK: Gizarte- edo hezkuntza-prestakuntza. Esperientzia gazteen dinamizazioan, lan komunitarioan eta taldeen 
koordinazioan. Komunikazio-trebetasunak, sormena, antolaketa, 

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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autonomia eta talde-lana. % 16,42 eta % 17,28 arteko lanaldi partziala. 366-385 euro/hileko gutxi gorabeherako soldata gordina. 
Berehala lanean hastea.

FARMACÉUTICOS, EN GENERAL
FARMAZIALARIAK, ORO HAR

FARMACÉUTICO/A
FARMAZIALARIA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004654

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Buscamos un/a farmacéutico/a para incorporación estable en farmacia de Vitoria. La persona seleccionada realizará funciones 
asistenciales, de dispensación y de gestión propias de farmacia. Imprescindible: Grado o Licenciatura en Farmacia. Experiencia 
valorable, no imprescindible. Orientación al paciente y capacidad de trabajo en equipo. Dispensación farmacéutica y atención al 
paciente. Asesoramiento a los pacientes. Gestión de stock: pedidos, control de inventario y recepción de mercancía. Servicios 
profesionales: SPD, receta electrónica, cumplimiento normativo. Horario desde apertura de 9:00 a 22:00. Dos turnos de 7,5 h/día. 
Sábados 10:00 a 13:30 (de 14 a 16 sábados/año). Se ofrece contrato indefinido. Salario según experiencia aportada

Farmazialari baten bila gabiltza Gasteizko farmazian egonkor sartzeko. Hautatutako pertsonak farmaziako berezko asistentzia-, 
banaketa- eta kudeaketa-funtzioak beteko ditu. Ezinbestekoa: Gradua edo Lizentziatura Farmazian. Esperientzia baloragarria, ez 
ezinbestekoa. Pazientearentzako orientazioa eta taldean lan egiteko gaitasuna. Farmazia-banaketa eta pazientearen arreta. 
Pazienteentzako aholkularitza. Stockaren kudeaketa: eskaerak, inbentarioaren kontrola eta salgaien harrera. Zerbitzu profesionalak: 
SPD, errezeta elektronikoa, araudia betetzea. Ordutegia: 9: 00etatik 22:00etara. Eguneko 7,5 orduko bi txanda. Larunbatetan 
10:00etatik 13:30era (14-16 larunbat/urtean). Kontratu mugagabea eskaintzen da. Emandako esperientziaren araberako soldata

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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MONITORES Y/O ANIMADORES DEPORTIVOS
KIROLEKO MONITOREAK NAHIZ ANIMATZAILEAK

MONITOR/A DE GIMNASIA
GIMNASTIKAKO MONITOREA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004653

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Dirigir clase especializadas en disciplinas deportivas. Coordinar las actividades deportivas del centro. Gestionar las latas y bajas de 
los usuarios. IMPRESCINDIBLE Experiencia como monitor/a en actividades deportivas. CONTRATO Indefinido. JORNADA De lunes a
viernes de 14:00 a 20:00 SALARIO Según Convenio. Negociable. INCORPORACIÓN Inmediata.

Kirol-diziplinetan espezializatutako jarduerak zuzentzea. Ikastetxeko kirol-jarduerak koordinatzea. Erabiltzaileen altak eta bajak 
kudeatzea. EZINBESTEKOA Kirol jardueretan monitore bezala esperientzia. KONTRATUA Mugagabea. LANALDIA Astelehenetik 
ostiralera 14:00etatik 20:00etara SOLDATA Hitzarmenaren arabera. Negoziagarria. HASIERA Berehalakoa.

PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR

FORMADOR/A ALEMÁN
FORMADOR/A ALEMÁN

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004612

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Persona con estudios referidos al puesto (traducción e interpretación, filología alemana etc) o persona bilingüe con experiencia 
docente demostrable. Para la impartición de diferentes cursos y niveles del idioma Alemán. Persona con CAP o experiencia docente 
mínima de 12 meses.

Lanpostuari buruzko ikasketak dituen pertsona (itzulpengintza eta interpretazioa, alemaniar filologia, etab.) edo irakaskuntzan 
esperientzia egiaztagarria duen pertsona elebiduna. Alemaneko ikastaroak eta mailak emateko. ILZ edo gutxienez 12 hilabeteko 
irakaskuntza-esperientzia duen pertsona.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

CUIDADORES-ACOMPAÑANTES DE AUTOBÚS ESCOLAR
ESKOLA-AUTOBUSEKO ZAINTZAILE-LAGUNTZAILEAK

AUXILIAR RUTA (CUIDADOR/A)
ERREPIDEKO LAGUNTZAILEA (ZAINTZAILEA)

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004578

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

- Asistir a las personas usuarias en la subida y bajada del autobús. - Verificar y garantizar el cumplimiento de las medidas de 
seguridad de las personas usuarias durante el trayecto (cinturón, postura ). - Colaborar en el correcto acomodo y anclaje de sillas de �
ruedas. - Gestionar las asistencias y realizar la confirmación diaria de los servicios y usos programados. IMPRESCINDIBLE - 
Disponibilidad para trabajar de lunes a domingo. - Experiencia valorable en atención a personas mayores o dependientes. - Dominio 
del español (nivel alto); se valorará conocimiento de inglés u otros. - Buscamos una persona proactiva, responsable, orientada al 
cliente, con gran empatía hacia las personas y con entusiasmo por el trabajo en equipo y atención al detalle. SE OFRECE Contrato 
temporal: 4 meses. Jornada parcial. Incorporación inmediata.

- Erabiltzaileei autobusaren igoeran eta jaitsieran laguntzea. - Ibilbidean zehar erabiltzaileek segurtasun-neurriak betetzen dituztela 
egiaztatzea eta bermatzea (uhala, jarrera...). - Gurpil-aulkiak behar bezala egokitzen eta ainguratzen laguntzea. - Asistentziak 
kudeatzea eta programatutako zerbitzuak eta erabilerak egunero berrestea. EZINBESTEKOA - Astelehenetik igandera lan egiteko 
prestasuna. - Adineko pertsonei edo mendeko pertsonei arreta ematen esperientzia baloragarria izatea. - Gaztelania menderatzea 
(maila altua); ingelesa edo beste batzuk jakitea baloratuko da. - Pertsona proaktiboa, arduratsua, bezeroari zuzendua, pertsonekiko 
enpatia handia duena eta talde-lanarekiko eta xehetasunekiko arreta handia duena bilatzen dugu. ESKAINTZEN DA Aldi baterako 
kontratua: 4 hilabete. Lanaldi partziala. Berehala lanean hastea.

CARPINTEROS DE ALUMINIO, METÁLICO Y PVC
ALUMINIO, METAL ETA PVC-KO AROTZAK

SOLDADOR/A-MONTADOR/A DE CARPINTERIA METALICA
METAL-AROTZERIAKO SOLDATZAILEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026002083

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

SE BUSCA SOLDADOR/A-MONTADOR/A DE CARPINTERIA METALICA Imprescindible: experiencia y carnet de conducir Salario: 
según convenio, incorporación inmediata.

METAL-AROTZERIAKO SOLDATZAILEA/A-MUNTATZAILEA BILATZEN DA Ezinbestekoa: esperientzia eta gidabaimena Soldata: 
hitzarmenaren arabera, berehala lanean hastea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

AGENTES COMERCIALES
AGENTE KOMERTZIALAK

COMERCIAL
SALTZAILEA

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026004119

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Securitas Direct ahora es Verisure. Cambiamos de nombre, pero no lo que somos. Seguimos creciendo y queremos incorporar talento
con pasión por las ventas para formar parte de nuestro proyecto. Tus funciones:  Asesorar a nuestros potenciales clientes sobre �
soluciones de seguridad en negocio y hogares.  Realización de estudios de seguridad.  Venta e instalación de nuestros sistemas de� �
alarmas. Te ofrecemos:  Contrato indefinido con alta en Seguridad Social.  Salario fijo (1.381  + Plus Transporte 134 ) + Comisiones� � � �
sin límite.  Beneficios sociales, viajes y diversos incentivos.  Coche de empresa, tarjeta Solred y Sodexo y todas las herramientas � �
que necesites.  Formación completa y acompañamiento desde el primer día.  Formarás parte de una empresa Top Employer, en un � �
entorno dinámico y profesional. Imprescindible: Carnet de conducir y coche propio (primeros meses). Se valorará: compromiso, 
trabajo en equipo y responsabilidad. Residencia en Álava y experiencia en atención al cliente o ventas.

Securitas Direct orain Verisure da. Izena aldatu dugu, baina ez zer garen. Hazten jarraitzen dugu, eta talentua gehitu nahi dugu 
salmentetarako grinarekin, gure proiektuan parte hartzeko. Zure funtzioak:  Negozio eta etxeetako segurtasun-soluzioei buruz �
aholkatzea gure bezero potentzialei.  Segurtasun-azterlanak egitea.  Gure alarma-sistemak saltzea eta instalatzea. Hauek � �
eskaintzen dizkizugu:  Kontratu mugagabea, Gizarte Segurantzan alta emanda.  Soldata finkoa (1.381 + garraio-plusa 134 ) + � � � �
mugarik gabeko komisioak.  Onura sozialak, bidaiak eta hainbat pizgarri.  Enpresa-autoa, Solred eta Sodexo txartelak eta behar � �
dituzun tresna guztiak.  Prestakuntza osoa eta laguntza lehenengo egunetik.  Top Employer enpresa bateko kide izango zara, � �
ingurune dinamiko eta profesional batean. Ezinbestekoa: Gidabaimena eta norberaren autoa (lehen hilabeteak). Honako hauek 
baloratuko dira: konpromisoa, talde-lana eta erantzukizuna. Araban bizi eta esperientzia bezeroarentzako arretan edo salmentetan.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

TÉCNICOS EN SOLDADURA
SOLDADURAKO TEKNIKARIAK

SOLDADOR/A CON DISCAPACIDAD MÍNIMA DE 33%
GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA DUEN SOLDATZAILEA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026003246

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Soldador/a para un puesto propio de esa labor. Se requiere una persona con discapacidad mínima del 33% para una jornada 
completa.

Lan horri dagokion lanpostu baterako soldatzailea. Gutxienez % 33ko desgaitasuna duen pertsona bat behar da lanaldi osorako.

TÉCNICOS EN AUDIOPRÓTESIS
AUDIOPROTESIKO TEKNIKARIAK

TECNICO AUDIOPROTESISTA
TEKNIKARI AUDIOPROTESISTA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025011257

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se busca técnica/o audioprotesista titulada/o para Centro Auditivo en Vitoria-Gasteiz. Requisitos: Contar con la titulación requerida Se
ofrece: Contrato indefinido

Gasteizko Entzumen-zentrorako tituludun teknika audioprotesista bilatzen da. Baldintzak: Eskatutako titulazioa izatea Eskaintzen da: 
Kontratu mugagabea

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR

OPERARIO/A DE LIMPIEZA
GARBIKETAKO LANGILEA

8

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000122

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa personal con discapacidad reconocida igual o superior al 33%, inscrito como desempleado para tareas de limpieza de 
lunes a sábado, (alternos). Se requiere autonomía para realizar las tareas. Imprescindible carnet B1 y vehículo propio. Se ofrece 
contrato a media jornada.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duten langileak behar dira, astelehenetik larunbatera bitartean (txandaka) garbiketa-lanetarako 
langabe gisa izena emanda daudenak. Zereginak egiteko autonomia behar da. Ezinbestekoa da B1 txartela eta norberaren ibilgailua. 
Lanaldi erdiko kontratua eskaintzen da.

ENCARGADOS DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
ELIKAGAIEN INDUSTRIAKO ARDURADUNAK

RESPONSABLE PARA SUPERMERCADO
SUPERMERKATUKO ZUZENDARIA

3

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000121

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

MICROSOFT OFFICE

Se precisa persona para desarrollar tareas de gestión de supermercado así como la gestión del equipo de trabajo compuesto por 
personas con diversidad funcional. La jornada es completa de lunes a sábado, con dos días libres, en horario alterno de mañana y 
tarde. Se ofrece contrato de interinidad. Imprescindible experiencia previa en el puesto. Valorable discapacidad.

Pertsona bat behar da supermerkatua kudeatzeko eta dibertsitate funtzionala duten pertsonek osatutako lantaldea kudeatzeko. 
Lanaldia astelehenetik larunbatera izango da, goizez eta arratsaldez. Bitarteko kontratua eskaintzen da. Desgaitasun 
baloragarria.Ezinbestekoa da lanpostuan aldez aurretik esperientzia izatea.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

REPONEDORES DE HIPERMERCADO
HIPERMERKATUKO APAL-BETETZAILEAK

REPONEDOR/A REFRIGERADOS
APAL BETETZAILE

8

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000119

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa persona con discapacidad igual o superior al 33% para reponer productos refrigerados y congelados en días de recepción,
apoyar en la reposición y frenteo de todo tipo de productos, atender a demandas puntuales de clientes y mantener criterios de orden y
limpieza preestablecidos. Condiciones: Jornada 100%, horario rotativo de mañana y tarde de lunes a sábado. Contrato temporal de 
un año.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona bat behar da produktu hoztuak eta izoztuak jasotzeko egunetan birjartzeko, mota 
guztietako produktuak birjartzen eta frontetzen laguntzeko, bezeroen unean uneko eskaerei erantzuteko eta aurrez ezarritako ordena- 
eta garbitasun-irizpideak mantentzeko. Baldintzak: % 100eko lanaldia, goizeko eta arratsaldeko txandakako ordutegia astelehenetik 
larunbatera. Urtebeteko aldi baterako kontratua.

ENTRENADORES DEPORTIVOS
KIROL-ENTRENATZAILEAK

DOCENTE PARA IMPARTICIÓN DE FORMACIONES SUBVENCIONADAS EN EL ÁREA DE 
ACTIVIDADES FISICODEPORTIVAS

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001105

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Docente para impartición de formaciones subvencionadas en el área de actividades fisicodeportivas Se requiere: -titulacion 
universitaria -acreditación docente -experiencia profesional en el área de actividades fisicodeportivas

Jarduera fisiko-kirolen arloan diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea Beharrezkoa da: - unibertsitate-titulua - irakasleen 
akreditazioa - esperientzia profesionala jarduera fisiko-kirolen arloan

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 

10/06/2026 08:49



GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
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VITORIA-GASTEIZ    

CAJEROS DE COMERCIO
DENDAKO KUTXAZAINAK

CAJERO/A
KUTXAZAIN

14

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000120

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se precisa persona con discapacidad igual o mayor al 33% para atender y cobrar al cliente,realizar tareas en la caja (devoluciones, 
cambios, arqueo, cierre de caja), mantener criterios de orden y limpieza preestablecidos. Debe tener capacidad para realizar 
operaciones de cálculo y manejo de informática nivel usuario. Se valorara el conocimiento de euskera. La jornada laboral será del 
100% de lunes a sábado. Se impartirá formación previa a la incorporación al puesto.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona bat behar da bezeroari arreta emateko eta kobratzeko, kutxan zereginak egiteko 
(itzulketak, aldaketak, kontaketa, kutxa ixtea), aurretik ezarritako ordena- eta garbitasun-irizpideak mantentzeko. Kalkulu-eragiketak 
egiteko eta informatika erabiltzaile-mailan erabiltzeko gaitasuna izan behar du. Euskararen ezagutza baloratuko da. Lanaldia % 
100ekoa izango da astelehenetik larunbatera. Lanpostuan hasi aurreko prestakuntza emango da.

FORMADORES DE FORMACIÓN OCUPACIONAL NO REGLADA
ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

PROFESOR DEL ÁREA DE INFORMÁTICA Y OFIMÁTICA
INFORMATIKA ETA OFIMATIKA ARLOKO IRAKASLEA

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001111

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Profesor para acciones subvencionadas por Lanbide: - Competencias digitales avanzadas - Excel Inicial y Avanzado - Ofimática en la 
nube - Otras acciones formativas del campo

Lanbidek diruz lagundutako ekintzetarako irakaslea: - Gaitasun digital aurreratuak - Hasierako Excela eta Aurreratua - Ofimatika 
hodeian - Eremuko beste prestakuntza-ekintza batzuk

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR

DOCENTE DE INGLÉS CON C1 ACREDITADO
1 EGIAZTATUA DUEN INGELESEKO IRAKASLEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001108

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Docente para impartir formaciones subvencionadas para el empleo del área de Ingles. Imprescindible acreditación docente y 
acreditación mínima de nivel C1 ingles. - Inglés empresarial - Inglés profesional para actividades comecial (COMV0108) - Inglés 
profesional para turismo (HOTG01018) - Otras formaciones en del ámbito de Inglés

Ingelesaren arloko enplegurako diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea. Ezinbestekoa da irakaskuntza egiaztatzea eta 
gutxieneko C1 maila egiaztatzea. - Enpresa-ingelesa - Merkataritza-jardueretarako ingeles profesionala (COMV0108) - Turismoko 
ingeles profesionala (HOTG01018) - Ingelesaren eremuko beste prestakuntza batzuk

INGENIEROS INFORMÁTICOS
INFORMATIKA-INGENIARIAK

DOCENTE PARA IMPARTICIÓN DE FORMACIONES SUBVENCIONADAS EN EL ÁREA DE 
INFORMATICA

1

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001051

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Otros conocimientos /    Bestelako ezagupenak

MICROSOFT EXCEL

Docente para impartición de formaciones subvencionadas en el área de informatica. Se requiere: -titulacion universitaria -acreditación 
docente -experiencia profesional en el área de informatica

Barra de herramientas Google Play Apple Store Logotipo de Itzuli. Itzultzaile neuronalaElige la tipología: General Jurídico-
administrativo Idiomas: Castellano-Euskera Texto: Docente para impartición de formaciones subvencionadas en el área de 
informatica. Se requiere: -titulacion universitaria -acreditación docente -experiencia profesional en el área de informatica Limpiar 
Informatikaren arloan diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea. Beharrezkoa da: - unibertsitate-titulua - irakasleen 
akreditazioa - Esperientzia profesionala informatikaren arloan

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

FORMADORES DE FORMACIÓN NO REGLADA
ARAUTU GABEKO PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

DOCENTE PARA FORMACIONES DE MARKETING Y COMERCIO
MARKETINEKO ETA MERKATARITZAKO PRESTAKUNTZETARAKO IRAKASLEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026001050

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Docente para formaciones para el empleo de la familia profesional de comercio y Marketing. Requisitos: - Titulación superior - 
Experiencia profesional en la familia (marketing y comercio) - Competencia docente (CAP, CP profesorado, ser maestro, psicologo o 
pedagogo, o poder acreditar 600 horas de impartición en el ámbito)

Merkataritza eta Marketin lanbide-arloko enplegurako prestakuntzetarako irakaslea. Baldintzak: - Goi-mailako titulazioa - Lanbide-
esperientzia familian (marketina eta merkataritza) - Irakasteko gaitasuna (irakasleen ILZ, irakasleen PZ, maisua, psikologoa edo 
pedagogoa izatea, edo eremuan 600 irakastordu egiaztatu ahal izatea)

TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR

DOCENTE DE ADMINISTRACIÓN PARA FORMACIÓN PARA EL EMPLEO
ENPLEGURAKO PRESTAKUNTZARAKO ADMINISTRAZIOKO IRAKASLEA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000822

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Docente para impartición de formación subvencionada para el empleo (ADGD0308 - actividades de gestión administrativa). 
Imprescindible titulación estudios rama administrativa, acreditación docente y experiencia en el ámbito de impartición.

Enplegurako diruz lagundutako prestakuntza emateko irakaslea (ADGD0308 - administrazio-kudeaketako jarduerak). Irakasleak 
egiaztatu behar dira nahitaez, eta eskolak ematen esperientzia izan behar da.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

JARDINEROS, EN GENERAL
LOREZAINAK, ORO HAR

JARDINEROS/AS
LORAZAINAK

23

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000036

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Centro Especial de Empleo selecciona personal para trabajar como operario/as de Jardinería. Zona Arbulo - Vitoria-Gasteiz 
Requisitos: Estar inscritos en Lanbide, tener carnet de Conducir C+E Valorable: Experiencia en puesto similar, formación especifica o 
certificaciones profesionales, autonomía y capacidad de trabajo en equipo. Tipo de contrato: jornada completa, eventual con 
posibilidad de indefinidos. Salario según convenio propio de empresa.

Enplegu Zentro Bereziak lorezaintzako langile gisa lan egiteko langileak hautatzen ditu. Arbulo aldea - Vitoria-Gasteiz Baldintzak: 
Lanbiden izena emanda egotea, C+E gidabaimena izatea. Balioesteko modukoa: Esperientzia antzeko lanpostuan, prestakuntza 
espezifikoa edo ziurtagiri profesionalak, autonomia eta talde-lanerako gaitasuna. Kontratu mota: lanaldi osoa, behin-behinekoa, 
mugagabeak izateko aukerarekin. Enpresako hitzarmen propioaren araberako soldata.

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

OPERARIO/A
LANGILEA

8

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000474

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

OPERARIO/A Requisito: DISCAPACIDAD MÍNIMA RECONOCIDA DEL 33% Montajes y premontajes manufacturados. Engastar. 
Embornar. Remachar.

LANGILEA Baldintza: % 33ko GUTXIENEKO DESGAITASUN AITORTUA Manufakturatutako muntaiak eta aurremuntaiak. 
Engastatzea. Enbornatu. Errematxatu.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS CON TAREAS DE ATENCIÓN AL PÚBLICO NO 
CLASIFICADOS BAJO OTROS EPÍGRAFES
BESTE EPIGRAFEETAN SAILKATUTA EZ DAUDEN JENDAURREKO LANA DUTEN 
ENPLEGATU 
TÉCNICO DE FORMACIÓN
PRESTAKUNTZAKO TEKNIKARIA

2

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000430

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Técnico de formación para gestiones administrativas, seguimiento y ejecución de planes formativos. Gestión administrativa, 
documental y seguimiento de cursos. Requisitos: titulación universitaria y experiencia en atención telefónica y atención al cliente.

Kudeaketa administratiboetarako, jarraipenerako eta prestakuntza-planak gauzatzeko prestakuntza-teknikaria. Administrazio-
kudeaketa, dokumentu-kudeaketa eta ikastaroen jarraipena. Baldintzak: unibertsitateko titulazioa eta esperientzia telefono bidezko 
arretan eta bezeroarentzako arretan.

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

OPERARIO/A (DISCAPACIDAD MÍNIMA 33%)
LANGILEA (GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA)

4

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162026000390

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

OPERARIO/A (DISCAPACIDAD MÍNIMA 33%) Operarios/as para montajes manuales de piezas. Necesaria destreza manual.

LANGILEA (GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA) Piezen eskuz muntatzeko operadoreak. Eskuzko trebetasuna behar da.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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GASTEIZ

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU 
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN 
ZERRENDA ERAUZKETA DATA:10/06/2026 08:49

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSIÓN DE 
LANBIDE-SERVICIO PÚBLICO VASCO DE 
EMPLEO FECHA DE EXTRACCIÓN:

VITORIA-GASTEIZ    

CONDUCTORES DE AUTOBÚS, EN GENERAL
AUTOBUS-GIDARIAK, ORO HAR

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS
AUTOBUS GIDARIA

47

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025011687

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Servicios regulares y discrecionales. IMPRESCINDIBLE Carnet de Conducir D. Certificado con los puntos. CAP Viajeros. Tarjeta de 
tacógrafo digital. Certificado de delitos sexuales. VALORABLE Experiencia. CONTRATO Temporal de 6 meses de duración. 
Posteriormente opción de transformación en indefinido. SALARIO Según Convenio. INCORPORACIÓN Inmediata.

Zerbitzu erregularrak eta diskrezionalak. EZINBESTEKOA Gidabaimena D. Puntuen ziurtagiria. CAP Bidaiariak. Takografo digitaleko 
txartela. Sexu-delituen ziurtagiria. BALORAGARRIA Esperientzia. KONTRATUA 6 hilabeteko aldi baterakoa. Ondoren, mugagabe 
bihurtzeko aukera. SOLDATA Hitzarmenaren arabera. HASIERA Berehalakoa.

CONDUCTORES DE CAMIÓN CON REMOLQUE Y/O DE TRACTOCAMIÓN
ATOIDUN KAMIOIKO NAHIZ TRAKTOKAMIOIKO GIDARIAK

CONDUCTOR DE TRAILER
TRAILER-GIDARIA

5

Ocupación:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Número de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicación de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza    162025004988

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ÁLAVA

Se requiere Conductor/a de trailer. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Carnet de conducir E y carnet del CAP. SE OFRECE: Contrato
indefinido, con incorporación inmediata y un salario bruto anual entre 25.000 y 28.000 euros.

Trailer-gidaria behar da. EZINBESTEKO BALDINTZAK: E gidabaimena eta ILZko gidabaimena. ESKAINTZEN DA: kontratu 
mugagabea, berehala lanean hastekoa eta 25.000 eta 28.000 euro arteko urteko soldata gordina duena.

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan, 
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La información contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extracción de la misma. Puede
acceder a información actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
sección “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de 
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