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Oferta /Eskaintza 162026003344

G prelelit PEONES DE LA INDUSTRIA METALURGICA Y FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS
Oliperioa METALURGIA-INDUSTRIAKO ETA METALEZKO PRODUKTUEN FABRIKAZIOKO PEOIAK
Nombre del puesto ofrecido: REBABADOR-A

Eskainitako lanpostuaren izena: REBABAKO PEOIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: LEGUTIO-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Taller de acabados de fundicién busca una persona para realizar labores de rebaba: eliminacién de material sobrante mediante
herramientas de corte. Imprescindible: Vehiculo para poder acudir al puesto Es un trabajo muy duro y exigente. Imprescindible fuerza
y resistencia fisica. Valorable: Experiencia en rebaba y/o puestos similares. Se ofrece: Jornada completa Turnos de mafiana-tarde-
noche Convenio metalurgia de Alava Salario aprox 1700 3 mes en 12 pagas

Galdaketako akabera-tailerrak pertsona bat bilatzen du bizar-kentze lanak egiteko: soberako materiala kentzea ebaketa-erreminten
bidez. Ezinbestekoa: Lanpostura joateko ibilgailua Oso lan gogorra eta zorrotza da. Ezinbesteko indarra eta erresistentzia fisikoa.
Baloragarria: Bizar-kentzean eta/edo antzeko postuetan esperientzia izatea. Eskaintzen da: Lanaldi osoa Goizeko, arratsaldeko eta
gaueko txandak Arabako metalgintzako hitzarmena Gutxi gorabehera 1.700 3hileko soldata 12 ordainsaritan

Oferta /Eskaintza 162026003147

Ocupacion: TECNICOS EN ELECTRICIDAD, EN GENERAL
Okupazioa: ELEKTRIZITATEKO TEKNIKARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ELECTRICISTA

Eskainitako lanpostuaren izena: ELEKTRIKARIA

Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: .
Eskainitako lanpostuen kopurua: ARAMAIO-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Responsable de la gestion técnica de la empresa publica AAB; Responsable del mantenimiento y mejoras de la red eléctrica
municipal; Atender las emergencias, averias y avisos que se produzcan; Gestionar las compras y presupuestos relacionados con sus
funciones; Realizar la tramitacién de solicitudes; Sustituir o reforzar otros puestos de trabajo acordes con su categoria de puesto de
trabajo, cuando sea necesario, siguiendo las instrucciones de sus responsables; Participar en los procesos de seleccion de personal,
cuando se corresponda con la clasificacién de su puesto de trabajo; Realizar cualquier otro tipo de tareas necesarias para la
consecucion de los objetivos definidos y que asi le sean requeridas, acordes con la clasificacion de su puesto de trabajo. Requisitos
imprescindibles: Titulo de Formacién Profesional de 1° de Electricidad o equivalente. Euskera perfil lingtistico Nivel 2 o equivalente, el
permiso de conducir B. Salario aproximado: 2400 3. Contrato de relevo.

AAB enpresa publikoaren kudeaketa teknikoaz arduratu; Udaleko sare elektrikoaren mantenimendu eta hobekuntzez arduratu;
Sortzen diren larrialdi, matxura eta abisuak artatzea; Bere funtzioekin lotutako erosketak eta aurrekontuak kudeatu; Eskabideen
izapidetza burutu; Bere lanpostu kategoriarekin bat datozen beste lanpostu batzuk ordezkatzea edo indartzea, horretarako beharra
dagoenean, bere arduradunen jarraibideak jarraituz; Langileen hautatze prozesuetan parte

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

Pagina/Orrialde 1




GORBEIALDEA

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHAAMEAZRATEION:

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA14/04/2026 08:49
ESTRIBACIONES DEL GORBEA

* kofinantzatuta

*
S Cofinanciado por
la Unién Europea

hartu, bere lanpostuaren sailkapenarekin bat datorrenean; Zehaztutako helburuak lortzeko beharrezko diren eta horrela eskatzen
zaizkion beste edonolako lanak burutu, bere lanpostuaren sailkapenarekin bat datozenak.Ezinbesteko betekizunak: Elektrizitateko 1
mailako Lanbide Heziketako tituloa edo parekoa. Euskara 2.Hizkuntz eskakizuna edo parekoa, B gidabaimena. Gutxi Gorabeherako
soldata: 2400%. Errelebo kontratua.

Oferta /Eskaintza 162026003143

OCUPaC!énf MONITORES DE MANTENIMIENTO FiSICO
Okupazioa: MANTENTZE FISIKOKO MONITOREAK
Nombre del puesto ofrecido: MONITOR/A DE GAP Y CONDICION FISICA
Eskainitako lanpostuaren izena: GAP MONITOREA ETA EGOERA FISIKOA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: .
Eskainitako lanpostuen kopurua: ZIGOITIA-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

MONITOR/A DE GAP Y CONDICION FISICA. DESCRIPCION DEL PUESTO: Dar una clase de mantenimiento, GAP y Condicion
Fisica REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Formacion profesional relativa al puesto
de trabajo - Euskera: B2 o equivalente - Tipo de contrato: fijo discontinuo - Duracion
del contrato: 3 meses - Tipo de jornada y horario: martes y jueves de 16:30h. a 20:00h. - Fecha prevista incorporacién: abril/mayo -
Salario: segun convenio

GAP MONITOREA ETA EGOERA FISIKOA. LANPOSTUAREN DESKRIBAPENA: Mantentze-lan, GAP eta egoera fisiko klase bat

ematea - EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Lanpostuari dagokion lanbide-heziketa - Euskara:

B2 edo baliokidea - - Kontratu mota: aldizkako finkoa - Kontratuaren iraupena: 3 hilabete -
Lanaldi mota eta ordutegia: astearte eta ostegunetan 16:30etik 20:00etara. - Lanean hasteko aurreikusitako data: apirila/maiatza -
Soldata: hitzarmenaren arabera
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seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
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